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RESUMO

Esta investigacdo, desenvolvida no ambito do Mestrado Académico em Educacdo da
Universidade de Brasilia, teve como objetivo elaborar e coletar evidéncias de validade de um
instrumento que capture a percepc¢do de estudantes do 5° ano do Ensino Fundamental sobre a
Clareza da Instrucdo Docente. Dada a importancia deste ator no processo de aprendizagem
dos estudantes, ainda s&o incipientes os estudos no Brasil que tratam deste construto. A partir
do entendimento apresentado na literatura sobre a clareza da instrucdo docente, foi
desenvolvida uma proposta de instrumento que considerou quatro aspectos: clareza
organizacional, clareza de explicacao, clareza na apresentacdo/linguagem e clareza adaptativa.
A abordagem de pesquisa foi mista e a metodologia utilizada como referéncia foi a
desenvolvida por Pasquali (2010) para construcdo de instrumentos de medida. Além disso,
também foram utilizados como referéncia para o desenvolvimento do instrumento e definicdo
das etapas deste estudo os Standards for Educational and Psychological Testing, que trata do
conjunto de evidéncias que sdo produzidas a partir do processo de validagdo de um
instrumento e que, consequentemente, garantem a propriedade de validade. A primeira etapa
no processo de elaboragdo foi garantir a evidéncia com base no contelido, para tanto, buscou-
se na literatura as definicGes constitutiva e operacional da clareza. Também foram
pesquisados outros instrumentos que se propdem a avaliar esse construto. Apds andlise
cuidadosa das definicdes e definicdo das dimensdes, foi elaborada a primeira versao do
instrumento de Clareza da Instru¢cdo Docente. A partir da elaboracdo do instrumento, este foi
analisado por um conjunto de especialistas a fim de examinar os itens considerando aspectos
como coeréncia, clareza e relevancia, tomando como base o aparato tedrico que embasou a
sua definicdo e o pablico para a qual o instrumento esta direcionado. Os resultados desta etapa
permitiram consolidar as evidéncias com base no conteudo e o aperfeicoamento do
instrumento. Na etapa seguinte foi realizada a andlise semantica. Por meio dela, foram
realizadas entrevistas com estudantes do 5° ano do Ensino Fundamental a fim de verificar a
adequacao e significado dos itens para este publico, fornecendo evidéncias de validade com
base no processo de resposta. Esta etapa também promoveu ajustes no instrumento. A nova
versdo foi utilizada na aplicacéo piloto junto a um grupo de 33 estudantes, o0 que permitiu a
realizacdo de andlise descritiva dos dados e o célculo do alfa de Cronbach, que apresentou
resultado de 0,87, permitindo concluir que o instrumento possui alto nivel de confiabilidade.

Palavras- Chave: Clareza da Instrucdo Docente, Validade, Fatores Associados.



ABSTRACT

This research, developed in the scope of Academic Master's Degree in Education at/he
University of Brasilia, aimed to elaborate and collect validity evidence of an instrument that
captures the perception of students of the 5th grade of elementary school about the Clarity of
Teaching Instruction. Despite the importance of this actor in the learning process of students,
studies in Brazil that deal with this construct are still incipient. Based on the understanding
presented in the literature on the clarity of teaching instruction, a proposal for an instrument
was developed, and considered four aspects: organizational clarity, clarity of explanation,
clarity in presentation/language and adaptive clarity. The research approach was mixed, and
the methodology used as a reference was developed by Pasquali (2010) for development of
measurement instruments. In addition, the Standards for Educational and Psychological
Testing were also used as a reference for the development of the instrument and definition of
the stages of this study, which deals with set of evidence that is produced from the validation
process of an instrument and, consequently, guarantees the property of validity. The first step
in the elaboration process was to ensure evidence based on content. For this, the constitutive
and operational definitions of clarity were sought in the literature. Other instruments that
propose to evaluate this construct were also researched. After careful analysis of definitions
and establishment of dimensions, the first version of the Teaching Instruction Clarity
instrument was elaborated. From the elaboration of this instrument, it was analysed by a set of
experts in order to examine the items considering aspects such as coherence, clarity and
relevance, based on the theoretical framework that based its definition and the public to which
this instrument is directed. The results of this stage allowed consolidating the evidence based
on the content and improvement of the instrument. Semantic analysis was performed in the
next step. Through it, interviews were conducted with students of the 5th year of elementary
school to verify the adequacy and meaning of the items for this public, providing evidence of
validity based on the response process. This step also promoted adjustments to the instrument.
The new version was used in the pilot application with a group of 33 students, which allowed
the data descriptive analysis and the calculation of Cronbach's alpha, which presented a result
of 0.87, allowing us to conclude that the instrument has a high level of reliability.

Keywords: Clarity of Teaching Instruction, Validity, Associated Factors.
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1. INTRODUCAO

A educacdo é um campo complexo e em constante movimento, fundamentado
principalmente pelos delineamentos provenientes das politicas educacionais vigentes, que
influenciam desde o processo de organizacdo da educacdo, até a implementacdo dos
itinerarios educativos dentro da escola (SILVA, SILVA e GOMES, 2019). Além disso, a
educacdo também influencia e é influenciada pelos projetos nacionais de desenvolvimento,

juntamente com 0os movimentos econdmicos e sociais mundiais atuantes no periodo.

Nesse sentido, ao longo dos anos, este entendimento sobre a Educacéo se refletiu
também nas legislacBes vigentes e, a partir da Constituicdo Federal Brasileira de 1988, a
Educacdo passou a ser considerada direito publico subjetivo, ou seja, ha exigibilidade judicial
de execucdo de politicas publicas educacionais, a fim de garantir acesso a escola para todas as
criancas que estejam em idade escolar, conforme previsto no artigo 208, § 1°. Além do direito
a Educacdo estabelecido na Constituicdo de 1988, nela também esté prevista, como um dos
principios do ensino brasileiro, a garantia de um padrdo de qualidade ndo apenas para o
ensino obrigatério, mas para toda a educacdo brasileira (BRASIL, 1988).

Como desdobramento da Constitui¢do, tem-se como aparato legal e precursor de
politicas a Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, denominada Lei de Diretrizes e Bases
(LDB), que prescreve que o dever do Estado para a efetivacdo do direito a educagdo deve ser
materializado a partir da garantia de “padrdes minimos de qualidade de ensino, definidos
como a variedade e a quantidade minimas, por aluno, de insumos indispensaveis ao
desenvolvimento do processo de ensino-aprendizagem”(inciso IX, art. 40). A partir deste
marco legal, as politicas publicas em Educacdo passam a ser desenvolvidas a fim de garantir a
efetivacdo desses direitos, ao tratar algum desafio educacional eminente relacionado a elas,

considerando as mais diversas formas de planejamento e implementacao possiveis para isto.

Segundo Oliveira e Araujo (2005), as mudancas legais produziram reflexos no
conceito de qualidade na educagéo no Brasil ao longo do século XX. Para eles, a qualidade de
ensino foi entendida a partir de trés perspectivas ao longo do tempo: “a qualidade determinada
pela oferta insuficiente; a qualidade percebida pelas disfungfes no fluxo ao longo do ensino
fundamental; e por meio dos sistemas de avaliagdo baseados em testes
padronizados”(OLIVEIRA E ARAUJO, 2005 p. 28).
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Com isso, as décadas subsequentes a promulgacdo da Constituicdo de 1988 e a
LDB induziram diversas e sistematicas iniciativas de avaliagcdo em larga escala e a criagdo de
indicadores de qualidade, em todas as etapas da educacdo formal, reafirmando as
competéncias de regulacdo e supervisdo da Unido no que diz respeito aos sistemas

educacionais.

No Brasil, a principal iniciativa de avaliacdo da Educacdo Basica implementada
atualmente é o Sistema de Avaliacdo da Educacdo Bésica (SAEB). Realizado periodicamente
desde 1990, o sistema inclui um conjunto de avaliagdes em larga escala que tem por objetivo
o levantamento de informacdes sobre a Educacdo Baésica brasileira, considerando a
proficiéncia dos estudantes em Portugués e Matematica e informacBes contextuais
relacionadas aos professores, a escola, a gestdo e aos estudantes. Este modelo se reflete e
induz a realizagéo de avaliagOes estaduais e municipais, servindo como preparacdo dos entes

para a participagao no contexto das avaliagdes nacionais.

O principal indicador educacional desenvolvido atualmente é o Indice de
Desenvolvimento da Educacdo Bésica (IDEB) que, de acordo com a nota técnica que o
descreve, € um indicador de qualidade educacional que sintetiza as informacdes de
desempenho em exames padronizados (SAEB) obtido pelos estudantes ao final dos anos
iniciais e finais do ensino fundamental, além do 3° ano do ensino médio e as informacdes
sobre o fluxo escolar (Censo Escolar) (BRASIL, 2007).

A criacdo de um indicador permitiu a definicdo de metas de desenvolvimento para
os sistemas de ensino, e para cada escola, de forma a nortear as politicas publicas vigentes. E
reforcando ainda mais a importancia deste indicador, ele também é utilizado como pardmetro
no Plano Nacional da Educacdo (PNE). Neste sentido, o plano vigente foi aprovado por meio
da Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014, e possui periodo temporal para desenvolvimento
entre os anos de 2014 a 2024. Por meio dele, e tendo como finalidade ser marco fundamental
para as politicas publicas brasileiras, foram estabelecidos 20 patamares objetivos a serem
atingidos pela educacdo brasileira, em diversas areas, e caracteriza-se como uma politica

orientadora para a¢des governamentais em todos os niveis federativos (BRASIL, 2015).

[...] o objetivo central do Plano, que pode ser apreendido de suas diretrizes, consiste
em induzir e articular os entes federados na elaboragdo de politicas publicas capazes
de melhorar, de forma equitativa e democratica, 0 acesso e a qualidade da educacéo
brasileira.
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A Meta 7 do PNE 2014-2024 diz respeito a melhoria da qualidade da Educacéo
Basica, enfocando a melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem a fim de alcancar metas
declaradas para IDEB, considerando cada uma das etapas de ensino. Ou seja, nesta
perspectiva, por meio do plano, reforca-se que o entendimento de qualidade esta diretamente

relacionado ao IDEB e aos parametros utilizados para sua mensuragao.

Apesar da importancia do IDEB para as politicas educacionais vigentes no Brasil
ser inegavel, ha diversas criticas relacionadas a este indicador para mensuragdo da qualidade.
A principal delas é, conforme relatam Chirinéa e Brandao (2015), sua insuficiéncia para medir
a qualidade da educacdo, pelo fato de sintetizar apenas duas variaveis, desconsiderando outros
aspectos relacionados a qualidade, “como a cultura organizacional da escola, a pratica
docente, o nivel socioeconémico e cultural das familias, e o estilo de gestdo e lideranca”
(CHIRINEA E BRANDAO, 2015 p.473).

A qualidade, neste sentido, ndo é um fator estanque e ndo pode ser buscada somente
com testes que medem o conhecimento cognitivo dos alunos. Tais varidveis
conduzem ou contribuem para a qualidade da educacdo. O tamanho da escola, por
exemplo, faz diferenga em termos qualitativos. Escolas menores sdo mais faceis de
gerenciar. Escolas com equipes mais estaveis e menor indice de absenteismo dos
professores tendem a apresentar melhores resultados em termos de qualidade
(CHIRINEA E BRANDAO, 2015 p.473).

Ao analisar a definicdo dada para qualidade na educacgdo apresentada na literatura,
Dourado, Oliveira e Santos (2007) descrevem que ela deve ser entendida de forma
polissémica, dado que estd formatada a partir de multiplos significados. Nesse sentido, para 0s
autores, é importante conhecer profundamente as definicGes, conceitos, dimensbes e 0s
fatores que indicam a construcdo de uma educacdo de qualidade para todos (DOURADO,
OLIVEIRA E SANTOS 2007 p.7).

Além disso, os autores destacam como elementos importantes para a defini¢do de
qualidade o entendimento do que ele denominou de dimensdes extra e intraescolares. O
primeiro diz respeito a elementos externos a escola que afetam o0s processos educativos e o
resultado escolar, como aspectos socioecondmicos e culturais. J& a dimensdo intraescolar
considera 0s aspectos que impactam diretamente no processo de aprendizagem, como gestao,
organizacdo da escola, a atuagdo dos professores e o0s aspectos relacionados ao proprio

estudante.
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Este entendimento vai ao encontro das discussdes relacionadas a fatores
associados e eficicia escolar. Uma das primeiras pesquisas que buscou entender o contexto
escolar a partir desta perspectiva foi o Relatorio de Coleman, que apresentou uma analise
sobre os fatores associados a proficiéncia educacional. O Relatorio impulsionou discussdes e
estudos sobre os possiveis efeitos escolares no desempenho académico. Desde entdo, muitos
trabalhos foram desenvolvidos a fim de se conhecer outros contextos educacionais, identificar
novos fatores que influenciam o desempenho dos alunos e mensurar a sua relevancia
(BROOKE; SOARES, 2008; RIANI; RIOS-NETO,2008).

No contexto das discussdes relacionadas a eficacia escolar, Karino e Laros (2017)
relatam que o objetivo pretendido dos estudos era identificar a magnitude dos efeitos
escolares, ou seja, de que forma as escolas influenciam o desenvolvimento do estudante e
consolidar maiores informacdes relativas as razdes pelas quais algumas escolas conseguem
obter melhores resultados que outras.

Engloba-se, portanto, estudos que buscam estimar o efeito-escola (nas suas varias
dimensdes: valor agregado, eficacia diferencial, equidade social), identificar fatores
associados ao desempenho, identificar caracteristicas que tornam umas escolas mais

eficazes do que outras e encontrar meios de promocdo de mudancas na escola.
(KARINO E LAROS, 2017 p. 5).

De forma a sintetizar os principais fatores encontrados na literatura que
influenciam a aprendizagem, Soares (2004) desenvolveu um modelo conceitual a fim de
consolidar o entendimento apresentado em modelos similares como os descritos por Coleman
(1966), Bryk, Lee e Smith (1993) e Cohen, Scheerens (1997) e Randensbush e Ball (2002),

conforme apresentado na figura 1.
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Figura 1 - Fatores associados ao desempenho do estudante
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Fonte: (SOARES, 2004 p. 85)

Na definicdo do modelo, o autor destaca que a divisao dos fatores em blocos nédo
deve promover o entendimento de que cada parte esta isolada e se apresenta de forma
homogénea, mas deve-se compreender a interrelacdo entre os fatores tanto para defini-los

como para compreender a coexisténcia dos mesmos (SOARES, 2004 p. 85).

Segundo Neto et al (2013), a efetivacdo dos sistemas de avaliacdo educacional no
Brasil direcionou o desenvolvimento de estudos sobre fatores associados relevantes que
podem explicar o desempenho escolar dos alunos nos exames padronizados. Para eles,
entender esses fatores é essencial para a efetividade no desenvolvimento de politicas publicas

educacionais.

Muito ja se evoluiu no sentido de ser estabelecer quais desses fatores impactam o
aprendizado dos alunos e em que proporgdo (BARBOSA; FERNANDES, 2001; JESUS;
LAROS, 2004; LEE, 2008; RODRIGUES, 2002; HATTIE, 2013). Nesta perspectiva, Hattie
(2003), por meio de estudos de meta-anélises, identificou que os fatores relacionados aos
estudantes respondiam por 50% da variancia observada no desempenho, em seguida, as
varidveis associadas aos professores, que respondiam por 30% da variancia. Demais fatores,

como a casa e a escola, por exemplo, representavam apenas 20% juntos (HATTIE, 2003, p.2).
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Neste contexto, Hattie (2003) descreve os principais fatores identificados,

conforme pode ser observado no quadro a seguir.

considerando o tamanho do seu efeito no desempenho e a qual ator ele estd vinculado,

Quadro 1 - Fatores que influenciam no desempenho escolar

Fatores Tamanho do efeito Ator
Feedback 1.13 Professor
Capacidade cognitiva prévia dos alunos 1.04 Estudantes
Qualidade instrucional 1.00 Professor
Instrucéo direta 0.82 Professor
Remediagé&o / feedback .65 Professor
Disposicéo dos alunos para aprender .61 Estudantes
Ambiente de classe .56 Professor
Desafio por objetivos .52 Professor
Tutoria entre pares .50 Professor
Dominio da aprendizagem .50 Professor
Envolvimento dos pais 46 Casa
Dever de casa 43 Professor
Estilo do professor 42 Professor
Questionamentos 41 Professor
Efeitos de pares .38 Pares
Organizagdo avancada .37 Professor
Simulagdo e jogos .34 Professor
Instrugdo assistida por computador 31 Professor
Teste .30 Professor
Midia instrutiva .30 Professor
Obijetivos e politica da escola 24 Escola
Atributos afetivos dos alunos 24 Estudantes
Atributos fisicos dos alunos 21 Estudantes
Instru¢do programada .18 Professor
Agrupamento de habilidades 19 Escola
Auxilio audiovisual .16 Professor
Individualizag8o 14 Professor
Finangas / dinheiro 12 Escola
Objetivos comportamentais A2 Professor
Ensino em equipe .06 Professor
Atributos fisicos (por exemplo, tamanho da turma) -.05 Escola
Televisdo -12 Casa
Retencéo -15 Escola
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Fonte: Hattie (2003)

Como se pode verificar no Quadro 1, de todos os 33 fatores relacionados, 63,6%
deles correspondem a fatores associados ao professor, 0 que aponta para o papel relevante

desse ator para a compreensdo do desempenho dos estudantes.

Darling-Hammond (2000) colabora com esta discussdo ao descrever que ha um
elevado corpo de pesquisa que indica que as escolas podem fazer a diferenca, e uma parte
substancial dessa diferenca é atribuida aos professores. Para tanto, a autora indica estudos
sobre os efeitos dos professores na sala de aula, em que descobriram que a eficacia dos
professores possui forte relagdo com as diferencas observadas na aprendizagem dos alunos,

superando os efeitos das diferencas no tamanho da turma e sua heterogeneidade, por exemplo.

Para Rodrigues (2017), a discussdo referente aos professores eficazes também tem
produzido contribuicfes nesse sentido, dado que buscam comprovar que a atuacdo deste tipo
de professor promove impactos significativos na aprendizagem. Segundo ela, a identificacdo
dos artefatos que o docente aplica em sua pratica e que podem provocar 0 aumento ou a
reducdo da aprendizagem dos estudantes podera ser importante elemento para o
desenvolvimento de projetos de formacéo e avaliacdo docente e, dessa forma, resultar em

eficacia escolar.

Apesar da relevante contribuicdo atribuida ao professor, poucos estudos no Brasil
tratam desta relacdo. Em pesquisa realizada para identificar estudos sobre os professores a
partir das informacGes provenientes do questionario do SAEB no Google Académico, na
Plataforma Sucupira e no Reserch Gate, foi possivel identificar apenas estudos que tratam dos

fatores expectativa docente e dever de casa relacionado a fatores associados a desempenho.

Diversos outros construtos sao medidos por meio deste instrumento, conforme

descrito no quadro a seguir.



Quadro 2 - Construtos do questionario do professor no SAEB

Construto Quantidade de itens
PERFIL
Socioecondmico Social 3
Renda 3
Habitos 6
Formacao Inicial 4
Pés-graduacéo 2
Continuada 17
Trabalho Experiéncia 3
Rotina 9
Outros 1
PRATICAS
Uso de recursos Equipamentos 7
Pedagdgica Gerais 9
Uso do tempo 3
Matemética 6
Portugués 6
PERCEPCOES
InteragGes Humanas Com professores 6
Com diretor 11
Expectativas Com alunos 4
ESCOLA
Problemas Aprendizado dos alunos 13
Violéncia Agressoes 4
Furto e roubo 2
Qutros 4
Outros Conselho de classe 1
Projeto pedagdgico 1
Livro Didético 5

Fonte: INEP (2018)
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Conforme pode ser observado no Quadro 2, apenas 23% dos itens do questionario
do professor se referem a sua pratica e mesmo assim, estes sdo relacionados ao uso do tempo
e dos equipamentos disponibilizados pela escola e ndo abrangem demais aspectos relevantes

relacionados a este ator.

Ao analisar também o questionario do Estudante, é possivel identificar outro fator

avaliado que esté relacionado ao professor, conforme quadro abaixo.

Quadro 3 - Construtos do questionério do estudante no SAEB

Construto Quantidade de itens
Perfil socioecondmico 17
Escolaridade pais/responsaveis 4
Hébitos de leitura 4
Participacdo dos pais/responsaveis 6
Hébitos culturais/sociais 9
Trabalho infantil 2
Iniciacdo escolar 2
Reprovacdo 1
Evaséo 1
Dever de casa 4
Uso da biblioteca escolar 1

Fonte: INEP (2018)

No Quadro 3 ¢ possivel observar que apenas o construto “Dever de casa” ¢é
explorado no questionario do estudante a partir de quatro perguntas, sendo duas delas sobre o
professor de matematica e as outras duas sobre o professor de portugués. Os demais
construtos se referem principalmente ao nivel socioecondmico do estudante, escolaridade dos

pais e habitos culturais e sociais.

De forma mais abrangente, ao analisar as informacdes hoje produzidas sobre este
ator, todas elas estdo relacionadas as informacdes consolidadas a partir do Censo Escolar, do
questionario do professor e do estudante no SAEB e de indicadores (Adequagédo da Formacao

Docente, Esforco Docente e Regularidade do Corpo Docente), todos eles produzidos pelo
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Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP). Entretanto,
nenhuma delas sdo apresentadas de modo a relaciona-la com aspectos relevantes sobre a

aprendizagem dos estudantes. Todos os resultados séo tratados isoladamente.

Em estudo realizado por Bonamino (2016), foi possivel identificar a tendéncia das
avaliagdes nacionais a enfatizar as medidas cognitivas em detrimento das medidas sociais,
escolares e pedagogicas. Para a autora, esta constatacdo produz como consequéncia a
limitacdo de possibilidades de estudos a ponto destas medidas produzirem informagdes
relevantes para politicas publicas e praticas escolares que tenham como propdsito o aumento

da aprendizagem e da equidade.

Segundo Perrenoud e Thurler (2002), o foco apenas nos resultados de
desempenho afasta a avaliacdo do seu objetivo central, que € de fato olhar para a
aprendizagem dos estudantes. Para os autores, a preocupa¢do com os resultados deveria
conduzir a implementacdo de acBes para melhorar a qualidade da escola. Entretanto,
atualmente ela oferece o risco de desencorajar as pessoas de enfrentar os desafios. Para eles,
em vez de o sistema cobrar resultados das escolas, deveria propor formas de gerir e ampliar 0s

saberes profissionais.

Para Karino, Vinhas e Laros (2015), os questionarios contextuais do SAEB, dada
sua importancia, devem ser continuamente debatidos considerando a pertinéncia dos
referenciais tedricos, dos construtos selecionados, dos itens que compdem os instrumentos de
medida, as evidéncias de validade das medidas e o0 seu uso tanto para indicadores
educacionais quanto o uso pelas escolas avaliadas. Além disso, dado o contexto indutor das
avaliacdes, serdo os instrumentos que dardo luz as questdes educacionais relevantes e que

deverdo ser desenvolvidas a partir do resultado das avaliacGes.

Nesse sentido, a pesquisa em questdo busca, a partir de um construto relacionado
ao professor, produzir subsidios para a expansao dos estudos relacionados a atuagdo docente,
de forma a colaborar para a geracdo de informacdes relevantes sobre este ator e que tenham
contribuigéo significativa para a melhoria da aprendizagem dos estudantes. Entre os fatores
relacionados ao professor, apontados por Hattie (2009) em seus estudos de meta-analise sobre
os efeitos relacionados especificamente ao professor, observou-se aqueles que figuraram com

os efeitos mais altos. Destes, verificou-se que a Clareza da Instrucdo Docente apresenta alto
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efeito. E analisando a literatura nacional acerca desse fator, verificou-se que ndo existem

estudos publicados ou escala que seja valida para mensurar esse fator.

Nessa perspectiva, 0 estudo em questdo tem por objetivo geral elaborar e coletar
evidéncias de validade de um instrumento que capture a percep¢do do estudante sobre a

Clareza da Instrugéo Docente.

Como objetivos especificos, nesse estudo pretendeu-se:

e Elaborar um instrumento sobre Clareza da Instru¢do Docente tendo como
base metodologica os Standards for Educational and Psychological
Testing;

e Levantar evidéncias de validade do instrumento sobre o construto de
Clareza da Instrugcdo Docente;

e Realizar estudo piloto com o instrumento de Clareza da Instrucdo Docente

para verificar sua confiabilidade.

Cabe ressaltar que os objetivos especificos deste estudo sofreram adaptacdes
devido ao contexto de pandemia relativo a0 COVID-19! que assola o mundo, o que
consequentemente também afetou o contexto das escolas e ndo permitiu a realizacdo do

estudo na sua integralidade.

1 DECRETO N° 40.520, DE 14 DE MARCO DE 2020. Dispde sobre as medidas para enfrentamento da
emergéncia de salde publica de importancia internacional decorrente do novo coronavirus, e dé outras
providéncias.
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2. DISCUSSAO TEORICA

2.1. O Professor sob o contexto das discussdes sobre qualidade

A busca pela definicdo do que € um bom professor é foco de discussdo desde o
inicio do século XX e se configura de diversas formas ao longo do tempo (como qualidade
docente e eficacia docente, por exemplo). Em todos eles, busca-se uma definicdo que englobe
fatores relacionados as suas caracteristicas pessoais, a sua atuacdo em sala de aula e/ou
relagdo com os alunos, a fim de identificar de que forma e em que medida estes aspectos
impactam positivamente no desempenho dos estudantes (FUKUDA E PASQUALI, 2002;
FREIRE, 1996; HANUSHEK 2002; XAVIER E OLIVEIRA, 2020).

De acordo com Danielson (2016), a decisdo sobre o monitoramento e a avaliacao
da atuacdo do professor se deu devido ao entendimento sobre o papel critico que eles
desempenham na promocdo do aprendizado dos alunos. Segundo a autora, o foco na
responsabilidade do professor esta baseado na premissa de que toda crianca deve receber nada
menos do que um bom ensino para desenvolver seu potencial (DANIELSON, 2016 p. 1).

Em sua obra Pedagogia da Autonomia, Paulo Freire (1996) indica que o bom

professor seria aquele que consegue

[...] trazer o aluno até a intimidade do movimento do seu pensamento. Sua aula é
assim um desafio e ndo uma cantiga de ninar. Seus alunos cansam, ndo dormem.
Cansam porque acompanham suas idas e vindas de pensamento, surpreendem suas

pausas, suas duvidas, suas incertezas. (FREIRE, 1996 p.52)

Hanushek (2002) contribui com esta discussdo ao trazer as consequéncias
relacionadas ao desempenho do estudante ao comparar a atuacdo de um bom e um mal
professor. Para ele, a relacdo se da na mesma medida, 0 que traz consequéncias em
proporcdes semelhantes. Além disso, em seus estudos, o autor ressalta que os professores
considerados de alta qualidade podem compensar os déficits de criancas que vivem em
contextos desfavorecidos (HANUSHEK, 2002 p.3).

Nesse sentido, Gatti (2014) destaca a importancia de se delimitar do que se trata a
qualidade docente, principalmente quando este aspecto se tornou ponto de avaliagdo e
mensuracdo. Para ela, € ponto central na perspectiva de quem delimita o conceito, estabelecer

0 que faz parte dele. Dessa forma, busca-se uma conceituacdo que permita reduzir a
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subjetividade do conceito, mas que ndo seja também reducionista ao limita-la a categorias
muito simples. Para a autora, nesses casos, as avaliagdes acabam caindo “num vazio, nao
mobilizam e ndo geram consequéncias positivas” (GATTI, 2014, p.377).

A partir deste entendimento, Gatti (2014) destaca quais seriam 0s principais
aspectos que compreendem a complexidade do papel docente nos tempos atuais, que além dos
conhecimentos disciplinares e metodoldgicos, comega a se preocupar também com: aspectos
relacionados ao desenvolvimento de criangas e jovens, sejam eles cognitivos, afetivos ou
sociais; capacidade de lidar e compreensdo das diferencas, habilidade de comunicacdo e
didatica e motivacdo para a busca pelo conhecimento. Perpassando todos os pontos descritos,
estariam ainda as questBes culturais, as politicas educacionais, informagdes midiaticas, o
ambiente e os demais atores que compdem o ambiente escolar.

Para Xavier e Oliveira (2020), ao observar os estudos que analisam a atuacdo do
professor e sua influéncia no desenvolvimento escolar dos alunos, é notorio que este ator
desempenha papel central e, certamente, as suas crengas, sua formacdo e o processo de
constituicdo de sua identidade profissional, interferem na qualidade do ensino. Para as

autoras,

[...] o professor possui alto poder discricionario, pois é ele quem faz a
intermediacdo entre as politicas educacionais, o curriculo e o desenvolvimento
das habilidades dos alunos. (XAVIER E OLIVEIRA, 2020 p. 83)

Apesar de haver o entendimento de que a qualidade do professor € um fator
importante no contexto escolar relacionado a aprendizagem dos alunos, ndo ha um consenso
sobre quais dimensdes da qualidade do professor sdo as mais importantes (GOE, 2007,
GOLDHABER E ANTHONY, 2003). Segundo Hanushek (2002), para se identificar os bons
professores € preciso ir além das medidas comuns sobre os professores, como qualificagdo e
experiéncia, por exemplo.

Para Goe (2007), essa falta de definicdo ndo significa necessariamente que as
pesquisas sobre a qualidade dos professores tenham sido mal conduzidas. As descobertas em
uma area tdo amplamente definida como qualidade do professor séo frequentemente dificeis
de interpretar, dadas as muitas maneiras de identificar e medir as qualificacdes, caracteristicas
e praticas que contribuem para o conceito do que € um bom professor.

Nesse sentido, a autora realizou uma sintese de pesquisa para o National
Comprehensive Center for Teacher Quality (NCCTQ). Esta sintese examina dezenas de

estudos de pesquisa que vinculam uma série de variaveis de qualidade do professor ao
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desempenho do aluno, conforme medido por testes padronizados. O estudo de Goe (2007)
sobre a qualidade do professor concentrou-se em quatro categorias de fatores de qualidade do
professor: qualificacbes do professor, caracteristicas do professor, praticas do professor e
eficacia do professor. Segundo a autora, por meio destes fatores é possivel identificar
empiricamente as varidveis priméarias examinadas em estudos sobre a qualidade do professor
publicados entre os anos 2000 e 2007. Além disso, eles resumem as maneiras pelas quais a
qualidade do professor € comumente definida para fins de politicas e estdo frequentemente
ligadas a contratacéo e a tomada de decisdes sobre a carreira docente.

As qualificacGes dos professores sdo particularmente necessarias para regular a
entrada na sala de aula, visto que os dados de desempenho e resultados ainda ndo estdo
disponiveis, como € o caso de novos professores. As qualificacBes dos professores também
sdo comumente usadas como indicadores de qualidade devido a relativa facilidade e custo-
beneficio da coleta desses dados, que muitas vezes podem ser encontrados em registros
publicos mantidos pelo Estado e organizagdes contratantes. Sdo exemplos de fatores: cursos,
notas, educacdo no assunto, pontuacdes de testes, experiéncia, certificacbes e evidéncia de
participacdo em aprendizagem continua (por exemplo, estagios, treinamento complementar e
aperfeicoamento profissional).

Jé& as caracteristicas dos professores sdo frequentemente incluidas nas descri¢cdes
da qualidade do professor, mas ndo sdo menos comumente medidas junto com os resultados
de aprendizagem dos alunos. Isto se deve ao fato de que algumas caracteristicas dos
professores sdo imutdveis, como raca e género, e outras podem ser mais resistentes a
influéncia de iniciativas de politicas do que as varidveis de qualificacdo dos professores, por
exemplo. Apesar disso, esses fatores também sdo vistos como relacionados a qualidade do
professor porgque essas caracteristicas sdo trazidas para a sala de aula pelos professores e
porque existem independentemente do ato real de ensinar. Alguns fatores destacados pela
autora sdo as expectativas do professor com relagdo aos alunos, natureza colaborativa, raca e
género.

A variavel de praticas do professor representa uma visao do processo da qualidade
do professor, que pode ser mais apropriadamente descrita como qualidade instrucional. A
pesquisa sobre as praticas dos professores investiga a relacdo entre o desempenho dos alunos
e as praticas de sala de aula que os professores aplicam, ou seja, as maneiras pelas quais 0s
professores interagem com os alunos e as estratégias de ensino que eles usam para realizar

tarefas de ensino especificas. Como exemplo, a autora indica os fatores alinhamento entre
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instrucdo e avaliagdo; comunicacdo dos objetivos de aprendizagem de forma clara e as
expectativas para o desempenho do aluno, proporcionando desafio intelectual; permisséo para
que os alunos expliquem o que estdo aprendendo; utilizacdo da avaliacdo formativa para
entender o que e o grau em que os alunos estdo realmente aprendendo; e oferta de
experiéncias ativas de aprendizagem.

A quarta categoria de variaveis € derivada do uso de metodologias de "valor
agregado”, que busca estimar as contribuicdes dos professores para a aprendizagem de seus
alunos, conforme medido por testes de desempenho padronizados. Por meio dela, a eficacia
do professor pode ser determinada somente depois que um professor teve a oportunidade de
impactar seus alunos ao longo do processo de aprendizagem. Para a autora, existem muitos
problemas e desafios na definicdo e medicdo da qualidade do professor dessa forma, que vao
desde questBes estatisticas com modelos de valor agregado especificos até as questdes mais
conceituais sobre a justica na comparacéo entre salas de aula que atendem a diferentes grupos
de alunos. Os pesquisadores ainda ndo chegaram a um consenso sobre essas questfes e
desafios.

Ja para Bressoux (2003), por meio de revisao bibliogréafica relacionada, é possivel
elencar pontos de convergéncia sobre o efeito dos professores na aprendizagem, como 0s
contetdos ensinados e o tempo gasto; feedback, elogios e criticas coerentes, pontuais e de
qualidade; correcdes dos erros; atividades estruturadas; ensino dirigido, clareza da exposicéo,
realizar perguntas para 0s alunos; dentre outros.

Definicbes relacionadas a qualidade docente também podem ser observadas a
partir da definicdo de instrumentos de avaliacdo. Fakuda e Paquali (2002) buscaram
desenvolver um instrumento com a finalidade de analisar as caracteristicas do professor que
tornam sua préatica eficaz. No primeiro estagio do estudo, a partir da revisdo bibliografica, os
autores realizaram entrevistas coletivas junto a um grupo de professores, a fim de identificar
as caracteristicas consideradas por eles como importantes para 0 bom desempenho de seu
trabalho. O resultado da pesquisa demonstrou que as caracteristicas que esses professores
julgaram importantes foram: gostar de ensinar; autoridade e liderangca em sala de aula; relacéo
positiva com o aluno; apoio da escola; e conhecimento do conteudo.

Segundo os autores, além dos aspectos citados pelos professores, também
devemos considerar o estilo individual e a personalidade do professor, dado que a maneira
pela qual o professor age em sala de aula também é influenciado por estes aspectos. Desta

forma, eles reforgam que devem-se buscar influéncias indiretas desse fator, possibilitando a
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analise da influéncia dos processos internos e individuais do professor como determinantes de
seu fazer e pensar pedagégico (FAKUDA e PASQUALL, 2002 p. 3).

A partir disso, os autores desenvolveram instrumento de medida considerando um
conjunto de atributos identificados em seu estudo como caracteristicas de um professor eficaz,

conforme descrito no quadro a seguir.

Quadro 4 - Atributos do professor eficaz

Atributos

Definigéo

1) Empatia

Entender as necessidades pessoais,

psicoldgicas e escolares do aluno. Ter -

consciéncia do background social e pessoal do aluno. Ser acessivel ao
aluno e ter preocupacdo com seu desenvolvimento pessoal.

2) Relacionamento com o
aluno

Criar um relacionamento positivo com o
aluno, baseado na confianca e no tratamento
igualitario. Criar um clima de harmonia em
sala de aula, incentivando o companheirismo
entre os alunos.

3) Didatica

Criar métodos de ensino efetivos para facilitar a aprendizagem,
instruir, lidar com o processo de aprendizagem e usar técnicas de
ensino que otimizem a aprendizagem dos alunos, tendo como énfase o
desenvolvimento de habilidades (em contraponto ao conhecimento
enciclopédico).

4) Motivagdo

Capacidade de motivar, estimular e incentivar o aluno a gostar e se
interessar pela matéria. contetido aprendido.
Estimular e engajar o aluno na sua propria aprendizagem.

5) Administracdo da sala de
aula

5.1 — Organizacéo da sala: otimizar a 5.1 — - Organizar a sala de acordo
com o tipo de

de aula disposicéo dos alunos na sala. atividade proposta.

5.2 — Disciplina: lidar com problemas de

disciplina e comportamentos inapropriados,

5.3 — Atividades da aula: gerenciar o tempo

gasto com cada atividade na aula, zelar para a

concluséo e aproveitamento das atividades pelo aluno.

6) Planejamento da
disciplina e preparagdo da
aula

6.1 - Planejamento do curso: o professor deve

ter tempo para planejar o curso antes de seu

inicio e deve discutir seu planejamento

outros professores e a diregdo.

6.2 - Preparagdo da aula: o professor deve ter

tempo e material didatico adequado para preparacdo das aulas.

7) Avaliacéo da
aprendizagem

Desenvolver avalia¢fes adequadas do
desempenho do aluno, com énfase no raciocinio e na descoberta, mais
que na reproducdo do conhecimento.

8) Contato com os pais

Capacidade de levar os pais a participagdo nos eventos escolares e
reunides com professores e envolver os pais com a aprendizagem de
seus filhos.

9) Expectativas

Ter expectativas altas em relag8o a aprendizagem, desempenho e
desenvolvimento pessoal do aluno.

10) Ambiente de trabalho

10.1 — Engajamento na gestdo da escola:

participar e ter poder de decisdo em assuntos de gestdo da escola.

10.2 - Objetivos: ter objetivos congruentes com os objetivos da escola.
10.3 — Suporte da escola: sentir-se apoiado pela direcdo e seus pares. -
10.4 — Trabalho de equipe: existéncia de -




cultura de companheirismo, confianga, -
cooperativismo, organizacao e seriedade na escola
10.5 - Condicdes de trabalho: ter boas

condigdes de trabalho e carga horaria adequada

11) Conhecimento

Ter conhecimento da area de conteldo que ministra e de areas afins.

12) Qualificacéo
profissional

Ter escolaridade de nivel superior (3° grau), participar de cursos de
capacitacdo, atualizacdo e formacdo, estar engajado em seu
desenvolvimento profissional e ter experiéncia no magistério.

13) Caracteristicas
intrinsecas

Ter autoridade, lideranga, autonomia, capacidade de tomar decisdes,
clareza de seu papel e seus objetivos enquanto professor e gostar de
ensinar.

Fonte: Fakuda e Pasquali (2002)
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Em seu estudo Visible Learning, Hattie (2009) realizou uma pesquisa na qual

sintetizou mais de 800 meta-analises, com a finalidade de identificar o efeito de um conjunto

de fatores sobre a aprendizagem, o que ele denominou de aprendizagem visivel. Nesse

contexto, 0 autor traz um novo recorte para a discussao da influéncia do professor. Para ele, as

principais dimensfes relacionadas especificamente a atuagdo docente e que impactam no
desempenho dos estudantes sdo: treinamento de professor; microteaching; conhecimento do
professor no assunto; relacdo professor-aluno; desenvolvimento profissional; expectativas;
ndo rotulagem dos alunos; e clareza da instrucdo docente. Além de identificar os fatores,

Hattie (2009) também analisou o tamanho do efeito dos fatores apresentados nas meta-

analises e os ordenou considerando os fatores que mais produzem efeito, conforme destacado

no quadro abaixo.

Quadro 5 - Fatores relacionados ao professor que influenciam na aprendizagem

Fator Efeito Posicao

Microteaching 0,88 4

Clareza da instrugdo docente 0,75 8

Relacdes professor-aluno 0,72 11
Desenvolvimento profissional 0,62 19
N&o rotulagem alunos 0,61 21
Expectativas 0,43 58
Treinamento de professor 0,11 124
E(ji‘,s()srsjrrl]tz((;|mento do professor no 0,09 195

Fonte: Hattie (2009)
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Conforme apresentado na tabela, Microteaching e Clareza da Instrugdo Docente
sdo apresentados como os fatores relacionados ao professor que apresentam maior efeito no
desempenho dos alunos. Além disso, dos 138 fatores identificados no estudo, 5 dos fatores
relacionados ao professor estdo entre os 25 com maior efeito.

A fim de aprofundar ainda mais a pesquisa e, considerando a anélise bibliogréafica
realizada, optou-se por delimitar as discussdes para 0 aspecto da qualidade docente

denominado Clareza da Instrugcdo Docente.

2.2. Clareza da Instrucéo Docente

Dada a dificuldade de tradugdo do termo “Teacher Clarity”, ndo foi possivel
localizar bibliografia nacional em pesquisa realizada nas plataformas Sucupira da
Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), Google Académico
e Research Gate, ao utilizar como palavra-chave o termo traduzido para o portugués como
“Clareza da Instru¢do Docente”. Desta forma, a revisdo da literatura baseou-se em
bibliografia internacional identificada nas plataformas citadas anteriormente, utilizando

apenas os termos em inglés “feacher clarity”, “clarify” e “teacher instruction”.

2.2.1. Historico das discussoes

Entre as décadas de 1960 e 1970 sdo observadas as primeiras e mais relevantes
discussdes relacionadas a Clareza da Instrucdo Docente (TITSWORTH et al, 2015;
TITSWORTH e MAZER, 2016; HALL, 2019), e tiveram como principal precursor os estudos
de Rosenshine e Furst publicados em 1971. Por meio desta iniciativa, estes pesquisadores
conseguiram sintetizar os resultados de mais de 50 estudos relacionados aos efeitos do
professor sobre o aprendizado e concluiram que, dentre cerca de 11 categorias de fatores
relacionados ao professor, a Clareza da Instrucdo Docente teve a conexdo mais forte com a
aprendizagem dos alunos (TITSWORTH et al, 2015 p.2).

Com a observagdo realizada por Rosenshine e Furst (1971), varias outras
pesquisas foram realizadas a fim de compreender melhor este construto e sua relagdo com a
aprendizagem, principalmente para aprofundar a compreenséo sobre as defini¢des atribuidas a

ele.
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Os primeiros a encaminharem esta discussdo a partir deste entendimento foram os
pesquisadores da Universidade Estadual de Ohio, Bush, Kennedy e Cruickshank (1977). O
objetivo deste grupo era definir a clareza do professor em termos de comportamentos
observaveis de baixa inferéncia e, em seguida, relaciona-los a aprendizagem dos alunos.

A partir dos estudos realizados por estes pesquisadores, dois fatores relacionados
a Clareza da Instrugdo Docente tiveram resultados considerados consistentes. O primeiro fator
foi apresentado como ‘maneira compreensivel e ritmo apropriado’. Como exemplos de itens
associados foram citados ‘Leva tempo ao explicar’ e ‘Da explicagdes que o aluno entende’. Ja
0 segundo fator tratou da forma como os professores usam exemplos e ilustracbes ao
apresentar as informagdes ¢ apresentou como modelo de itens as afirmativas ‘da exemplo no
quadro’ e ‘da aos alunos um exemplo e depois permite que eles tentem fazé-lo’ (BUSH,
KENNEDY E CRUICKSHANK, 1977 p. 57).

Segundo Titsworth et al (2015), os estudos dos pesquisadores da Universidade
Estadual de Ohio trouxeram importantes contribuicdes para a definicdo do construto a partir
da identificacdo dos dois fatores considerados de baixa e média inferéncia. Além disso, por
meio do resultado de outros estudos relacionados, eles puderam observar que a instrucao do
professor estava positivamente relacionada ao desempenho e a satisfacdo dos alunos, e essas
constatacdes deram subsidios para a continua exploracdo do construto nos anos seguintes.

Aspecto importante que pode ser observado nos estudos deste periodo € que a
concepcao de Clareza da Instrucdo Docente partia do pressuposto defendido pela teoria do
processamento da informacéo, na qual vé-se os professores como disseminadores e 0s alunos
como processadores de informacdes. Os alunos utilizam as informagdes que estdo
armazenadas na memoria de curto prazo e utilizam processos mentais para aplicar estas
informac@es. Por meio desta acdo, as informacgdes sdo adicionadas a memoria de longo prazo.
A medida que os professores adotam comportamentos de clareza, os alunos s&0 mais capazes
de acolher, processar, armazenar e recuperar informagdes (TITSWORTH et AL, 2015 p.3).

Segundo Sidelinger e McCroskey (1997), Titsworth e Mazer (2016) e Hall (2019),
a partir dos estudos de Civikly (1992) e Simonds (1997), este entendimento mudou e a
Clareza da Instrugcdo Docente saiu de uma visdo de interrelagcdo unidirecional no sentido

professor-aluno e passou a considerar uma comunicacao ativa e adaptativa, ou seja,
“[...] a clareza ocorre quando professores e alunos negociam significado dentro do
ambiente instrucional. Através da comunicacdo continua em sala de aula, os

professores planejam e apresentam informac6es; os alunos reagem por meio de
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perguntas, comentarios e desempenho em oportunidades de avaliagdo formal e
informal, e os professores respondem conforme necessario para aprimorar o
entendimento.” (Titsworth et al, 2015, p.3)

Para Titsworth e Mazer (2016), este entendimento vai ao encontro das
discussbes que tratam da perspectiva que reconhece a Clareza da Instru¢do Docente como um
comportamento comunicativo. Apesar disso, para 0s autores, as duas perspectivas sdo
essenciais para a compreensdao do conceito e o entendimento de seus efeitos potenciais. A
partir das definicBes encontradas na literatura, é possivel observar a influéncia das duas
perspectivas, conforme pode ser observado nos estudos descritos a seguir.

Civikly (1992) revisou mais de 50 artigos sobre a clareza de professores e
defendeu uma expansdo do construto “para incluir a clareza da mensagem ou contetdo e o
papel do aluno como esclarecedor”. Ela defendeu uma visdo mais construtivista da clareza,
enfatizando que a clareza destaca o papel central da comunica¢do no processo de ensino e
aprendizagem (CIVIKLY, 1992 p. 138).

Kendrick e Darling (1990) também colaboram com esta discussao e enfatizaram a
importancia da clareza, reconhecendo-a como um fator-chave para ajudar os alunos a
aprender. Os estudiosos definem e abordam este fator a partir de trés direcOes principais:
comportamentos do professor, clareza da mensagem e um processo relacional. Quando a
clareza é vista como um processo relacional, o foco € direcionado para como professores e
alunos interagem e como isto influencia a compreensdo. O entendimento é negociado, ou seja,
professores ou estudantes apresentam conceitos que sdo discutidos, criticados e esclarecidos
(KENDRICK E DARLING, 1990 p.29).

Eisenberg (1984) explica o conceito de clareza como uma variavel relacional, que

surge através de uma combinacdo de fatores.

Ao tentar ser claro, os individuos levam em conta 0s possiveis contextos
interpretativos que podem dados quando a mensagem € acolhida pelo destinatario e
tentam restringir as possiveis interpretacdes. A clareza, portanto, é um continuum,
que reflete o grau em que uma fonte reduziu possiveis interpretacdes de uma
mensagem e conseguiu obter uma correspondéncia entre suas intencbes e a
interpretacdo de quem recebe a mensagem (EISENBERG, 1984 p. 7).

A partir desta perspectiva, Fendick (1990) também realizou seus estudos por meio
da analise dos resultados de 92 pesquisas e definiu a clareza docente como uma medida da
clareza de comunicacao entre professor e alunos em ambas as diregcdes. Para tanto, ela deve

ser compreendida a partir de quatro fatores: clareza na organizacgdo, clareza na explanagéo,
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clareza dos exemplos e seu vinculo com a prética; e clareza na avaliagdo do aluno. O Quadro

1, a sequir, apresenta a definicdo desses quatro fatores.

Quadro 6 - Fatores de clareza docente

Fator Definicdo

Clareza na organizacao Forma como o professor guia a aula a partir da
declaracdo dos objetivos e da sua relagdo com os
objetivos da disciplina/curso que esta sendo
ministrada, além de revisar o que ja foi
apresentado.

Clareza da explanagéo Forma como o professor explica e consegue fazer
com 0 que os alunos compreendam o que esta
sendo dito e ensinado.

Clareza dos exemplos e seu vinculo com a prética | A partir da apresentacdo de uma tarefa, deve-se
explicar o motivo da sua realizacdo e seu
alinhamento com o contetdo

Clareza na avaliagédo dos alunos Considera-se a avaliacdo no sentido de obter
retorno dos estudantes sobre a sua compreensao
acerca do que estd sendo apresentado. Para o
autor, o professor ndo pode ter certeza de que esta
estabelecendo uma comunicagéo clara sem que se
analise as respostas escritas, verbais e ndo verbais
gue indiquem se 0s estudantes entenderam

Fonte: FENDICK, 1990.

Além dos fatores listados no Quadro 6, Fendick (1990) também destaca a clareza
da fala como um pré-requisito para a clareza da explanacdo. Para ele, uma pontuacdo baixa na
clareza da fala necessariamente indica uma pontuacdo baixa na clareza da explicacdo. A
clareza da explanacgdo esta relacionada ao que o professor esta dizendo, considerando que 0s
alunos possam ouvir e compreender o idioma usado pelo professor, a altura da sua voz, dentre
outros (FENDICK, 1990 p. 11).

Como resultado de seus estudos, Fendick (1990) apresenta que a combinacdo dos
fatores relacionados a clareza docente permite uma maior precisdo na medida. Além disso, foi
percebido também que as mensuragdes realizadas a partir dos estudantes apresentou tamanho
de efeito maior do que quando realizada por observadores (FENDICK, 1990 p. 100).

Chesebro e McCroskey (1998) definiram a clareza com um processo no qual o
professor € capaz de demonstrar o significado desejado do conteldo por meio de mensagens
verbais e ndo verbais bem organizadas. Professores claros sdo aqueles que falam
fluentemente, permanecem no conteudo e explicam as informagcbes de maneira eficaz
(CHESEBRO E MCCROSKEY, 1998 p. 262).
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Ao realizar estudo denominado Visible Learning, Hattie (2004) identifica os
principais fatores que influenciam na aprendizagem, e a clareza docente se apresenta como
um dos que apresentam maior efeito, ao considerar os fatores relacionados diretamente ao
professor. Segundo Hattie (2008), a clareza do professor é a capacidade de nomear todas as
etapas de planejamento sobre metas, contetdo, métodos e midia e usar exemplos para explica-
las aos alunos. (HATTIE, 2008, p. 125).

Como estudos mais recentes relacionados a clareza docente, Titsworth et al
(2015) também desenvolveram pesquisas para analisar a relacdo entre clareza e a
aprendizagem. Como resultado, eles concluiram que a clareza possui relagdo com dois tipos
de aprendizagem, o afetivo e o cognitivo, sendo o0 primeiro 0 mais representativo nesta
relagdo, ou seja, “a presenca da clareza durante o ensino aumenta a probabilidade de
aprendizado cognitivo percebido em mais de 100% e aprendizagem afetiva em mais de
200%” (Titsworth et al, 2015 p.23).

Estes pesquisadores também observaram durante seus estudos que ainda
prevalecem os estudos denominados de “alta inferéncia”, ou seja, que ndo conceituavam de
forma objetiva a clareza e que, segundo eles, ignoravam aspectos importantes que promovem
a compreensdo dos alunos e que podem levar a diferencas nas percepgOes de clareza. Esta
dificuldade é relatada desde o inicio dos estudos, conforme descrito por Kennedy e
Cruickshank (1986).

Considerando a definicdo mais usada de clareza do professor, 'sendo clara e facil de
entender', as dificuldades podem ser prontamente apreciadas. A definicdo comum
ndo é apenas circular, mas, como afirmado, a clareza ndo pode ser diretamente
observada ou facilmente mensurada (KENNEDY E CRUICKSHANK, 1986 p. 53)

Neste sentido, a conclusdo obtida por estes pesquisadores foi que a clareza deve
ser tratada como uma construcdo multidimensional, mesmo gue muitas pesquisas anteriores a
tenham tratado como unidimensional. Além disso, deve-se considerar principalmente a
clareza do processo, que segundo eles, inclui a comunicacdo de expectativas claras, feedback
e contetdo do curso (Titsworth et al, 2015 p.23).

Titsworth e Mazer (2016) também reforcam esta visdo indicando que ha na
literatura varios tipos diferentes de comportamentos que operacionalizam a clareza docente.
Para eles, a definicdo dos diversos conceitos é essencial para que seja possivel realizar
medicOes objetivas e se estabeleca relagdo de efeito com outros construtos. Eles também

reiteram que a clareza € um comportamento e uma impressao, ou seja
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Os professores podem pretender adotar muitos comportamentos diferentes para
tornar a licdo mais clara para os alunos. No entanto, o resultado desses
comportamentos depende de como os alunos os percebem (Titsworth e Mazer, 2016
p. 123).

Segundo estes pesquisadores, o que constitui um ensino claro pode variar
dependendo de vérios fatores situacionais enfrentados pelo professor. Entretanto, eles
apresentam uma defini¢do que considera a compreensdo deles da literatura até entdo, que seria
“a percepgao de varios comportamentos de inferéncia baixa e intermediaria, adotados por um
professor, que ajudam os alunos a selecionar, entender e lembrar a estrutura e detalhes das
informagdes” (TITSWORTH e MAZER, 2016 p. 112).

Nesse sentido, eles propuseram um sistema a fim de isolar os fatores e estabelecer
uma definicdo operacional para cada um deles, que sdo: clareza pré-instrucional, clareza
organizacional, clareza explicativa, clareza da apresentacdo e clareza adaptativa.

A clareza pré-instrucional é apresentada como o processo pelo qual os instrutores
selecionam e alinham objetivos de aprendizado, métodos instrucionais e avaliacdo. Para 0s
autores, este fator inclui todos os aspectos da clareza relacionado ao planejamento e a
preparacdo do professor e pode ocorrer através da criacdo de planos de aula que estabelecam
objetivos concretos de aprendizado para cada periodo de aula, métodos de instru¢do para
atingir esses objetivos e a avaliacdo usada para medir o aprendizado (TITSWORTH E
MAZER 2016 p. 119).

Os autores descrevem que, apds planejarem a mensagem a ser repassada, 0S
professores devem seguir para a execucdo e desenvolver a clareza organizacional, que sdo 0s
métodos utilizados pelos docentes para organizar as informac6es para o0s alunos, considerando
recursos verbais, ndo verbais e visuais. Entende-se que na linguagem do processamento de
informacdes, as dicas organizacionais criam e ativam esquemas aos quais as informacdes
podem ser assimiladas e a estrutura de mensagem utilizada, seja ela oral ou escrita, contribui
para que os estudantes consigam desenvolver estruturas organizacionais préprias para obter
detalhes e outras informagdes (TITSWORTH E MAZER 2016 p. 119).

Na medida em que a clareza organizacional possui foco na estrutura e nas
interrelacGes das informac0es, a clareza explicativa trata da maneira pela qual os instrutores
apresentam os detalhes que atribuem valor a estrutura a partir do compartilhamento do
conhecimento, considerando o uso de exemplos e aplicacdo a realidade. Como aparato
tedrico, os pesquisadores utilizam a definicdo apresentada por Alexander, Schallert e Hare

(1991), na qual a aquisicdo de conhecimento € representada a partir de trés tipos: declarativa,
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processual e contextual. Conhecimento declarativo € definido como as terminologias,
definigdes, desenvolvimento historico do contetido; conhecimento processual considera o uso
do conhecimento para execucdo de determinadas tarefas, rotinas ou processos; e 0
conhecimento condicional auxilia os alunos a entenderem as situacGes em que as informacoes
seriam aplicaveis.

J& a clareza da linguagem trata das questBes relacionadas a fala do professor,
considerando sintaxe, semantica e fluéncia usadas pelo professor para transmitir informacdes.
Esta definicdo vai ao encontro das defini¢cdes iniciais de clareza que estdo diretamente
relacionadas a maneira com a qual o professor utiliza elementos linguisticos que favorecem a
compreensdo dos estudantes.

Como ultimo fator da clareza docente, Titsworth e Mazer (2016) descrevem a
clareza adaptavel, que considera as acdes utilizadas pelo professor para avaliar e responder as
necessidades dos alunos em relacéo a preciséo e fidelidade da troca de informacdes por meio
de dialogo, com o objetivo de minimizar ambiguidades e a ndo compreensao dos alunos. Esta
definicdo tem como base o entendimento descrito por Eisenberg (1984) que considera a
clareza como uma variavel relacional. O quadro 7 consolida as definicGes dadas a cada um

dos fatores tratados por Titsworth e Mazer (2016).

Quadro 7 - Fatores da clareza docente Titsworth e Mazer

Fator Descricao

Clareza pré-instrucional Processo pelo qual os professores selecionam e alinham objetivos de

aprendizado, métodos instrucionais e avaliagéo.

Clareza organizacional Métodos com o0s quais os professores usam recursos verbais, nao

verbais e visuais para organizar as informacdes para os alunos.

Clareza explicativa Enquanto a clareza organizacional possui foco na estrutura e nas
inter-relagbes das informacOes, a clareza explicativa refere-se as
maneiras pelas quais os instrutores expandem os detalhes que déo

substancia a estrutura a partir de exemplos e aplicagdo a realidade.

Clareza da | Refere-se a sintaxe, semantica e fluéncia usadas pelo instrutor para
apresentacdo/linguagem transmitir informacdes.
Clareza adaptativa Sdo as agles do professor para avaliar e responder as necessidades

dos alunos em relagdo a precisdo e fidelidade da troca de informacdes

realizada por meio da interacéo entre eles.
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Fonte: Titsworth e Mazer (2016)

Apesar das evolugdes observadas nos estudos ja realizados, Titsworth e Mazer
(2016) complementam suas constatacOes ao apresentar alguns pontos a serem observados no
desenvolvimento deste campo de pesquisa. Segundo eles, caracteristicas multidimensionais da
clareza do professor implicam necessariamente que qualquer definicdo em particular ou
maneira de operacionalizar o construto, deve considerar as diferentes dimensdes a serem
medidas. Além disso, os autores reforcam que a conclusdo retratada nos estudos iniciais de
que a clareza é importante permanece inalterada até hoje, ou seja, 0s alunos se beneficiam
quando os professores sdo claros. No entanto, ainda ha muito a ser entendido, comegando com
como trazer precisdo para definir e operacionalizar o construto (Titsworth e Mazer, 2016 p.
125).

Além das constatacfes citadas neste estudo, os pesquisadores indicam que, para
que haja avango neste ramo de estudos, é necessario que sejam explorados estudos de baixa
inferéncia (Titsworth et al, 2015; Titsworth e Mazer, 2016) e que expliquem de que forma a
clareza pode ser comunicada como um processo, de forma a fornecer subsidios para que a
melhoria de comportamento dos professores de fato promova melhorias no aprendizado dos
alunos. Caso contrario, os estudos dardo poucos subsidios além de “lembra-los de que devem

ser claros” (TITSWORTH ET AL, 2015 p.27).

2.2.2. Instrumentos desenvolvidos para mensurar a clareza

Além de definir a clareza docente e demonstrar sua relacdo com a aprendizagem,
varios pesquisadores desenvolveram também instrumentos para aferi¢cdo deste construto, ou
seja, além de buscar sua definicdo, os estudos passaram a tratar a clareza como um construto
mensuravel. Powell e Harville (1990) definiram a clareza como “a fidelidade das mensagens
instrucionais” e desenvolveram a Teacher Clarity Scales (TCS), composta por 10 itens, com
base no que eles denominaram como categorias de comportamentos de clareza, mas nenhum
item de exemplo foi fornecido em seus manuscritos. Nesse modelo, o resultado apresentado
por meio da analise fatorial dos itens demonstrou que a solu¢do de um fator era a mais
apropriada. A escala deste modelo produziu uma estimativa de confiabilidade de 0,93
(POWELL e HARVILLE, 1990 p. 372).
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Esta escala serviu como referéncia para diversos estudos posteriores relacionados
ao tema. Sidelinger e McCroskey (1997) em suas pesquisas perceberam que os principais
estudos realizados até entdo possuiam foco apenas nos aspectos verbais do comportamento do
professor, 0 que, segundo os autores, limitava a analise, dada as diversas abordagens que a
clareza docente estava sendo tratada na época. O principal desafio dos pesquisadores era
diminuir o grau de inferéncia e, a0 mesmo tempo, permitir o entendimento completo do
construto.

Para tanto, Sidelinger e McCroskey (1997) desenvolveram uma escala de 22 itens
que empregavam uma escala do tipo Likert de cinco pontos, que incluia 10 itens do modelo
TCS e inseriram mais 12 novos itens, que possuiam como objetivo coletar as percepcbes dos
alunos sobre a clareza oral e escrita do professor. Apesar da andlise fatorial ter demonstrado
gue o TCS expandido ainda era unidimensional, Sidelinger e McCroskey (1997) optaram por
interpretar a escala como bidimensional (clareza oral e escrita) "para fins exploratdrios"
(SIDELINGER E MCCROSKEY, 1997 p. 4).



Figura 2 - Instrumento Teacher Clarity Scales expandida

Medida de clareza do professor
Indique abaixo a resposta numérica que melhor representa sua percepgao em relagdo ao professor que
voceé teve mais recentemente nesta aula. N&do ha respostas certas ou erradas.

1 = concordo totalmente 2 = concordo 3 = neutro 4 = discordo 5 = discordo totalmente

1. Meu professor explica claramente os objetivos de cada tarefa

2. Meu professor define claramente os principais conceitos. (Declara explicitamente as definigdes,
corrige respostas parciais ou incorretas dos alunos, refina os termos para tornar as definicGes mais
claras.)

3. Meu professor usa exemplos claros e relevantes. (Ele / ela usa exemplos interessantes e desafiadores
que ilustram claramente o ponto. Ele / ela refina exemplos pouco claros dos alunos. Ele / ela ndo aceita
exemplos incorretos dos alunos.)

4. Meu professor fornece um nimero suficiente de exemplos e permite que os alunos fornecam
exemplos relevantes.

5. Meu professor relaciona exemplos de volta ao conceito ou regra. (Ele / ela explica ou deixa os alunos
explicarem por que o exemplo corresponde a regra.)

6. Quando meu professor fala, ele ¢é facil de entender. (Ele / ela fala em frases completas que contém
pensamentos completos.)

7. Meu professor usa linguagem especifica. (Quando apropriado, ele / ela usa termos concretos, em vez
de abstratos, faceis de entender.)

8. Em geral, eu entendo meu professor.

9. Meu professor oferece aos alunos a oportunidade de aplicar conhecimentos a problemas diferentes
dos problemas apresentados. (Ele / ela faz perguntas para determinar como os alunos estéo lidando com
0s problemas.)

10. Em geral, eu diria que a comunicagéo do meu professor em sala de aula é clara.

11. Meu professor é ambiguo ao definir diretrizes para a classe.

12. O curriculo do meu professor para o curso é compreensivel.

13. Meu professor é direto em sua palestra.

14. Meu professor é claro ao definir diretrizes para tarefas fora da classe.

15. Os objetivos do meu professor para o curso séo claros.

16. Meu professor se desvia do assunto durante sua aula.

17. Meu professor ndo é claro ao definir diretrizes para tarefas fora da classe.

18. O plano de aula do meu professor é ambiguo.

19. Os projetos designados para a turma tém diretrizes pouco claras.

20. As perguntas do exame de meu professor sdo compreensiveis.

21. Meu professor € explicito em suas instrugdes.

22. As respostas dos meus professores as perguntas dos alunos ndo séo claras

Fonte: Sidelinger e Mccroskey (1997)
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Chesebro e McCroskey (1998) revisaram a TCS e desenvolveram uma versao

simplificada denominada Teacher Clarity Short Inventory (TCSI), a fim de buscar um alcance

mais aproximado de outras medidas utilizadas nas pesquisas. Para chegar em uma escala

simplificada, os itens da TCS foram submetidos a analise fatorial para isolar dez itens
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aceitaveis. Foram escolhidos dez itens que possuiam alta carga fatorial. Seis deles foram
redigidos positivamente e quatro negativamente. Seis itens foram indicadores de baixa
inferéncia, enquanto quatro foram indicadores de inferéncia mais alta. Desses, trés foram
relacionados a clareza do processo e trés relacionados a clareza do contetdo.

Como resultado da pesquisa, foi observada confiabilidade dos itens de 0,92 e a
andlise fatorial demonstrou a presenca de um fator forte entre os itens. O quadro abaixo

apresenta os itens que compde o TCSI.

Figura 3 - Instrumento Teacher Clarity Short Inventory

Itens do TCSI
1 = concordo totalmente 2 = concordo 3 = neutro 4 = discordo 5 = discordo totalmente

1. Meu professor define claramente os principais conceitos (declara explicitamente as defini¢des,
corrige respostas parciais ou incorretas dos alunos, refina os termos para tornar as defini¢cGes mais
claras).

. As respostas dos meus professores as perguntas dos alunos ndo sdo claras.

. Em geral, eu entendo meu professor.

. Os projetos designados para a turma tém diretrizes pouco claras.

. Meu professor é direto em sua aula.

2
3
4
5. Os objetivos do meu professor para o curso séo claros.
6
7

. Meu professor ndo é claro ao definir diretrizes para tarefas fora da classe.

8. Meu professor usa exemplos claros e relevantes (ele / ela usa exemplos interessantes e desafiadores
que ilustram claramente o ponto. Ele / ela refina exemplos pouco claros dos alunos. Ele / ela ndo aceita
exemplos incorretos dos alunos).

9. Em geral, eu diria que a comunicagdo na sala de aula do meu professor néo € clara.

10. Meu professor é explicito em suas instrucdes.

Fonte: Chesebro e Mccroskey (1998)

A fim de desenvolver estudos para a expansao do construto de clareza, Simonds
(1997) desenvolveu um instrumento bidimensional de 20 itens para avaliar a clareza a partir
de duas perspectivas: do conteldo (por exemplo, "Meu instrutor é claro ao apresentar o
contedo") e a do processo (por exemplo, "Pergunta se sabemos o que fazer e como fazé-lo").
No entanto, a analise fatorial da escala novamente revelou apenas uma unica dimensao de
clareza.

Estudos posteriores complementaram as discussdes sobre Clareza da Instrugédo
Docente e sua relacdo com outros fatores. Finn e Schrodt (2012) desenvolveram estudo sobre
a percepcao de estudantes com relacgdo a clareza utilizando o TCSI e a relagdo deste fator com

0 conceito de imediatismo ndo verbal no empoderamento dos alunos. Por meio deste estudo,
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eles concluiram que os estudantes percebem que professores claros tém maior probabilidade
de usar indicadores verbais e ndo-verbais de compreensdo, ou Seja, possuem maior
probabilidade de resumir informacdes, dar exemplos relevantes e ampliar as contribuicdes dos
alunos, fazendo comentarios de acompanhamento que reflitam a compreensdo, sdo mais
propensos a usar comportamentos de afirmagdo ndo-verbal, incluindo acenos de cabega e
sorrisos, contato visual direto com os alunos ao ouvir (e falar) para eles, e um tom de voz que
reflete a compreensdo (FINN E SCHRODT, 2012 p.125).

Nesse sentido, a mensuracdo quantitativa do construto também pode ser
observada em instrumentos de avaliacdo docente mais recentes, como tratado nos estudos de
Ferguson, Phillips, Rowley e Friedlander (2015). Nele, é apresentado o Tripod, que trata de
um conjunto de medidas que buscam identificar elementos essenciais da pratica instrucional,
com a finalidade de oferecer uma maneira simplificada de feedback para professores e lideres
de escolas. Este modelo € uma parceria de pesquisa de académicos, professores e
organizagOes educacionais, a fim de identificar melhores formas de desenvolver o ensino nos
Estados Unidos. Os sistemas de ensino encomendam as pesquisas e 0s educadores recebem
relatorios com os resultados para ajudar no estabelecimento de metas e na melhoria da escola
(FERGUSON PHILLIPS, ROWLEY, FRIEDLANDER, 2015 p. 2).

Por meio deste projeto, foi desenvolvido um instrumento, o Measures of Effective
Teaching (MET), que busca medir sete aspectos relacionados ao professor, incluindo o que
eles chamam de clarify, que é caracterizado como um conjunto de comportamentos dos
professores que promovem a compreensdo, a partir da apresentacdo do contetdo de forma
clara, do fornecimento de informagdes de feedback e esclarecimento de possiveis confusdes e
duvidas, a fim de garantir o entendimento do contetdo (FERGUSON PHILLIPS, ROWLEY,
FRIEDLANDER, 2015 p. 3) .

Dentro desta perspectiva, 0 conceito é apresentado por meio de trés fatores,
descritos como esclarecer por meio de explanacdes lucidas, esclarecer confusdes e duvidas e
esclarecer por meio de feedbacks instrutivos. Cada um dos fatores é descrito pelos autores

conforme apresentado no quadro a seguir:



Quadro 8 - Fatores do construto clarify

Fator

Descricéo

Esclarecer por meio de explanagdes licidas

Desenvolver explicacbes claras - especialmente
sobre o conteddo que os alunos acham mais
dificil. E esclarecer, cativar e ser consistente. E
demonstrar de que forma as habilidades e

conhecimentos ensinados sdo Uteis na vida real.

Esclarecer confusoes e ddvidas

E detectar e responder as confusdes que ocorrem
ao longo das aulas, de forma a compartilhar
responsabilidades com os estudantes. E incentivar
os alunos em dificuldades, por um lado, e
pressiond-los a assumir a responsabilidade por

seu proprio aprendizado, por outro.

Esclarecer por meio de feedbacks instrutivos

Fornecer feedback instrutivo, dando suporte
necessario para que os estudantes possam resolver
seus proprios problemas. Por meio de feedback
instrutivo, vocé fornece o tipo de apoio para que
0s estudantes possam desenvolver e expressar sua
atuacdo, corrigindo seu trabalho, resolvendo seus

problemas e construindo seus entendimentos.

Fonte: FERGUSON PHILLIPS, ROWLEY, FRIEDLANDER (2015)
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Outro instrumento de avaliacdo encontrado na literatura € o Framework for

Teaching, desenvolvido por Charlotte Danielson (2013). Aplicado desde 1996, este modelo de

avaliacdo também destaca os principais atributos relacionados a atuacdo do professor e que

sdo conceitualmente reconhecidos por promover a melhoria da aprendizagem. O estudo dessa

autora, diferentemente dos apresentados anteriormente, é formatado por meio de um

framework e descrito a partir de quatro dominios, além de uma escala com niveis de

desenvolvimento para cada um deles. Um dos dominios especificados no modelo € a instrugéo

e possui cinco componentes relacionados a ele, conforme descrito no quadro abaixo. Apesar

de ndo ser uma mensuracdo direta da clareza, os componentes possuem relacdo com as

definigOes apresentadas anteriormente nos estudos que tratam sobre este tema.
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Quadro 9 - Dominios que promovem a melhoria do aprendizado

Dominio Componentes

Instrucdo a) Comunicagdo com os estudantes

b) Uso de técnicas de questionamento e discussdo
¢) Engajamento dos estudantes para o aprendizado
d) Instrucdo por meio do resultado da avaliagédo

e) Demonstragdo de flexibilidade e responsabilidade

Fonte: Danielson (2013)

Neste modelo, cada um dos dominios e componentes sdo avaliados a partir de
uma escala de quatro pontos, com niveis de proficiéncia unsatisfactory, basic, proficient e
distinguished (DANIELSON, 2013 p. 51).

A partir de levantamento bibliografico apresentado neste capitulo e, considerando
0 delineamento histérico das discussbes sobre o construto Clareza da Instru¢cdo Docente, a
definicdo constitutiva escolhida para o desenvolvimento deste estudo é a apresentada por
Titsworth e Mazer (2016), na qual entende-se clareza docente como “a percep¢do de varios
comportamentos adotados por um professor, que ajudam os alunos a selecionar, entender e
lembrar a estrutura e detalhes das informagdes” (TITSWORTH e MAZER, 2016 p.112).

Como definicdo operacional, sera utilizada as dimensdes também apresentadas
por Titsworth e Mazer, 2016. Entretanto, apenas os fatores Clareza Organizacional, Clareza
Explicativa, Clareza de Linguagem e Clareza Adaptativa serdo considerados, dado que o fator
Clareza Pré-instrucional ndo pode ser medida por meio de instrumento respondido pelos

estudantes.
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3. METODOLOGIA

Considerando o objetivo do presente estudo, foi escolhido e aplicado o
método misto de pesquisa. Segundo Creswell (2007) este tipo de pesquisa representa a
combinacdo de processos sistematicos e criticos a partir da discussdo integrada das
coletas e analises quantitativas e qualitativas, a fim de obter maior entendimento do

objeto de pesquisa.

Para Paranhos et al (2016), é importante compreender as potencialidades e
limitacdes que tanto as técnicas quantitativas quanto as qualitativas possuem para que,
por meio da sua integracdo no método misto, seja possivel obter o melhor de cada uma
delas para responder uma questdo especifica definida a partir do desenho de pesquisa.

Outro aspecto importante apresentado por Creswell (2007) na aplicagdo do
método misto é a definicdo da sequéncia na qual as etapas qualitativas e quantitativas
serdo realizadas. No estudo em questdo, tanto a coleta quanto a analise dos dados
ocorrerdao de forma sequencial, considerando primeiramente a etapa qualitativa e em

seguida a etapa quantitativa.

Quando a etapa da coleta de dados qualitativa é realizada primeiro, 0
objetivo é explorar a discussao junto aos participantes publico-alvo em campo. E apds
entendimento inicial, este é expandido em uma segunda fase de forma a ser possivel a
coleta de dados com um numero maior de pessoas. Este tipo de abordagem é
denominado pelo autor como estratégia exploratdria sequencial. O objetivo dela é usar
dados e resultados quantitativos para auxiliar na interpretacéo de resultados qualitativos,
de forma a permitir a exploracdo do fendmeno, sendo esta a estratégia mais adequada
quando o objetivo do pesquisador é desenvolver e testar um instrumento (CRESWELL,
2007 p. 218).

A definicdo do método também esta diretamente relacionada ao objetivo
deste estudo, que prevé a geracdo de evidéncias de validade de um instrumento em
construcdo. Ou seja, nestes casos, 0 processo de construcdo do instrumento deve prover
informacdes que subsidiem a interpretacdo dos seus resultados. Nesse sentido, a
validacdo ira entdo considerar um conjunto de evidéncias de validade, a partir das fontes

de informac&o selecionadas, para uma analise mais embasada.
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Segundo a American Educational Research Association (AERA), American
Psychological Association (APA) e o National Council on Measurement in Education
(NCME) (2014), a validade refere-se ao grau em que as evidéncias e a teoria apoiam as
interpretacdes dos resultados dos testes para 0s usos propostos dos instrumentos de
medida, considerando-a como aspecto essencial no desenvolvimento e no uso das
avaliacdes. Quando as pontuacdes dos testes sdo interpretadas de mais de uma maneira,

cada interpretacdo pretendida deve ser validada.

As mais recentes discussoes relacionadas a validade de instrumentos estéo
descritas na versdo de julho de 2014 dos Standards for Educational and Psychological
Testing, sendo neste estudo também tratados como simplesmente Standards. Nesta
versdo, a validade esta diretamente relacionada ao conjunto de evidéncias que podem
ser produzidas a partir do processo de validacdo de um instrumento e que,
consequentemente, garantem a propriedade de validade. O seu objetivo principal é
apresentar critérios para a construgdo de instrumentos, de forma a incentivar o uso de
praticas e normas para o desenvolvimento e geracdo de subsidios para o uso dos
resultados a serem produzidos (AERA, APA e NCME, 2014 p.3)

Os Standards apresentam cinco fontes de evidéncias de validade que podem
ser levantadas ao longo do processo de criacdo de um instrumento, que sdo: evidéncia
baseada no conteddo, evidéncia baseada no processo de resposta, evidéncia baseada nas
relacbes com outras varidveis, evidéncia baseada na estrutura interna e evidéncia
baseada nas consequéncias do teste. Nesse estudo, serdo levantadas evidéncias com base

no contetido, no processo de resposta do instrumento.

A primeira delas € a evidéncia com base no contetdo. A evidéncia baseada
no contetdo é descrita como a relagdo entre o conteldo do instrumento e o construto
que se pretende medir, sendo considerado como conteddo o tema dos itens. Os
desenvolvedores de testes comumente trabalham a partir de uma defini¢do do construto
e dos tipos de itens a serem utilizados. Raymundo (2009) complementa dizendo que
essa evidéncia deve apresentar se o instrumento cobre os diferentes aspectos do
construto a ser avaliado e se ndo possui fatores que podem ser vinculados a outros
construtos. Esse tipo de evidéncia é primario e fundamental no desenvolvimento de
qualquer instrumento de medida seja na psicologia ou na educacdo. Alem de um

levantamento detalhado da literatura acerca do tema, buscando a defini¢do constitutiva e



46

operacional do construto, também se utiliza a analise de juizes para assegurar o
levantamento dessa evidéncia. Por meio da analise de juizes o instrumento elaborado é
apresentado a uma equipe qualificada que, individualmente, ird analisar se os itens estdo

se referindo ou ndo ao objeto a ser medido.

Apo6s a identificacdo das evidéncias de validade com base no conteldo,
foram coletadas evidéncias relacionadas ao processo de resposta. Esta é uma etapa
qualitativa e tem por objetivo identificar a partir de representantes da populacéo-alvo, o
significado e a compreensdo de cada um dos itens do instrumento, considerando a
linguagem utilizada e a forma (PASQUALI, 2010 p.181). Essa evidéncia foi levantada a
partir da andlise semantica do instrumento junto a estudantes do 5° ano do Ensino

Fundamental.

A quarta fonte de evidéncia apresentada é a baseada nas relagdes com outras
variaveis. Este tipo de fonte busca evidenciar as correlagbes dos resultados dos
instrumentos com varidveis de outros testes que medem o0 mesmo construto ou
construtos relacionados. Ja a dltima fonte de evidéncia trata de examinar as
consequéncias intencionais e ndo intencionais do uso do teste, com a finalidade de

verificar os seus efeitos a partir do propoésito para o qual ele foi desenvolvido.

Para este estudo, foram coletadas evidéncias de validade com base no
contetdo e no processo de resposta. A utilizacdo dos Standards, além de embasar a
construgdo instrumento com base em evidéncias de validade, também nos forneceu
subsidios para a definicdo das etapas de desenvolvimento do instrumento, justificando a
escolha de utilizacdo de um método misto de coleta de dados. Além disso, foi utilizada
de forma complementar o0 modelo de elaboracdo de instrumentos psicolégicos definido
por Pasquali (2010).

Por meio deste modelo, o autor estabelece trés etapas fundamentais para
elaboracdo de instrumentos, que contemplam o desenvolvimento do que ele denomina
como polo tedrico, empirico e analitico. O primeiro deles se refere aos subsidios
bibliograficos sobre o construto a ser medido e que deve basear a elaboracdo de uma
medida. J& o polo empirico se refere as técnicas aplicadas ao instrumento para que seja
possivel avaliar a sua qualidade. Por ultimo, sdo definidos no polo analitico

procedimentos de andlise estatistica para que seja possivel verificar, a partir das
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informacdes provenientes das técnicas aplicadas no polo empirico, se o instrumento é
valido e confidvel (PASQUALLI, 2010 p. 167).

Figura 4 -Modelo para elaboracéo de medida psicolégica

Procedi-
e | TEORICOS |
Fase | TEORIA | | CONSTRUCAO DO INSTRUMENTO |
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Uteratura
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Procedi-
arey | EXPERIMENTAIS | ANALITICOS ]
Fase | VALIDAGAO DO INSTRUMENTO | [ nomwanzacro |
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Fonte: Pasquali (2010)

Para sintetizar as etapas da metodologia escolhida, foi elaborada o diagrama
a seguir, no qual estdo relacionados os métodos escolhidos e as evidéncias de validade

produzidas a partir de cada um deles.



48

Figura 5 - Etapas de coleta de dados, métodos de analise e evidéncias de validade

COLETA 1 COLETA 2 COLETA 3
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Fonte: Elaborada pela autora.

A seguir, sdo descritos os procedimentos de selecdo da amostra, instrumento
de coleta de dados, procedimentos para coleta de dados e procedimentos para a analise
de dados. Em todas elas, hd a descricdo do processo considerando as trés coletas

realizadas: andlise de juizes, analise seméantica e aplicacéo piloto.

3.1. Amostra

Pasquali (2010) defende que o principal critério para a selecdo da amostra
para a realizacdo da analise de juizes é considerar especialistas no assunto relacionado
ao instrumento que estd em desenvolvimento e o seu objetivo. Desta forma, foram
selecionados cinco especialistas para a realizagdo desta analise. A selegdo considerou
trés perfis profissionais: professoras de 5° ano do ensino fundamental (2 participantes),
pesquisadora em educacdo (1 participante) e especialistas em instrumentos

psicométricos educacionais (2 participantes).
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Ja para a analise semantica, foram selecionados alunos do 5° ano do ensino
fundamental, publico-alvo da pesquisa. Foram selecionados 5 alunos, 4 de escolas
publicas e um de escola privada. O método de escolha foi por conveniéncia,
considerando principalmente a disponibilidade do responsavel e da crianga durante o

periodo de aula.

Para a aplicacéo piloto, manteve-se o foco em criangas do 5° ano do Ensino
Fundamental. Participaram da coleta 33 estudantes da Escola Municipal Séo Jose, em
Rio Pomba, Minas Gerais. A escolha dos estudantes também foi por conveniéncia,

devido ao atual contexto de pandemia.

3.2. Construcgéo do instrumento de coleta de dados

Segundo Pasquali (2010), o primeiro aspecto a ser observado na construcao
de um instrumento de medida é entender profunda e conceitualmente o que se pretende
medir e desta forma, obter insumos tedricos suficientes para que seja possivel sair de
uma visdo subjetiva e ampla de andlise, para a delimitacdo de aspectos especificos do

que se deseja estudar e para 0s quais se pretende desenvolver o instrumento de medida.

Entretanto, para que um conceito possa ser identificado como um construto,
ele deve passar do nivel abstrato e tedrico para o empirico e observacional. Para isto,
devem ser atribuidas definicGes a ele, para que haja apenas um entendimento do
construto ao longo do estudo. Ou seja, ela é aplicada para que ndo haja ambiguidades
sobre o conceito tedrico, tornando-o inconfundivel, a fim de assegurar a aplicabilidade
do construto definido (PASQUALLI, 2010 p. 173).

Para o autor, esta defini¢do é realizada a partir de dois aspectos: a definicédo
constitutiva e a operacional. A primeira trata da definicéo a partir dos conceitos proprios
da teoria na qual ele se insere. J& a segunda foca no campo concreto do construto e
considera os aspectos manifestados a partir de suas formas de expresséo e manifestacéo,
ou seja, define agdes/comportamentos manifestos, possiveis de realizacdo pelo sujeito
(PASQUALLI, 2010).
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Nesse sentido, no quadro abaixo sdo apresentadas as defini¢cGes constitutiva

e operacional, de acordo com os fatores identificados durante revisao de literatura sobre

Clareza da Instrugdo Docente.

Quadro 10 - Definic¢des constitutiva e operacional de Clareza da Instru¢do Docente

Defini¢io Constitutiva

Defini¢do Operacional

Clareza da Instrucéo
Docente: Percepcédo de varios
comportamentos adotados por
um professor, que ajudam os
alunos a selecionar, entender
e lembrar a estrutura e
detalhes das

(Titsworth e Mazer, 2016)

informacdes

Clareza organizacional: Métodos utilizados pelos professores, tais
como recursos verbais, ndo verbais e visuais para organizar as

informac@es para os alunos. (Titsworth e Mazer, 2016)

Clareza explicativa: Refere-se as maneiras pelas quais os professores
expandem os detalhes que ddo substancia a estrutura a partir de

exemplos e aplicagdo a realidade. (Titsworth e Mazer, 2016)

Clareza da apresentagdo/linguagem: Refere-se & sintaxe, seméntica e

fluéncia usadas pelo professor para transmitir informacg6es. (Titsworth

e Mazer, 2016)

Clareza adaptativa: Sao as a¢des do professor para avaliar e responder
as necessidades dos alunos em relacéo a preciséo e fidelidade da troca
de informagdes realizada por meio da interacdo entre eles (Titsworth e
Mazer, 2016).

Fonte: Elaborado pela autora.

A partir das defini¢des, foram elaborados 32 itens de mudltipla escolha,
sendo 8 para cada um dos fatores apresentados na definicdo operacional. Além disso, foi
aplicada escala tipo ordinal de trés pontos, com as opgdes de resposta “Nunca, As vezes
e Sempre”. A escolha deste tipo de escala se baseou na idade do publico-alvo e na
simplicidade das opgOes, a fim de se aproximar da realidade dos estudantes de idade

entre 9 a 12 anos, e facilitar o processo de resposta.
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3.3. Procedimentos para a coleta de dados

Foram realizadas trés etapas de coleta de dados: para a analise de juizes, para a analise semantica e para a aplicacdo piloto. Para a
coleta prevista durante a analise de juizes, a planilha com os itens e 0 modelo de anélise foi disponibilizada aos especialistas. Cada um dos itens
foi analisado considerando trés critérios: clareza, coeréncia e relevancia. O critério de clareza se refere a quanto o item é facilmente
compreendido, ou seja, se suas estruturas gramatical, sintatica e semantica sdo adequadas; a coeréncia € o quanto a afirmacdo feita pelo item
representa parte do fator que esta indicado; e a relevancia trata do quanto o item € essencial ou importante para a mensuracdo do fator indicado
(PASQUALLI, 2010 p.182). Para cada item, o especialista realizava sua avaliacdo dos critérios a partir de uma escala de 1 a 5, em que m que 1

significava o pior julgamento e 5 0o melhor. A figura a seguir apresenta 0 modelo utilizado para a coleta de informacdes junto aos juizes.



Figura 6 - Modelo de coleta da Analise de Juizes
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Clareza da Instrugao Docente: Percepgio de varios comportamentos adatadas por um professor, que ajudam os alunos a selecionar, entender e lembrar a estrutura e detalhes das informagdes [Titswarth e Mazer, 2006]
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naguele dia
2 |Minha professora enplica aimporténcia do que vameos estudar Clareza organizacional
3 |Minha profeszora enplica coma nés devemaos participar das aulas Métodos c:ons-u'os i N
4 |Euseio que dewo estudar para as aulas P — usamqrec:ursos
Minha prafessora explica par que fazer as tarefas me ajuda a P - . o
5 A e verbaiz, ndo verbais e visuaiz
; - 5 ara organizar az informagdes
G |Minha professora descreve o trabalho a ser feito & como fazé-lo gara osgalunos [Titsworthi;e
A maneira coma minha professora organiza a aula me ajuda a :
7 B Mazer, 2016]
entender mais
g Minha professora mostra como o que estamos estudando sera
utilizado para aprender outros conteddos
Minha professora explica passo apasso durante as aulas
10 Minha professora explica a matéria até que todos oz alunos nio
tenham mais ddvidas
1 A maneira como minha professora explica as coizaz torna a cl licativa: Pef
matéria mais Facil de entender L8 G [sELoee =0
- - : - ze 4z maneiras pelas guais os
A maneira coma minha professora explicatorma a aula mais ;
12 —— instrutores expandem oz detalhes
; 2 7 ue dio substdncia 4 estrutura a
Mirha professora d4 tempa pra gente entender o que =la esta B N e
13 licand partir de eremplos e aplicagio &
e:».{p \zanda - . - realidade. [Titsworth e Mazer,
1 Minha professora explica comao pademos aplicar na nossavidao 2016)
que aprendemos na aula
15 | Minha professora usa exemplos para explicar melhar pontas
- Em geral, eu entenda a explicagfo que minha professora da
durante as aulas
1w Ouando minha professora explica alguma coisa, & Facil entender
o que ela esta falando
15 | Minha professora usa linguagem que eu consigo entender bem
13 | Quanda minha professora fala, eu consigo ouwvir ela bem ol d
: - - areza da
Minha professora fala em numa velocid ade que eu consigo -
20 p . apresentagaoflinguagem:
entender o que ela estd enplicando i 3 sintase. semAnticg e
- - 5 T Refer .
Ouando minha professora vai erplicar uma matéria dificil, elausa |, . N
21 | : v fluéncia usadas pelo instrutar
palavras gue a gente entende L o
— - — para transmitir informagdes.
a5 Minha professotra L,:jsa palavras que criangas daminkhaidade [Titsworth & Mazer, 2076
conseguem entender
25 Minha professora utiliza corretamente a lingua portuguesa
durante as aulas
24 | Eu entendo o que minha professarafala
25 | Minha professararesponde as dividas dos alunos
5 Ouandao estamas com dificuld ades, minha professara explica
novamente sté entendermos ol d ) a5
: - - areza adaptativa: S3oas
Minha prafessoraincentiva os alunos a fazerem perguntas . 7 .
T e e cxferdm el agdes doprofessor para avaliar e
: p— rezponder s necessidades doz
Minha professora faz perguntas sobre o que estd ensinando para 2 o9 =
28 e 5o estamos entendendo alunos emrelagio & precizio e
fidelidade da trocade
25 Mlnha professara -.'enflc‘_a s en.tendemos oque ela esta L T
ensinanda antes de ensinar coisas novas b ritnee e arive clles [isment
30[Minha professora deixa oz alunos darem sugestdes sobre az = Mazer, 2016)
31| Minha professora verifica se as nossas dividas faram
o Ouando estamos com dificuldades durante a aula, minha

professaramuda o jeita de ensinar para entendermos melkhor
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Fonte: Elaborado pela autora.

Para Pasquali (2010), por meio deste procedimento os especialistas analisam
0 instrumento como um todo para determinar seu alcance tedrico, ou seja, se ele esta
cobrindo todos os aspectos relacionados ao conceito delimitado e se ha uma quantidade
de itens compativeis com a representatividade dos conceitos. Em seguida, a analise deve
ser expandida para uma verificagdo dos itens individualmente, considerando os critérios

definidos.

J4 a anélise semantica teve como objetivo verificar a compreenséo dos itens
por parte de membros representantes do publico-alvo, ou seja, se todos os itens sdo
compreensiveis para todos os membros da populacdo a quem o instrumento se destina.
(PASQUALLI, 2010 p. 181).

Dessa forma, foi verificado se o instrumento era inteligivel para o estrato
mais baixo do publico-alvo definido para o instrumento e da mesma forma, evitar
também o uso de termos que sejam deselegantes para o estrato mais alto. Para o autor,
esta etapa € importante para que a dificuldade no entendimento do item se torne um
complicador durante a resposta ao instrumento. Este elemento influenciou na escolha da
amostra desta etapa, na qual considerou 4 alunos de escolas publicas e 1 de escola

particular, todos eles do 5° ano do Ensino Fundamental.

Foram realizadas entrevistas semiestruturadas com criangas com as criangas
selecionadas para esta coleta do estudo. Durante a entrevista, era apresentado o objetivo
da conversa e em seguida era realizada a leitura conjunta de todo o instrumento,
considerando o texto inicial, as instrugbes para preenchimento e o0s itens do
questionario. Ao longo da leitura, era realizada a verificacdo junto ao estudante se o
item analisado ndo deixava nenhuma duvida e como ele foi como compreendido.
Quando surgiam divergéncias no entendimento do item, o pesquisador explicava o que
se pretendia com o item e o proprio entrevistado sugeria como o item devia estar

redigido.

Para esta etapa foi utilizado o modelo apresentado na figura a seguir.



Figura 7 - Modelo utilizado na analise semantica

QUESTIONARIO

OBSERVACOES

Querido(a) Aluno{a),
oo esta sendo convidado[a) a participar de uma pesquisa sobre a sua professora. O objetivo é verificar o que vocé acha sobre pontos
importantes da aulz dela. Fara participar, vocé deve seguir algumas orientagdes.
1. Antes de iniciar, vocé deve se lembrar da professora gue passa mais tempo em s3la de aula com vocé & sua turma.
2. Para cada situacdo apresentada, vocg deve marcar com gue frequéncia ela acontece durante as aulas desta professaora,
conforme quadro abaixo:

0 1 2

A situagdo NUNCA scontece A4 situsgio acontece AS VEZES & situagdo SEMPRE acontece

3. MEo existe resposts certa ou errada.
4. ocg deve escolher @ opcio que mais s& aproxima do qQue acontece nas aulas.

As suas respostas serdo analisadas junto com as dos seus colegas. Minguém da escola, nem seus professares, poderdo ver o gue vocé
respondeu.
Sua participagdo € muito importante!

S C NUNCA | ASVEZES | SEMPRE

IMinha profeszora explica logo no inicio da aula o gue vamos estudar naguele dia

IMinha professora explica a importancia de tudo que estudamaos

IMinha professora explica como podemos participar das aulas

IMinha professora diz o que devo estudar para as aulas

IMinha professora explica gue fazer a5 tarefas me ajuda a aprender mais

Iinha professora explica como devemos fazer as tarefas

sl un | o | R |

A maneira como minha professora organiza a aula me sjuda a entender mais

IMinha profeszora fala dz importéncia do que esta ensinando para OUtras coisas gue ainda vamos
aprender

9 | Minha professora explica passo 8 passo o cont2ldo das aulas

10 | Minha professora explica a matéria até que tados os alunos tenham entendido

11 | Minha professora explica o conteddo de um jeito gue fica mais facil entender

2 | A maneira como minha professora da aula prende muito 3 minha atengzo

13 | Minha professora da tempo pra gente entender o gue el estéd explicando

14 | Minha professora explica comeo podemas utilizar na nossa vida o que aprendemaos na aula

15 | Minha professora di exemplos para explicar melhor coisas dificeis de entender

16 | Minha professora explica de um jeito que eu consigo entender ¢ que ela ensina

7 | Quando minha professora explica alguma colza, & facil entender o gue €13 est3 falando
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13 | Minha professora usa palavras que eu consigo entender bem

19 | Quando minhza professora falz, eu consigo ouvir ela bem

20 | Minha professora fala e uma velocidade gue 2u consigo acompanhar o gue ela esta explicando

11 Mesmo guando minha professora vai explicar um assunto dificil, ela usa palavras gue a gente
entende

22 | Minha professora usa palavras que tedos entendem

23 | Minha professcra fala tudo certinho

24 | Minha professora responds a5 ddvidas dos alunos

5 Quando estamos com dificuldades para entender, minha professora explica novamente até gue
todos entendam

26 | Minha professora incentiva os slunos a fazerem perguntas quando ndo entendem alguma coisa

7 | Minha professora faz perguntas sobre o que &sta ensinando para ver se estamos entendendo

28 | Minha professora verifica se entendemos o gue £la esté ensinando antes de enzinar coisas novas

29 | Minha professora deixa os alunos darem sugestdes sobre as aulas

a0 Juando estamos com dificuldades durante 3 aula, minha professora apresenta o assunto de

Outras maneiras para entendermos melhor

Fonte: Elaborado pela autora
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Para a realizacdo desta etapa, foi utilizado também o Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido, na qual evidencia a autorizacdo dos pais ou

responsaveis para participacdo do estudante nas entrevistas.

Ja na aplicacdo piloto, foi realizada aplicacdo de questionario online. Para a
elaboracéo do questionario neste formato, foi utilizada a plataforma de aplicacéo online
Survey Monkey. Além dos itens, foram inseridas também duas perguntas referentes a

idade e sexo.

Além do questionario eletronico, foi elaborado também um video na qual
foi possivel realizar a apresentacdo do instrumento a partir da gravacdo da tela do
celular ao longo do preenchimento, simulando uma situacdo real de acesso ao
instrumento, para que o estudante pudesse visualizar como funcionava o processo de

resposta e para receber orientacBes gerais sobre como o questionario estava organizado.

Na figura a seguir é apresentado o formato do questionario e os itens

aplicados nesta etapa da coleta.
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Figura 8 - Questionério aplicacao piloto

Pesquisa sobre sua professora

Querido(a) Aluno(a),

Antes de iniciarmos, gostaria de saber algumas informacdes sobre vocé:
*1. Qual é sua idade?
L’ Menos de 10 anos
(s 10anos
(11 anos

g

L/‘- 12 anos ou mais

* 2. Qual é o seu sexo?

L , Feminino
w4

C : Masculino

-

Vocé estd sendo convidado(a) a participar de uma pesqguisa sobre a sua professora. O objetivo é verificar o que vocé acha sobre
pontos importantes da aula dela. Para participar, vocé deve seguir algumas orientagdes.

- Antes de iniciar, vocé deve se lembrar da professora que passa mais tempo em sala de aula com vocé e sua turma.

- Para cada situag@o apresentada, vocé deve marcar com que frequéncia ela acontece durante as aulas desta professora, ou seja,
se:

« Asituagio NUNCA acontece,

« Asituagdo acontece AS VEZES;
« Asituagao SEMPRE acontece,

- Néo existe resposta certa ou errada. Vocé deve escolher a opcéo que mais se aproxima do que acontece nas aulas.
As suas respostas seréo analisadas junto com as dos seus colegas.
Ninguém da escola, nem sua professora, poderd ver o que vocé respondeu.

Sua participagao € muito importante!

* 3. Situagoes

AS
NUNCA VEZES SEMPRE
Minha professora explica logo no inicio da aula o gue vamos estudar naquele ¢ -
dia (1 N ‘\_,
Minha professora explica a importancia de tudo que estudamos ( ’\ » \ P
Minha professora explica como podemos participar das aulas @, & @
Minha professora diz o que devo estudar para as aulas (/‘ L 3 ’L;

Minha professora explica que fazer as tarefas me ajuda a aprender mais ( \ \




As
NUNCA VEZES SEMPRE

Minha professora explica como devemos fazer as tarefas (J /\J \J
A maneira como minha professora organiza a aula me ajuda a entender mais ( J \ p, L/
Minha professora explica como ¢ que estamos aprendendo vai ajudar a L / ¢

aprender coisas novas ? ~ e
Minha professora explica passo a passo o contetdo das aulas L ’\_/ L,
Minha professora explica a matéria até que todos os alunos tenham entendido (/' \ J \/
Minha professora explica o conteGdo de um jeito que fica mais facil entender (\_ u L/
A maneira como minha professora da aula prende muito a minha atencéo ( ) /\J \1
Minha professora da tempo pra gente entender o que ela esta explicando (_j, \J \,

Minha professora explica como podemos utilizar na nossa vida o que
aprendemos na aula

@
O

Minha professora da exemplos para explicar coisas dificeis de entender (\J L
Minha professora explica de um jeito que eu consigo entender o que ela ensina ( b \J (‘,
E fé4cil entender o que minha professora fala L \/ L/
Minha professora usa palavras que eu consigo entender bem L L u
Quando minha professora fala, eu consigo ouvir ela bem (_/ '\_/ \_,
Minha professora fala em uma velocidade que eu consigo acompanhar o que P 7~ ¢
ela esta explicando -/ A s
Mesmo guando minha professora vai explicar um assunto dificil, ela usa L 7 7
palavras que a gente entende a ~ A
Minha professora usa palavras que todos entendem ( J \ J '\ )
. e (
Minha professora fala tudo certinho C @ [
o P 's " I'4
Minha professora responde as davidas dos alunos CJ ) S
Quando estamos com dificuldades para entender, minha professora explica ( 7 /
novamente até que todos entendam < et s
Minha professora incentiva os alunos a fazerem perguntas quando néo / 'A
entendem alguma coisa A% A v
Minha professora faz perguntas sobre o que esté ensinando para ver se L / f
estamos entendendo / \ -
Minha professora verifica se entendemos o que ela esta ensinando antes de & Ve [_

ensinar coisas novas

Minha professora deixa os alunos darem sugestdes sobre as aulas

[ ]
C
o

Fonte: Elaborado pela autora
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3.4. Procedimentos para a analise de dados

Para a analise dos dados coletados com os juizes, segundo Pasquali (2010),
deve ser considerado como nivel aceitavel de concordancia entre juizes pelo menos
80%. A concordancia foi calculada a partir do parecer dado pelos juizes para cada um
dos critérios analisados. Quando o nivel de concordancia foi inferior ao indicado,
avaliou-se a modificacdo ou exclusdo do item. Além disso, foram analisadas também as
observacOes indicadas pelos especialistas, de modo a indicar melhorias para os itens

apresentados, mesmo que tenha realizado uma boa avalia¢do dos critérios indicados

Ja na analise semantica, o procedimento de analise de dados foi realizado a
partir da consolidacédo das observacdes apresentadas pelos entrevistados e avaliacdo dos
impactos na versdo do questiondrio. Ao analisar conjuntamente os apontamentos
realizados por cada estudante, uma nova versao foi consolidada de forma a incorporar

os aperfeicoamentos indicados pelos entrevistados ao longo da analise.

Na etapa quantitativa, foi aplicada analise descritiva e de confiabilidade a
partir do célculo do alfa de Cronbach. Para a anélise descritiva, foram verificados os
percentuais de participacdo dos estudantes considerando sua idade, sexo e percentual de

respostas para as op¢oes apresentadas da escala.

Na analise de confiabilidade, O Alfa de Cronbach, é calculado considerando
a variancia dos itens individuais e a variancia da soma dos itens de cada respondente de
todos os itens do questionario. Segundo Pasquali (2010), espera-se verificar o quanto 0s
resultados de um sujeito se mantém idénticos em ocasides diferentes. Para definir se um
teste é preciso ou ndo, essa correlacdo deve ser ndo somente significativa, mas se
aproximar da unidade (cerca de 0,90) (PASQUALLI, 2010 p. 194).

A partir desse conjunto de analises, sdo produzidos e apresentados 0s
principais resultados da pesquisa e principalmente, sdo consolidadas as evidéncias de

validade do instrumento conforme definido nos Standards.


https://pt.wikipedia.org/wiki/Vari%C3%A2ncia

4. ANALISE DOS RESULTADOS

4.1. Anélise de Juizes
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A partir da coleta realizada junto aos especialistas na analise de juizes, foi

realizada a andlise de concordancia dos juizes aos critérios de avaliacdo especificados.

Na consolidacdo dos resultados, foi calculado o percentual de concordéancia dos

especialistas. O calculo do percentual por critério considerou o somatdrio das notas

indicadas e o percentual desse valor no caso de todas as notas forem 5.

Y. Notas dos especialistas para o item x 100

25

O resultado da analise é descrito na tabela de andlise de concordancia de

juizes apresentada a seguir:

Tabela 1 - Anélise de concordancia de juizes

Dimensao

Itens

Clareza Coeréncia Relevancia

Clareza organizacional:
Métodos com os quais 0s
professores usam recursos
verbais, ndo verbais e
visuais para organizar as
informagdes para 0s
alunos. (Titsworth e
Mazer, 2016)

Minha professora explica no
inicio da aula o que vamos
estudar naquele dia

92,0%

96%

96%

Minha professora explica a
importancia do que vamos
estudar

96,0%

96%

96%

Minha professora explica como
nos devemos participar das
aulas

84,0%

96%

100%

Eu sei 0 que devo estudar para
as aulas

88,0%

80%

84%

Minha professora explica por
que fazer as tarefas me ajuda a
aprender mais

84,0%

100%

100%

Minha professora descreve o
trabalho a ser feito e como
fazé-lo

64,0%

92%

92%

A maneira como minha
professora organiza a aula me
ajuda a entender mais

88,0%

96%

96%

Minha professora mostra como
0 que estamos estudando sera
utilizado para aprender outros
conteddos

72,0%

88%

88%

Clareza explicativa:
Refere-se as maneiras
pelas quais os instrutores
expandem os detalhes que
ddo substancia a estrutura

Minha professora explica passo
a passo durante as aulas

68,0%

2%

76%

10

Minha professora explica a
matéria até que todos os alunos
ndo tenham mais davidas

84,0%

84%

84%
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a partir de exemplos e
aplicacdo a realidade.
(Titsworth e Mazer, 2016)

11

A maneira como minha
professora explica as coisas
torna a matéria mais facil de
entender

80,0%

96%

96%

12

A maneira como minha
professora explica torna a aula
mais interessante

80,0%

96%

96%

13

Minha professora da tempo pra
gente entender o que ela esta
explicando

96,0%

96%

96%

14

Minha professora explica como
podemos aplicar na nossa vida
0 que aprendemos na aula

80,0%

92%

92%

15

Minha professora usa exemplos
para explicar melhor pontos
dificeis

68,0%

96%

96%

16

Em geral, eu entendo a
explicacdo que minha
professora d& durante as aulas

72,0%

96%

96%

Clareza da

apresentacdo/linguagem:

Refere-se a sintaxe,
semantica e fluéncia
usadas pelo instrutor para
transmitir informacdes.
(Titsworth e Mazer, 2016)

17

Quando minha professora
explica alguma coisa, é facil
entender o que ela esta falando

84,0%

84%

84%

18

Minha professora usa
linguagem que eu consigo
entender bem

64,0%

80%

76%

19

Quando minha professora fala,
eu consigo ouvir ela bem

96,0%

96%

100%

20

Minha professora fala em numa
velocidade que eu consigo
entender o que ela est4
explicando

88,0%

96%

100%

21

Quando minha professora vai
explicar uma matéria dificil, ela
usa palavras que a gente
entende

96,0%

96%

100%

22

Minha professora usa palavras
que crian¢as da minha idade
conseguem entender

80,0%

80%

80%

23

Minha professora utiliza
corretamente a lingua
portuguesa durante as aulas

76,0%

80%

80%

24

Eu entendo 0 que minha
professora fala

60,0%

52%

52%

Clareza adaptativa: Sdo
as agdes do professor para
avaliar e responder as
necessidades dos alunos
em relacdo a precisdo e
fidelidade da troca de
informacdes realizada por
meio da interacdo entre
eles (Titsworth e Mazer,
2016).

25

Minha professora responde as
dividas dos alunos

96,0%

96%

96%

26

Quando estamos com
dificuldades, minha professora
explica novamente até
entendermos

88,0%

96%

96%

27

Minha professora incentiva os
alunos a fazerem perguntas
guando néo entendem algo

88,0%

96%

96%

28

Minha professora faz perguntas
sobre o que esta ensinando para
ver se estamos entendendo

96,0%

96%

96%
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29 Minha professora verifica se 96,0% 80% 80%
entendemos o que ela esta
ensinando antes de ensinar
coisas nhovas

30 Minha professora deixa 0s 96,0% 96% 96%
alunos darem sugestfes sobre
as aulas

31 Minha professora verificaseas  40,0% 44% 36%

nossas dividas foram
respondidas

32 Quando estamos com 84,0% 96% 96%
dificuldades durante a aula,
minha professora muda o jeito
de ensinar para entendermos
melhor

Fonte: Elaborada pela autora.

A partir do resultado da andlise de concordancia dos juizes e das
observagOes apresentadas por eles, os itens sofreram ajustes para aperfeigoamento,
principalmente aqueles em que o nivel de concordancia no atributo referente a clareza
ficou abaixo de 80%. Entretanto, como o nivel de concordancia dos itens 24 e 31 eram

bem inferiores a 80% em todos os critérios, eles foram excluidos do instrumento.

Além disso, por meio das observacOes qualitativas inseridas na analise dos
juizes, também foram realizados aperfeicoamentos semanticos, sem que houvesse a

necessidade de exclusdo do item do instrumento.

4.2. Anélise Semantica

A versdo do instrumento apds andlise de juizes foi submetida a analise
semantica. As entrevistas aconteceram entre os dias 24 a 29 de julho. Cada entrevista
durou entre 25 a 30 minutos. Além dos itens, as criancas entrevistadas analisaram

também a mensagem inicial do questionario, as instrucdes e a escala utilizada.

Como resultado desta andlise, foram realizados ajustes na versdo
apresentada e um item foi excluido (“Quando estamos com dificuldades durante a aula,
minha professora apresenta o assunto de outras maneiras para entendermos melhor”),
dado que, segundo os estudantes, ela estava repetida ao compara-la com o item
“Quando estamos com dificuldades para entender, minha professora explica novamente

até que todos entendam”.
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A escala de resposta ndo foi alterada. Os demais ajustes foram relacionados
a simplificacdo dos termos utilizados nos itens, na mensagem inicial e nas instrucdes

para o preenchimento.

4.3. Andlise Quantitativa

Com os dados da aplicacdo piloto, foi realizada a analise descritiva dos
dados e foi calculado o alfa de Cronbach. Na analise descritiva, sdo apresentados 0s
resultados referentes a aplicacdo piloto propriamente dita, considerando as respostas as
questdes apresentadas no instrumento. Ja o resultado da andlise do alfa de Cronbach
demonstra o nivel de confiabilidade, ou consisténcia interna do instrumento. Nas tabelas

abaixo sdo apresentados os principais resultados da analise descritiva.

Tabela 2 - Analise descritiva aplicacdo piloto

Qual a sua idade? Frequéncia %

10 anos 18 54,5%
11 anos 13 39,4%
12 anos ou mais 1 3,0%
Menos de 10 anos 1 3,0%
Total Geral 33 100%

Fonte: Elaborada pela autora.

E como se pode ver na Tabela 2, a maioria (54,5%) possui 10 anos de idade,
que é a faixa etaria esperada para esse ano de escolarizacdo. Quanto ao sexo, a maioria
dos estudantes respondentes (66,7%) é do sexo feminino. Na tabela 3 sdo apresentados
0S percentuais por opcdo de resposta dos estudantes para cada um dos itens

apresentados no questionario de Clareza da Instrucdo Docente.



Tabela 3 — Frequéncia e percentual de resposta aos itens
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DIMENSOES SITUACOES NUNCA AS VEZES SEMPRE
Frequéncia % Frequéncia % Frequéncia %

Clareza organizacional  Minha professora explica logo no inicio da aula o que vamos estudar 2 6,1 12 36,4 19 57,6
naquele dia
Minha professora explica a importancia de tudo que estudamos 1 3,0 15 45,5 17 51,5
Minha professora explica como podemos participar das aulas 6 18,2 11 33,3 16 48,5
Minha professora diz o que devo estudar para as aulas 6 18,2 10 30,3 17 51,5
Minha professora explica que fazer as tarefas me ajuda a aprender 1 3,0 6 18,2 26 78,8
mais
Minha professora explica como devemos fazer as tarefas 0 0,0 9 27,3 24 72,7
A maneira como minha professora organiza a aula me ajuda a 1 3,0 15 455 17 51,5
entender mais
Minha professora explica como o que estamos aprendendo vai ajudar 3 9,1 7 21,2 23 69,7
a aprender coisas novas

Clareza explicativa Minha professora explica passo a passo o contetido das aulas 0,0 27,3 24 72,7

Minha professora explica a matéria até que todos os alunos tenham 0,0 27,3 24 72,7
entendido
Minha professora explica o contetido de um jeito que fica mais facil 0 0,0 11 33,3 22 66,7
entender
A maneira como minha professora da aula prende muito a minha 4 12,1 15 45,5 14 42,4
atencéo
Minha professora da tempo pra gente entender o que ela esta 3 9,1 12 36,4 18 54,5
explicando
Minha professora explica como podemos utilizar na nossa vida o que 4 12,1 10 30,3 19 57,6
aprendemos na aula
Minha professora da exemplos para explicar coisas dificeis de 1 3,0 6 18,2 26 78,8
entender
Minha professora explica de um jeito que eu consigo entender o que 1 3,0 10 30,3 22 66,7

ela ensina
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Clareza da E facil entender o que minha professora fala 1 3,0 11 33,3 21 63,6
apresentacao/linguagem ~yjinha professora usa palavras que eu consigo entender bem 0 0,0 7 21,2 26 78,8
Quando minha professora fala, eu consigo ouvir ela bem 1 3,0 6 18,2 26 78,8
Minha professora fala em uma velocidade que eu consigo 2 6,1 4 12,1 27 81,8
acompanhar o que ela esta explicando
Mesmo quando minha professora vai explicar um assunto dificil, ela 1 3,0 7 21,2 25 75,8
usa palavras que a gente entende
Minha professora usa palavras que todos entendem 1 3,0 9 27,3 23 69,7
Minha professora fala tudo certinho 0 0,0 6 18,2 27 81,8
Clareza adaptativa Minha professora responde as ddvidas dos alunos 0 0,0 1 3,0 32 97,0
Quando estamos com dificuldades para entender, minha professora 0 0,0 7 21,2 26 78,8
explica novamente até que todos entendam
Minha professora incentiva os alunos a fazerem perguntas quando 0 0,0 10 30,3 23 69,7
ndo entendem alguma coisa
Minha professora faz perguntas sobre o que esta ensinando para ver 2 6,1 11 33,3 20 60,6
se estamos entendendo
Minha professora verifica se entendemos o que ela esta ensinando 0 0,0 10 30,3 23 69,7
antes de ensinar coisas novas
Minha professora deixa 0s alunos darem sugestdes sobre as aulas 6 18,2 11 33,3 15 45,5

Fonte: Elaborada pela autora.

Conforme pode ser observado na tabela 3, a opcao “SEMPRE” ¢ a que possui maior recorréncia para todos os itens, ndo apresentando
resultado inferior a 42%. Nesse sentido, o item com maior ocorréncia da op¢ao “SEMPRE” é o “y) Minha professora responde as duvidas dos
alunos”. Os itens com maior recorréncia de “NUNCA” sdo os itens “c) Minha professora explica como podemos participar das aulas”; “d) Minha

professora diz o que devo estudar para as aulas”; e ‘“ad) Minha professora deixa os alunos darem sugestdes sobre as aulas”.



4.4. Analise de confiabilidade

Na analise de confiabilidade, foi realizado o célculo do alfa de Cronbach, que
apresentou valor de 0,864. Segundo Pasquali (2010), quanto mais proximo de um for o valor,

mais preciso o teste é. Dessa forma, o instrumento apresenta valor significativo de

confiabilidade.

Na tabela 4, é apresentada a influéncia do item no valor de variancia, média e do

alfa de Cronbach caso ele seja excluido do instrumento.

Tabela 4 - Analise de correlacdo por item

Meédiaseo  Varianciase o Correlagdo Alfa de Cronbach's
item for item for Item com se o item for
deletado deletado Correlagéo deletado

Total
Item 1 45,55 52,13 0,257 0,864
Item 2 45,58 50,88 0,448 0,858
Item 3 45,76 47,56 0,626 0,852
Item 4 45,73 51,39 0,252 0,866
Item 5 45,30 50,53 0,564 0,856
Item 6 45,33 52,92 0,256 0,863
Item 7 45,58 48,50 0,760 0,850
Item 8 45,45 52,13 0,236 0,865
Item 9 45,33 52,73 0,285 0,862
Item 10 45,33 53,67 0,141 0,865
Item 11 45,39 51,81 0,402 0,860
Item 12 45,76 49,56 0,496 0,857
Item 13 45,61 50,87 0,368 0,861
Item 14 45,61 49,75 0,454 0,858
Item 15 45,30 50,84 0,519 0,857
Item 16 45,42 50,06 0,572 0,855
Item 17 45,45 49,69 0,614 0,854
Item 18 45,27 53,02 0,268 0,863
Item 19 45,30 53,84 0,097 0,867
Item 20 45,30 53,09 0,172 0,866
Item 21 45,33 50,04 0,615 0,854
Item 22 45,39 52,12 0,307 0,862
Item 23 45,24 52,44 0,391 0,860
Item 24 45,09 53,21 0,617 0,860
Item 25 45,27 51,77 0,480 0,858
Item 26 45,36 53,55 0,152 0,865
Item 27 45,52 49,57 0,559 0,855
Item 28 45,36 52,99 0,236 0,863
Item 29 45,76 48,25 0,558 0,854
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Fonte: Elaborada pela autora.

Conforme apresentado na tabela 4, a exclusdo de qualquer item do instrumento
possui baixa interferéncia na sua confiabilidade, de forma que para nenhum item observou-se

impacto significativo no valor desse indicador.

Dado que o presente trabalho considerou uma amostra pequena por se tratar de
uma aplicacéo piloto, o instrumento ainda precisa passar por uma aplicacdo em escala maior a

fim de que se verifique a evidéncia de validade com base na estrutura interna.



68

5. CONSIDERACOES FINAIS

Desde a introducdo deste estudo, reforgou-se a importancia do professor no
contexto escolar, trazendo um conjunto de estudos que abordam sua influéncia no processo de
aprendizagem dos estudantes. Conforme trataram Darling-Hammond (2000), Hattie (2009) e
Coleman (1966), estdo vinculados aos professores e as professoras alguns dos fatores com

maior relevancia e efeito no desenvolvimento dos estudantes.

Apesar disso e, considerando os poucos estudos relacionados a eles atualmente no
Brasil, muito ha a ser explorado neste campo de estudo, principalmente pelo fato de que a
maioria dos dados coletados no mbito dos sistemas educacionais se referem as caracteristicas
e ao perfil dos docentes e pouco sobre a sua atuacdo. Além disso, muitas das informacdes
referem-se apenas aos professores de Portugués e Matematica, dada a delimitacdo dada a
coleta realizada por meio do SAEB, que considera apenas as areas do conhecimento que sdo

abordadas nos testes cognitivos.

Além disso, o pouco uso das informagcbes contextuais nos indicadores
educacionais vigentes colaboram para o pouco uso dessas informacdes, considerando
principalmente o aspecto indutivo que essas coletas geram no campo de estudo e exploracéo
desse tipo de informacéo.

Nesse sentido, este estudo busca também tratar da importancia e necessidade de se
explorar informagdes para além dos resultados dos estudantes nos testes cognitivos e dar luz
aos fatores contextuais em que as intervencdes poderdo produzir melhorias significativas para

0S Nossos sistemas educacionais e desenvolver ainda mais este campo de estudo.

Convém destacar que nossa indicacdo ndo é de que as informagfes atualmente
disponibilizadas ndo sejam relevantes, entretanto, a literatura demonstra outros fatores que ao
serem medidos, poderiam ser mais explorados a fim de favorecer a aprendizagem em uma

perspectiva mais abrangente.

Ao tratar mais especificamente da Clareza da Instrugcdo Docente, a literatura ndo
apresenta um consenso sobre a sua definigdo. Entretanto, elas ndo sdo conflitantes ou
incongruentes, pelo contrario, na maioria dos casos a diferencga entre elas esta relacionada a
abrangéncia do entendimento do construto. Apo0s realizarem apanhado historico com 0s
principais estudos sobre, Titsworth e Mazer (2016) trazem a defini¢cdo do construto a partir de

cinco aspectos: Clareza pré-instrucional, Clareza organizacional, Clareza explicativa, Clareza
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da apresentacdo/linguagem e Clareza adaptativa. Apenas a primeira definicdo de clareza ndo
foi considerada neste estudo devido ao fato de ndo ser possivel ser medida a partir dos

estudantes.

Nesse contexto, este estudo buscou explorar a defini¢cdo mais recente do construto
e elaborou um instrumento de medida a partir da metodologia de desenvolvimento de
instrumentos baseada nos Standards for Educational and Psychological Testing e defendida
por Pasquali (2010), na qual se estabelece um método que aborda os polos tedrico, empirico e
analitico necessarios a constru¢do de uma medida. A escolha dessa metodologia se deu a fim
de promover o maior nimero de evidéncias de validade possivel sobre o instrumento objeto

deste estudo.

Por meio da analise de dados empiricos sobre a Clareza da Instrugcdo Docente, na
primeira etapa de coleta de dados junto aos juizes, foi possivel identificar alto nivel de
concordancia desses atores com relacdo aos itens, a partir da avaliacdo dos fatores de
relevancia, coeréncia e clareza, o que ocasionou na exclusdo de apenas dois itens dos trinta e
dois definidos inicialmente no instrumento. Por meio desta etapa, foi possivel corroborar
evidéncias com base no conteudo, na qual o especialista verificou se 0 aspecto tedrico pode

estava desdobrado nos itens propostos para o instrumento.

J& na andlise semantica, as entrevistas junto aos estudantes produziram
aperfeicoamentos no instrumento, considerando desde as instrucdes de preenchimento até a
linguagem utilizada na construcdo dos itens. Como resultado, foi possivel ter um instrumento
mais préximo da realidade das criancas de 5° ano do Ensino Fundamental. Nesta etapa foram
coletadas evidéncias com base no processo de resposta dos estudantes.

Dado o contexto de pandemia e a dificuldade de acesso as criancas e as escolas, a
aplicacdo do teste piloto foi realizada com um numero restrito de criancas e foi aplicado de
forma online a partir de um formulario eletrénico com trinta e trés estudantes do 5° ano do
Ensino Fundamental. Por meio de um link, as criangas puderam acessar e responder ao
guestionario. A partir dos dados coletados, foram realizadas analises descritivas dos dados e o

calculo do alfa de Cronbach, que indicou um alto nivel de confiabilidade do instrumento.

A atual condicdo de pandemia impossibilitou o acesso a um maior nimero de
participantes e ndo permitiu o alcance de um volume representativo de respostas que

possibilitasse o desenvolvimento de analises mais robustas e a geracao de outras evidéncias de
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validade com base na estrutura interna previamente planejadas, 0 que se mostrou uma
limitacdo do estudo. Dessa forma, indica-se a realizacdo de uma aplicagéo piloto com pelo
menos 250 estudantes de modo que seja possivel utilizar outras técnicas estatisticas para
demonstrar empiricamente o comportamento dos itens e gerar evidéncias com base na

estrutura interna do instrumento.

Entretanto, o instrumento em questdo € considerado valido a partir das evidéncias
demonstradas neste estudo com base no contetdo, no processo de resposta e com relagdo a
sua confiabilidade.

A partir dessa realidade constatada de que é importante desenvolver outros fatores
referentes ao professor que influenciam na aprendizagem, sdo apresentadas algumas
possibilidades para a utilizacdo deste instrumento de medida sobre a Clareza da Instrucéo

Docente:

1. Uso por escolas ou redes de ensino com oferta do 5° ano do Ensino
Fundamental: O instrumento pode ser utilizado como uma ferramenta de
desenvolvimento do corpo docente pelo coordenador(a) pedagdgico(a) escolar,
dado que ao ser aplicado no contexto de uma escola ou turma, ele(a) podera ter
visibilidade dos principais pontos a serem observados em um contexto de

autoavaliacao da escola.

2. Uso pelos sistemas educacionais a nivel municipal, estadual ou nacional:
Aplicacdo do instrumento junto com os testes cognitivos a fim de fazer analises
de fatores associados ao desempenho e observar a influéncia desse fator nos
resultados apresentados pelos estudantes nas disciplinas. As informacoes
apresentadas fornecerdo subsidios para o aperfeicoamento das politicas publicas

desenvolvidas e direcionadas a estes atores.

As indicacOes de uso apresentadas acima consideram a realizacdo prévia da

aplicacdo piloto para a coleta de evidéncias com base na estrutura interna.

Desta forma, espera-se com este estudo colaborar para que tantos outros possam

ser desenvolvidos sobre a Clareza da Instrucdo Docente e os demais fatores relacionados ao
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professor na aprendizagem dos estudantes e consequentemente, na melhoria da qualidade da

educacéo.
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ANEXOS

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVEE E ESCLARECTIDO PARA MENORES

DE IDADE
Caro Responsavel! Representante Legal-
Solicitamos o e consentimento para o MEnoT

participar como vohmtario na pesquisa de dissertagdo de Mathalia de Paula Vieira, aluma
da Faculdade de Educagdo da Universidade de Brasilia (UnB), sob cnentagio da Prof*.
Dra. Girlene Ribeiro de Jesus, com o estodo sobre Clareza da Instmacio Docente. O
objetive desta pesquisa € criar um questicnano valide sobre Clareza da Instrugio Docente
para ahmes do 3° ano do Ensine Fundamental.

A forma de participagio consiste em uma enfrevista que tem como finahdade
a validacio do questionario de pesquisa que serd aplicado no contexto do estudo, a partir
de wma leitura conjunta para verificar a compreensio do instnmento pelo(a) estudante.

O nome do(a) estudante ndo sera utilizado em qualgquer fase da pesquisa, o
que garante o anolimate e a divulgacie dos resultados. Nae serd cobrado nada e nem
havera gastos decomentes da parficipaio na pesquisa. Além disso, é assequrada a
assisténcia durante toda a pesquisa, bem como & garantido o livre acesso a todas as
mformages e esclarecimentos adicionais sobre a pesquisa, a fim de explicar todos os
aspectos referente a participagio antes, durante e depois.

Eun, (nome do responsével ou
Tepresentante legal), portador do BG n® . confirmoe que estoun
ciente dos objetivos desta pesquisa, bem como a forma de parficipagio. Li e compreendi
este Termo de Consentimento e portante, concorde em dar men consentimento para ofa)
menor (nome do (z) participante menor de idade)} participar como vehmtine desta

pesquisa.

Fio Pomba,  de de 2020

Assinatura do responsavel ou representante legal
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ANALISE DE JUIZES — POR CRITERIO

CLAREZA
Juiz1 Juiz 2 Juiz 3 Juiz4 Juiz5 RESULTADO
Item 1|23 4|51 ]|2|3|4]|5|1|2|3|a|5|1|2]|3|4|5]|1|2]|3]|4]5 %

1 5 4 5 4 5 92,0%
2 5 5 5 4 5 96,0%
3 5 4 4 4 4 84,0%
4 5 5 4 4 4 88,0%
5 3 3 5 5 5 84,0%
6 3 2 4 3 4 64,0%
7 5 3 5 4 5 88,0%
8 1 4 5 3 5 72,0%
9 2 1 5 4 5 68,0%
10 5 5 51 1 5 84,0%
11 4 4 4 4 4 80,0%
12 4 4 4 4 4 80,0%
13 5 5 5 4 5 96,0%
14 5 4 4 3 4 80,0%
15 4 3 3 4 3 68,0%
16 1 5 4 4 4 72,0%
17 5 5 5| 1 5 84,0%
18 1 3 4 4 4 64,0%
19 5 5 5 4 5 96,0%
20 5 3 5 4 5 88,0%
21 5 5 5 4 5 96,0%
22 1 5 5 4 5 80,0%
23 1 4 5 4 5 76,0%
24 5 5 2 1 2 60,0%
25 5 5 5 4 5 96,0%
26 5 3 5 4 88,0%
27 5 3 5 4 5 88,0%
28 5 5 5 4 5 96,0%
29 5 5 5 4 5 96,0%
30 5 5 5 4 5 96,0%
31 1 4 2 1 2 40,0%
32 4 3 5 4 5 84,0%
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COERENCIA
Juiz1 Juiz 2 Juiz3 Juiz4 Juiz 5 RESULTADO
Item 3 3 3 5 3 3 5 %

1 5 4 5 96%
2 5 4 5 96%
3 5 4 5 96%
4 5 4 5 80%
5 5 5 100%
6 5 3 5 92%
7 5 4 5 96%
8 5 3 5 88%
9 3 5 4 5 72%
10 5 5 84%
11 4 96%
12 5 4 5 96%
13 5 4 5 96%
14 5 3 5 92%
15 5 4 5 96%
16 5 4 5 96%
17 5 5 84%
18 5 4 5 80%
19 4 96%
20 5 4 5 96%
21 5 4 5 96%
22 5 4 5 80%
23 5 4 5 80%
24 52%
25 5 4 5 96%
26 5 4 5 96%
27 5 4 5 96%
28 5 4 5 96%
29 5 4 5 80%
30 5 4 5 96%
31 44%
32 5 4 5 96%
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RELEVANCIA

Juiz 1 Juiz2 Juiz3 Juiz4 Juiz 5 RESULTADO
trem 1|2 |3 |45 |1 ]|2]3|a]|5 |2 ]2]3|4]|s5 |1 ]|2]|3|[a]|]s5|[1]|2]3]|]4]s %

1 5 5 5 4 5 96%|
2 5 5 5 4 5 96%|
3 5 5 5 5 5

s [ 5 5 5 5
5 5 5 5 5 5

6 5 5 5 3 5 92%|
7 5 5 5] 4 5 96%|
8 4 5 5 3 5 88%|
9 3 1 5 5 5 76%)
10 5 5 5 1 5 84%|
11 5 5 5 4 5 96%
12 5 5 5 4 5 96%
13 5 5 5 4 5 96%)|
14 5 5 5 3 5 92%|
15 5 5 5 4 5 96%|
16 5 5 5 4 5 96%|
17 5 5 5 1 5 84%|
18 1 3 5 5 5 76%)
19 5 5 5 5 5

20 5 5 5 5 5

21 5 5 5 5 5

22 1 5 5 4 5 80%)|
23 1 5 5 4 5 80%)|
24 5 5 1 1 1 52%|
25 5 5 5 4 5 96%|
26 5 5 5 4 5 96%
27 5 5 5 4 5 96%,
28 5 5 5 4 5 96%
29 1 5 5 4 5 80%)
30 5 5 5 4 5 96%)
31 1 5 |1 1 1

32 5 5 5 4 5 96%|




CONSOLIDAGAO DOS PRINCIPAIS COMENTARIOS — ANALISE SEMANTICA

Querido{a) Alunc{a),
Wiocd estd sendo convidado(a) @ participar de uma pezguisa sobre a sua professora. O cbjetivo € verificar o que vocé acha sobre pontos
importantas da aula dela. Para participar, vocd deve seguir algumas orientagdas,

1. Antes de iniciar, vocé deve e lembrar da professora gue passa mais tempo em sala de auls com vocé 2 sua turma.

2. Paracada siteagio apresentada, vocé deve marcar com gue frequéncia elz acontece durante as aulss desta professora,
conforme gquadro abaixo:

0 1 2

4 situacio NUNCA acontece & situagio acontece AS VEZES A situacdo SEMPRE acontece

3. N3p existe rezposts Certa ou errada.
4, Woce deve escolher a opgio gue mais se aproxima do que gcontece nas aulas.

A5 suas respostas serdo analisadas junto com as dos seus colegas. Minguém da escola, nem seus professores, poderdo ver o gue vocé
respondeu.
Sua participagio & muito importants!

. 0 1 2
SITUACAO MUNCA | ASVEZES | SEMPRE

Todas as criancgas gostaram da escala e
disseram que conseguem responder bem
a0 questiondrio a partir delas. |

1 | Minha professora explica logo no inicio dz aula o gue vamos estudar naguele dia 5em apontamentos
2 | Minha professora explica & importancia de tuda que estudamas Sem apontamentas
3 | Minha professora explica como podemos participar das aulas Sem apontamentos
4 | Minha professora diz o que devo estudar para as aulas Sem apontamentas
5 | Minha professora explica que fazer as tarefas me ajuda a aprender mais Sem apontamentos
& | Minha professora explica como devemos fazer as tarefas Sem apontamentas
7 | Amaneira como minha professora organiza a aula me ajuda a entender mais Sem apontamentos
Duas criangas acharam de dific
8 IMinha professora fala da importéncia do que estad ensinando para outras colzas que ainda vamos K

aprender

2 | Minha professora explica passo a passo 0 conteldo das aulas

Sem apontamentos

10 | Minha professora explica & matéria 3t gue todos os alunos t2nham entendido

Sem apontamentos

11 | Minha profeszora explica o conteddo de um jeito gue fica mais facil entender

Sem apontamentos

12 | A maneira como minha professora da 3uls prende muito @ minha atengdo

Sem apontamentos

13 | Minha professora da tempo gra gente entender o gue £l esta explicando

Sem apontamentos

14 | Minha professora explica como podemos utilizar na nossa vids o que aprendemaos na aula

Sem apontamentos

15 | Minha professora da exemplos para explicar melhor coisas dificeis d= entender

Minha professora da exemplos para
exolicar sralkos coisas dificeis de entender
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16 | Minha professora explica de um jeito que eu consigo entender o gue ela ensing Sem apontamentos
17 | Quando minha professora explica alguma coisa, & facil entender o que el esta falando ;T:c” entender o que minhia professora
18 | Minha professora usa palavras gue eu consigo entender bem Sem apontamentos
1% | Quando minha professora fala, eu consigo ocuvir ela bem Sem apontamentos
20 | Minha professora fala em uma velodidade que eu Consigo scompanhar o gue ela estd explicando Sem apontamentcs
21 Mesmo quando minha professora vai explicar um assunto dificil, ela usa palavras que a gente Jem apontamentcs
entende
22 | Minha professora usa palavras gue todos entendem Sem apontamentcs
23 | Minha professora fala tudo certinho Sem apontamentcs
24 | Minha profeszora responde as dividas dos aluncs Sem apontamentcs
25 Quando estamos com dificuldades para entender, minha professora explica novamente até gue Sem apontamentos
todos entendam
26 | Minha professora incentiva os alunos a fazerem perguntas guando ndo entendem alguma coisa Sem apontamentcs
27 | Minha professora faz perguntas sobre o que esta ensinando para ver se estamaos entendendo Sem apontamentos
28 | Minha professora verifica se entendemos o que ela esté ensinando antes de ensinar coisas novas Sem apontamentos
28 | Minha professora deixa os alunos darem sugestdes sobre as aulas Sem apontamentos
a0 Quando estamos com dificuldades durante a aula, minha professora spresenta o assunto de Os exemplos dados pelas criancas eram

outras maneiras para entendermos melhor

muito parecidos com os da questio 25

OBSERVACOES GERAIS SOBRE ANALISE SEMANTICA

De forma geral, 3ssertivas muito longas sdo mais dificeis de compreender. Quanto mais diretas as assertivas, mais facl era a compreensio.
Quantidade de questdes estd no limite para conseguir prender a atencdo deles. Ao final eles ja comegam a ficar um pouco mais dispersos.

A duragdo das conversas foi de 25 a 30 min
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VIDEO DE APRESENTACAO DO QUESTIONARIO PARA APLICACAO PILOTO

Minha apresentagéo e detalhamento do objetivo da pesquisa

4

Apresentacdo do questionario online (simulacéo real de um processo de resposta)

32 m FRES440

Pesquisa sobre sua
professora

‘1. Qual é sua idade?

* 2. Qual é o seu sexo?




