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RESUMO

A formacao de professores de Artes Visuais, nas Ultimas décadas, tem sido atravessada
por demandas socioculturais resultadas de avancgos na conquista de direitos de grupos por muito
tempo deixados & margem. Por exemplo, o acesso aos estudos de artes visuais em classes
hospitalares, em escolas que atendem o sistema socioeducativo e em Salas de Recursos do
Atendimento Educacional Especializado (AEE). A pesquisa que deu origem a esta dissertacdo
foi delineada tendo como referéncia o estudo de Nogueira (2021) que trata do Atendimento
Educacional Especializado (AEE) ofertado aos estudantes com Altas Habilidades/Superdotacéo
(AH/SD) e os reflexos do AEE no ingresso no curso de ensino superior. O AEE é um servigo
suplementar, gratuito, oferecido em Salas de Recursos, organizado por areas especificas. Para
a estudo apresentando aqui, o contexto foi o das Salas de Recursos que integram a rede da
Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal (DF) em diversas Regides
Administrativas do DF, destacadamente, as Salas de Recursos Especificas - Artes Visuais. A
pergunta de pesquisa que norteia o estudo é: Em que medida os processos de ensino e de
aprendizagem promovidos nas Salas de Recursos de Artes Visuais da educacédo basica refletem
no ingresso no curso de graduacdo pelos estudantes com AH/SD egressos do AEE? Para
respondé-la foram definidos o seguinte objetivo geral: Analisar a relagéo entre a suplementacédo
de educacdo promovida pelo AEE, via Sala de Recurso Especifica — Artes Visuais, € 0 ingresso
no curso superior por estudantes com AH/SD na area de Arte ou em areas afins. E os seguintes
objetivos especificos (a) Verificar as percepcdes dos egressos sobre a suplementacdo de
educacéo e o enriquecimento curricular nos processos de ensino e de aprendizagem ofertados
pela Sala de Recursos em Artes Visuais e as contribui¢es da suplementag@o e dos processos
para o ingresso de um curso superior; e, (b) Analisar os reflexos da suplementagdo educacional
promovida pelo AEE, via da Sala de Recursos Especificas — Artes Visuais, no ingresso no curso
superior na area de Arte ou areas afins. O desenho metodologico foi delineado pelos
pressupostos da abordagem qualitativa com o uso do instrumento questionario (Nogueira, 2021)
com adaptacg0Oes. Espera-se que os resultados desse estudo possam contribuir com a formagéo
inicial de professores de artes visuais para atuar na educacdo bésica e com o incremento do pos-
atendimento dos egressos da sala de recursos, em especial, ao ingresso em cursos superiores da

area em tela, ou afins.

Palavras-chave: Altas Habilidades/Superdotacdo; Atendimento Educacional Especializado;
Estudantes Egressos; Sala de Recursos; Artes Visuais.



ABSTRACT

In recent decades, the training of Visual Arts teachers has been crossed by socio-cultural
demands resulting from advances in the conquest of rights for groups that have long been left
on the margins. For example, access to visual arts studies in hospital classes, in schools that
serve young offenders and in Specialized Educational Service (AEE) adressed to high abilities/
giftedness students. This Research Project was designed with reference to the study by Nogueira
(2021) which deals with Specialized Educational Service (AEE) offered to students with High
Abilities/Giftedness (AH/SD) and the effects of AEE on entry into the higher education course
. AEE is a free supplementary service, offered in Resource Rooms, organized by specific areas.
For the study presented here, the Resource Rooms chosen are those that are part of the network
of the State Department of Education of the Federal District (DF) in several Administrative
Regions of the DF. Among which, it focused on Specific Resource Rooms - Visual Arts. The
research question that guides the study is: To what extent do the teaching and learning processes
promoted in the Visual Arts Resource Rooms of basic education reflect on the entry into the
undergraduate course by students with AH/SD who graduated from AEE? To answer it, the
following general objective was defined: Analyze the relationship between the supplementary
education promoted by the AEE, via the Specific Resource Room — Visual Arts, and the entry
into higher education by students with AH/SD in the area of Art or in related areas. And the
following specific objectives (a) Verify the perceptions of graduates about educational
supplementation and curricular enrichment in the teaching and learning processes offered by
the Visual Arts Resource Room and the contributions of supplementation and processes for the
entry of a higher education; and, (b) Analyze the effects of educational supplementation
promoted by AEE, via the Specific Resource Room — Visual Arts, on admission to higher
education in the area of Art or related areas. The methodological design was outlined by the
assumptions of the qualitative approach with the use of the questionnaire instrument, applied
by Nogueira (2021) with adaptations, and semi-structured interview procedures. It is expected
that the results of this study can contribute to the initial training of visual arts teachers to work
in basic education and to the increase in after-school care for resource room graduates,

especially when they enter higher education courses in the area in question, or similar ones.

Keywords: High Abilities/Giftedness; Specialized Educational Service; Graduate Students;

Resource Room; Visual Arts.
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INTRODUCAO

Os estudantes com Altas Habilidades/Superdotacdo (AH/SD) integram o publico-alvo
da Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva (PNEE)
(Brasil, 2008). No &mbito dessa politica,

considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimentos de longo
prazo, de natureza fisica, mental ou sensorial que, em interacdo com diversas
barreiras, podem ter restringida sua participacdo plena e efetiva na escola e na
sociedade. Os alunos com transtornos globais do desenvolvimento sdo aqueles
que apresentam alteraces qualitativas das interagdes sociais reciprocas e na
comunicagdo, um repertorio de interesses e atividades restrito, estereotipado
e repetitivo. Incluem-se nesse grupo alunos com autismo, sindromes do
espectro do autismo e psicose infantil. Alunos com altas
habilidades/superdotacdo demonstram potencial elevado em qualquer
uma das seguintes areas, isoladas ou combinadas: intelectual, académica,
lideranca, psicomotricidade e artes, além de apresentar grande
criatividade, envolvimento na aprendizagem e realizacdo de tarefas em
areas de seu interesse. (Brasil, 2008, p. 9, grifo nosso)

O conceito para Altas Habilidades (AH)/Superdotacdo (SD) adotado pela Politica
Nacional de Educagdo Especial (PNEE) (2008), substituiu aquele que vigorava na edi¢éo de
1986 do documento Subsidios para a Organizacdo e o Funcionamento de Servicos de
Educacao Especial — Area de Altas Habilidades Superdotac&o publicado pelo Centro Nacional
de Educacéo Especial (CNEE). O CNEE integrou a estrutura do Ministério da Educacao (MEC)
no periodo de 1937 a 1987. Em uma nova edicdo, Subsidios para a Organizacdo e o
Funcionamento de Servigos de Educagéo Especial — Altas Habilidades Superdotacgéo (Brasil,
1994), também previu a “caracterizacdo dos tipos de educando portadores de Altas
Habilidades/Superdotacdo: Intelectual, Académico, Criativo, Social, Talento Especial,
Psicomotor” (pp. 14 e 15). Tal caracterizagdo ¢ a referéncia para a concepcdo das areas
componentes da PNEE: “intelectual, académica, lideranga, psicomotricidade e artes” (Brasil,

2008, p. 9).

Nos termos da PNEE (Brasil, 2008), hd mais de uma area pela qual o estudante com
AH/SD apresenta potencialidades, entretanto, a identificacdo dessas potencialidades costuma
ocorrer, com prioridade, na area intelectual/cognitivo. Essa area é caracterizada pela
flexibilidade e fluéncia de pensamento, habilidade de proceder com associacdes e pela
capacidade de pensamento abstrato, bem como rapidez de pensamento e julgamento critico,
alto potencial de memoria, capacidade de resolver e de lidar com problemas (Brasil, 1994).
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Ao focar a identificacdo em uma area especifica, a consequéncia é selecionar estudantes
para programas especiais tomando como base apenas resultados e testes de inteligéncia ou a
combinacdo destes resultados com o alto rendimento académico. Tal pratica é frequente no
Brasil, e em outros paises, que apesar de adotarem uma abordagem multicategorial na defini¢do
da AH/SD, na prética, enfatizam a valorizagdo da inteligéncia (Carneiro, 2015).

Outra consequéncia, é considerar que o individuo com AH/SD tem recursos intelectuais
suficientes em termos de inteligéncia e criatividade para desenvolver, por conta propria, 0 seu
potencial. E, sob esse ponto de vista, avaliar que ndo seria necessario propiciar-lhe um ambiente
especial com instrugdo diferenciada, apoio e oportunidades, visto que tal individuo possuiria
condicdes acima da média em relacdo aos outros estudantes. Pelo contrario, muitos deles, em
funcdo de caracteristicas pessoais aliadas ao seu contexto familiar, educacional e social,
apresentam baixo desempenho, até mesmo, abaixo da média da populacdo escolar (Alencar &
Fleith, 2007).

O estudante com AH/SD que ingressa no Ensino Superior possivelmente foi acolhido
pelo Atendimento Educacional Especializado (AEE) na educacdo basica. O AEE é responsavel
por identificar, elaborar e organizar recursos pedagogicos e de acessibilidade com o objetivo de
eliminar barreiras para o estudante da educacéo especial, levando em conta as suas necessidades
(Brasil, 2008). No ambito do AEE, estdo as Salas de Recursos (SR), para o atendimento de
estudantes da educacdo basica; e o Nucleo de Acessibilidade, que corresponde ao atendimento

No ensino superior.

A Sala de Recurso ja estd consolidada na estrutura da educacéo bésica e o Nucleo de
Acessibilidade deve integrar a estrutura das Instituicdes Federais de Educacdo Superior (IES)
(Brasil, 2011). Pois, também se nota, em alguns casos, a necessidade de continuidade do
atendimento as necessidades especiais no ambiente da educacéo superior. As AH/SD faz parte
da Educacéo Especial e ndo é compreendida como algo que se encerra ou € sanada ao concluir
0 periodo da educacgdo béasica. Dessa forma, segundo as autoras Anache, Rovetto e Oliveira
(2014),

Educagdo Especial é compreendida como campo de conhecimento e
modalidade transversal de ensino que perpassa todos os niveis, etapas e
modalidades. Cabe a ela realizar o atendimento educacional especializado e
disponibilizar o conjunto de servigos e estratégias especificas; como na
organizacdo de recursos pedagogicos e de acessibilidade, que eliminem as
barreiras e possibilitem o acesso ao curriculo, & comunicacdo e aos espagos
fisicos, considerando as necessidades de cada aluno/a e, promovendo a
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formac&o integral com vistas a autonomia e independéncia, que favorecam a
conclusdo da escolarizagdo nos diversos niveis de ensino dos alunos com
deficiéncia, transtornos globais do  desenvolvimento e  altas
habilidades/superdotacdo, além da sua interacdo no contexto educacional,
familiar, social e cultural. (Anache, Rovetto, Oliveira, 2014, p. 300).

Porém, o Nucleo de Acessibilidade ainda esta em constru¢do no contexto do ensino
superior por efeito da Lei n.° 13.409 (Brasil, 2016). E, apesar do Decreto 7.611 (Brasil, 2011),
em seu artigo 5.°, ja ter determinado que,

a Unido prestara apoio técnico e financeiro aos sistemas publicos de ensino
dos Estados, Municipios e Distrito Federal, e a instituicdes comunitérias,
confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos, com a finalidade de ampliar
a oferta do atendimento educacional especializado aos estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo, matriculados na rede publica de ensino regular.

[.]

VIl — estruturacgdo de ndcleos de acessibilidade nas institui¢Oes federais
de educacao superior.

A Resolucdo CNE/CEB n.° 4 (Brasil, 2009) instituiu as Diretrizes Operacionais para
AEE amparado pelo Decreto n.° 6571 (Brasil, 2008), que regulamentou o art. 60 da Lei n.° 9394
(Brasil, 1996). No paréagrafo Unico do Art. 1.° desse decreto, o AEE é definido como um
conjunto de atividades, recursos de acessibilidade e pedag6gicos organizados
institucionalmente, prestado de forma complementar ou suplementar a formacéo dos alunos no

ensino regular.

As Diretrizes Operacionais para AEE (Brasil, 2009) preveem em seu artigo 1.°,

para a implementacdo do Decreto n.° 6.571/2008, os sistemas de ensino
devem matricular os alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo nas classes comuns do
ensino regular e no Atendimento Educacional Especializado (AEE),
ofertado em salas de recursos multifuncionais ou em centros de Atendimento
Educacional Especializado da rede puablica, ou de instituigdes comunitérias,
confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos.

Voltando-se para a estrutura da educacdo bésica, as Salas de Recursos, no Distrito
Federal, sdo espacos organizados e disponibilizados para desenvolver as potencialidades dos
estudantes com AH/SD. As atividades na Sala de Recurso ocorrem em horario contraturno ao
ensino regular do estudante e o foco dessas atividades centram-se nas tematicas de interesse

individual de cada aluno.
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Na estrutura da Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal (SEEDF), o AEE
é ofertado pelas Salas de Recursos Generalistas (SRG), Salas de Recursos Generalista Bilingue
(SRGB) ¢ Salas de Recursos Especifica (SRE)!. A pesquisa aqui proposta interessam as
atividades das Salas de Recursos Especificas dedicadas as Artes Visuais, situadas no &mbito da
rede publica de ensino do Distrito Federal.

A definicdo do Distrito Federal para o contexto da pesquisa ocorreu com base em
Carneiro (2015) e no estudo de Nogueira (2021). Segundo as autoras, as regides Sudeste e
Centro-Oeste sdo as que possuem 0s programas de atendimento aos estudantes com AH/SD
mais consolidados do pais, quando contrastadas as demais regides brasileiras. Um comparativo
de matriculas na educacdo bésica de estudantes com AH/SD, permitiu a Carneiro (2015) revelar

que as maiores proporcdes dessas matriculas se encontram no Centro-Oeste.

O tema da pesquisa que se apresenta, é justificado pelo aumento do nimero de
matriculas do Publico-Alvo da Educagdo Especial (PAEE) no Ensino Superior (INEP, 2021).
Bem como pelo interesse em pesquisar sobre os reflexos dos processos de ensino e de
aprendizagem promovidos nas Salas de Recursos Especificas dedicadas as Artes Visuais, para
0 ingresso no ensino superior. Aspecto que pode impactar em necessidade da formacao inicial

contemplar, minimamente, esse tema.

Ao verificar que o AEE ainda carece de organizacao e consolida¢do no ambito do Ensino
Superior, é observada uma possivel lacuna entre 0 momento em que o estudante com AH/SD
egressa do ensino basico para ingressar em uma universidade. E, ao buscar articular o AEE na
educacdo basica com 0 acesso ao ensino superior, pretende-se verificar se ha algum
aproveitamento, na vida académica, dos talentos apresentados e desenvolvidos na infancia e

adolescéncia, no pés-atendimento. Ainda sdo poucos os estudos sobre esse tema no ambito das

! Salas de Recursos Generalista (SRG): Espago pedagdgico conduzido por professor especializado, com aptidéo
comprovada, em que a finalidade € oferecer suporte educacional especializado aos estudantes com DI, DF, DMU
e/ou TEA em Unidade Escolar de Ensino Regular nas etapas da Educacéo Bésica e nas modalidades da EJA. Salas
de Recursos Generalista Bilingue (SRGB): Espaco pedagdgico exclusivamente oferecido na EB por professor
bilingue (Libras e LP), especializado e com aptidao, cuja finalidade é de oferecer AEE aos estudantes que tém
deficiéncias associadas, além da S/DA em todas as etapas da Educacgdo Basica e na Modalidade de EJA. Salas de
Recursos Especifica (SRE): Espaco pedagdgico conduzido por professor especializado, com aptidao, que tem por
finalidade oferecer AEE aos estudantes que apresentam comportamento de AH/SD, com SC, DV, S/DA, e com
outras deficiéncias associadas, matriculados em todas as etapas da Educacdo Basica, na Modalidade da EJA, na
Educacdo do Campo e na Educacdo Profissional e Tecnologica. https://www.educacao.df.gov.br/educacao-
especial/
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Artes Visuais, e ndo se sabe muito o que acontece com os estudantes com AH/SD ao concluirem

0 AEE e iniciarem o curso superior nesta area (Nogueira, 2021).

Nestes termos, a pergunta de pesquisa formulou-se da seguinte maneira: Em que medida
0S processos de ensino e de aprendizagem promovidos nas Salas de Recursos de Artes Visuais
da educacdo bésica refletem no ingresso no curso de graduacao pelos estudantes com AH/SD
egressos do AEE? Diferentes processos podem envolver a vida de uma pessoa com AH/SD,
observa-se que o maior volume de registros de pesquisas realizadas sobre a area situa-se nas
fases e nos processos da identificacdo e do atendimento. Aqui, pretende-se investir na
investigacao sobre o p6s-atendimento, que é Gltimo processo do AEE, e igualmente relevante
dentro da PNEE (Brasil, 2008).

Para obter dados que subsidiem a(s) resposta(s) para a pergunta formulada, definiu-se o
seguinte objetivo geral relacionado a um conjunto de objetivos especificos estabelecidos para

auxiliar o alcance da meta geral.
Obijetivo Geral

Analisar a relacdo entre a suplementacao de educacdo promovida pelo AEE, via Sala de
Recurso Especifica — Artes Visuais, e 0 ingresso no curso superior por estudantes com AH/SD

na area de Arte ou em areas afins.
Obijetivos Especificos

(@) Verificar as percep¢fes dos egressos sobre a suplementacdo de educacdo e o
enriquecimento curricular nos processos de ensino e de aprendizagem ofertados pela Sala de
Recursos em Artes Visuais e as contribui¢des da suplementacao e dos processos para 0 ingresso

de um curso superior; e,

(b) Analisar os reflexos da suplementacdo educacional promovida pelo AEE, via da
Sala de Recursos Especificas — Artes Visuais, no ingresso no curso superior na area de Arte ou

areas afins.

Para o delineamento metodoldgico, optou-se pela abordagem qualitativa com o emprego
de procedimentos e instrumentos de entrevista semiestruturada. O instrumento constitui-se em
questionario elaborado e validado por Nogueira (2021) em estudo semelhante, e autorizado pela

autora para a adaptacdo e a replicacdo na pesquisa aqui proposta. O projeto de pesquisa foi
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submetido e aprovado pelo Comité de Etica do Instituto de Ciéncias Humanas da Universidade
de Brasilia. O parecer de autorizacdo para a realizacdo do estudo foi emitido sob o nimero
6.081.686 (Anexo A).

A estrutura para a dissertacdo, foi organizada da seguinte forma: o primeiro capitulo
apresenta o tema das AH/SD, com um breve histérico sobre o desenvolvimento das leis e
garantias do AEE no Brasil. O segundo capitulo trata do AEE, situando o leitor no que diz
respeito as concepcles tedrico-conceituais que embasam a pesquisa. O terceiro capitulo, foi
dedicado ao delineamento metodoldgico. O quarto capitulo apresenta a analise e discussdo dos
resultados. E por fim, as Consideracfes Finais e as Referéncias.
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MEMORIAL

Altas Habilidades/Superdotacdo sempre foi um tema recorrente em minha vida de
diferentes formas, minhas primeiras lembrancas sobre a temética remetem a minha irma, quase
trés anos mais velha que eu. Quando crianca lembro dela ter muita facilidade na area de exatas,
caracteristica que a levou a comecar a frequentar um lugar para produzir trabalhos relacionados
a matematica. Era assim que eu a via na época, frequentando algo que ndo entendia muito bem,
mas via que ela gostava muito. Eu ao contrario dela sempre gostei de produzir coisas manuais,
amava brincar com tinta, cortar, colar, desenhar, costurar e explorar os materiais e coisas que
encontrava em casa. Até que comecei a entender melhor, aquele lugar que a minha irméa
frequentava, pois, um tempo depois em salas e areas diferentes também comecei a frequentar o

mesmo ambiente.

Comecei indo junto com a minha mée que a levava, e eu acabava esperando durante a
tarde com ela, logo depois comecou a ser também um espaco de producdes minhas, sobre o
meu universo de interesse, que era na area das Artes Visuais. Esse espaco foi a Sala de Recursos
em Taguatinga, modelo de Atendimento Educacional Especializado para as AH/SD. Por ser
algo tdo natural na minha vida, nunca tinha parado para pensar profundamente sobre a
existéncia desse ambiente, por conhecer ainda muito crianga através da minha irma e depois
participando também, tinha esse espa¢co normalizado na minha vida. Com o passar dos anos fui
entendendo melhor sobre as AH/SD, e que devia aproveitar aquele espago, ndo s6 o ambiente
fisico, mas as pessoas, 0s materiais, as vivéncias que tinha ali, e que um dia teria um fim, nédo
porque o espaco ia deixar de existir, mas porque ele me atenderia até a minha conclusao do
ensino médio. E foi nesse periodo, com todos os conflitos de ingresso a um curso superior, da
concluséo de um ciclo e inicio de outro que permaneci até o ultimo dia que pude. Foram anos
de vivéncia que ao sair dali permaneceram e reverberaram em mim de tantas formas, que so

tive o entendimento anos depois.

Ao concluir o ensino médio fiz um semestre de arquitetura, vi que ndo era o que eu
queria, ndo era o0 que eu sabia e que sentia que deveria fazer. Entédo, realizei o vestibular na UnB
e ingressei no curso de Artes Visuais, fui fazendo o curso e me esqueci um pouco sobre o AEE
e 0 atendimento que havia recebido na Sala de Recursos, mas o tema voltou e voltou com tudo
ao pensar “quero fazer um Projeto de Iniciacdo Cientifica (PIBIC)”, mas o questionamento,
sobre qual poderia ser o tema logo foi preenchido com as AH/SD. Concluido o PIBIC, continuei

com o tema, levei para o meu Trabalho de Concluséo de Curso (TCC), e foi ali que percebi o
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quanto o atendimento me construiu, que havia sido ndo s6 0 meu tema de estudo, mas foi
importante em pequenas coisas da minha vida académica e pessoal, como eu me conhecia, sabia
me expressar, expor minhas ideias, coloca-las em pratica entre outras coisas. Escrevendo o
memorial do meu TCC chorei relembrando e percebendo que estava concluindo mais um ciclo
na minha vida. E com a maturidade e maior compreensdo, relembrei coisas do passado e tinha
maior entendimento sobre como o AEE foi importante para mim. Pois, sem ele, muito

provavelmente néo estaria concluindo aquele ciclo daquela forma.

Ap0s isso comecei a trabalhar como professora de artes visuais no ensino regular, e ali
pude conhecer de perto a realidade de ser professora, professora do componente artes nas
escolas publicas do Distrito Federal, especificamente em Samambaia. E essa continua sendo a
minha realidade, em meio ao trabalho quis iniciar o mestrado, e o tema principal ndo poderia
ser outro, as AH/SD em Artes Visuais. Um tema que me permeia na vida pessoal, profissional

e académica.

Minha principal intencdo é poder devolver de alguma forma e contribuir para que o AEE
e as Salas de Recursos permanecam existindo, que sejam cada vez mais conhecidos, que sejam
mais estudados e validados. Por isso, como uma forma de continuidade ao que iniciei como
tema de estudo na graduacao, trouxe para o mestrado, pois € um tema que estd em mim de tantas
formas, que quero externaliza-lo e mesmo que de uma forma muito pequena contribuir para a
sua continuidade com qualidade e mais reconhecimento social, entre a comunidade académica,
estudantes com AH/SD, seus familiares e a sociedade em geral. Desejo que mais pessoas
conhecam e reconhecam que a educacdo € um investimento e que muito do esforco investido
na infancia e adolescéncia em frequentar um espaco de AEE s0 ¢é entendido muito tempo depois,
e gque mesmo muitas vezes ndo racionalmente entendido, ele contribui no desenvolvimento
desses seres humanos. Especificamente as AH/SD néo é algo visivel como uma deficiéncia

fisica, mas também ha a necessidade de um AEE.

Esse foi um breve relato da minha trajetéria, de como passei pelo atendimento, colhi e
colho diversos frutos de sementinhas plantadas ha anos atras, que foram regadas pelos meus
pais, professores e diversos outros profissionais, incluindo os do AEE. E que hoje em dia, como
professora e estudante continuo plantando, regando, para mim e para aqueles que ainda virao,
para assim poder futuramente colher bons frutos. Que através da conclusdo do mestrado, esse
ciclo se encerre para diversos outros iniciarem, e que nunca me esqueca que ha coisas que nunca

se encerrardo totalmente, que deixam marcas. Pessoalmente o AEE marcou minha vida, com
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marcas permanentes outras efémeras, mas todas com a sua importancia e que fizeram eu chegar
até aqui, atraves de esforco e trabalhos ndo s6 meus, mas de toda rede, estrutura e sistema que

tive acesso e me que propiciou isso, da qual sou profundamente grata.
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CAPITULO 1

Altas Habilidades/Superdotacao: leis e garantias

Este capitulo é constituido por um breve histérico que aborda a legislacdo e as politicas
educacionais para a inclusdo. Trata do repertorio legal que respaldou a trajetoria do surgimento
até a concretizacdo do Atendimento Educacional Especializado (AEE) em AH/SD. O objetivo
foi apresentar os progressos alcancados e aproximar o leitor desse tema relevante, porém, ainda

pouco estudado no &mbito das licenciaturas em artes visuais.
1.1 — As Altas Habilidades/Superdotacgéo - Breve Historico sobre o AEE

No Brasil, os primeiros registros sobre o Atendimento as pessoas superdotadas datam dos
anos 1920. Esses registros resultam da ascensdo dos testes de inteligéncia estadunidenses que
comecaram a ser validados nas capitais Recife e Rio de Janeiro. Especificamente, no ano de
1929, ocorreu 0 primeiro registro de Atendimento a pessoas superdotadas, depois da
implementacdo da Reforma do Ensino Primério, Profissional e Normal do Estado do Rio de
Janeiro. Por meio dessa Reforma, o conhecimento produzido, principalmente sobre o viés da
psicologia americana, consolidou-se no pais. Tal viés tinha foco na orientacdo e organizacao
pautadas na selecdo das inteligéncias, e orientou as pesquisas e experiéncias desenvolvidas no
ambito das AH/SD no Brasil.

A época, 0 pais ja contava com trés publicacdes na area de AH/SD, de autoria de dois
professores de escola publica (Delou, 2007). Com o passar do tempo, as a¢des em prol do tema
continuaram a ocorrer, ainda que de forma intermitente. O propdsito dessas acOes era
estabelecer politicas publicas voltadas especificamente para o publico de pessoas superdotadas,

de modo a amparar e consolidar a educacéo, a elas dedicada, sobre base legais.

Neste sentido, a decis@o politica tomada, em 1929, pelo governo do estado de Minas
Gerais foi essencial. O governo convidou a psicologa russa Helena Antipoff (1892-1974) para
lecionar a cadeira de psicologia experimental na Escola de Aperfeicoamento Pedagdgico em
Belo Horizonte. A atuacdo de Antipoff teve como meta formar educadores com base nos
principios da “escola ativa” (Antipoff, 1996, p. 109). Helena Antipoff contribuiu, nas décadas

de 1930 e 1940, com seus estudos e com varias publicacdes. Em sua producao, ela assinalava
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para a necessidade de identificacdo precoce do superdotado, bem como para a implementacédo

de servicos educacionais adequados a esse publico (Alencar & Fleith, 2001).

Segundo Novaes (1979), no ano de 1945, Helena Antipoff reuniu alunos superdotados
das escolas da zona sul do Rio de Janeiro, e, em pequenos grupos, desenvolveu estudos em
literatura, teatro e masica. Atualmente, esse experimento é reconhecido com o pioneiro para a
fundacdo do AEE para alunos com AH/SD. Pelos seus trabalhos e producdes, afirma-se que
foi fundamental a influéncia de Antipoff para a consolidacdo das ideias da educacdo especial

no Brasil.

Em 1967, por iniciativa do Ministério da Educacédo e Cultura, foi iniciada a formatacao
de estudos e critérios para que os estudantes com AH/SD fossem identificados e incluidos em
um AEE. Ocorrendo, portanto, a primeira tentativa de cadastro dessas pessoas. Foi criada uma
comissao incumbida de estabelecer critérios de identificacdo e atendimento aos estudantes com
AH/SD, a época denominados apenas como superdotados (Cupertino, 2008).

Por influéncia dos resultados obtidos pelo trabalho da mencionada comissdo, a Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo (LDB) n° 5692 (Brasil, 1971) previu, explicitamente, a
identificacdo dos alunos que: (a) apresentassem deficiéncias fisicas ou mentais, (b)
encontrassem dificuldade e estivessem em atraso consideravel quanto a idade regular de
matricula, bem como (c) que os superdotados deveriam receber tratamento especial. A LDB n°
5692 (Brasil, 1971) estabeleceu orientacdes e diretivas para 0 ensino de 1° e 2° graus e
promoveu a primeira citacdo oficial reconhecendo os estudantes superdotados e os estudantes

com deficiéncias fisicas e/ou intelectuais,

Art. 9 - Os alunos que apresentem deficiéncias fisicas ou mentais, 0s que se
encontrem em atraso consideravel quanto a idade regular de matricula e os
superdotados deverdo receber tratamento especial, de acordo com as normas
fixadas pelos competentes Conselhos de Educacéo. (Brasil, 1971, p. 3)

N&ao se pode deixar de evidenciar o lapso de dez anos entre a LDB n° 4.024 (Brasil,
1961) e a LDB n° 5692 (Brasil, 1971) no qual o termo Educacdo dos Excepcionais, adotado
pela LDB n° 4.024 (Brasil, 1961), subtendia a inclusdo de pessoas com altas
habilidades/superdotacdo. O termo Educacao dos Excepcionais foi alterado somente com a Lei
n.05.692 (Brasil, 1971), com a previsao de um de atendimento educacional aos estudantes com

AH/SD, estabelecido pelo seu artigo 9.°.
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Diversas outras iniciativas publicas e privadas de atendimento escolar aos alunos
superdotados ocorreram pelo Brasil apds a promulgacdo da LDB n.° 5692 (Brasil, 1971).
Estados como Rio de Janeiro, Pard, Bahia, Goias, Minas Gerais, Espirito Santo, Sdo Paulo,
Parang, Rio Grande do Sul e no Distrito Federal adotaram medidas para o AEE. Entretanto,
algumas dessas medidas foram encerradas, outras reformuladas ou ainda “assumiram carater de
referéncia como as desenvolvidas em Minas Gerais, Espirito Santo e Distrito Federal” (Delou,
2007, p. 30).

Vale ressaltar que, a partir do ano de 1971, e nos anos seguintes, cresceu bastante a
influéncia, sobre as decisdes governamentais, das organiza¢des ndo governamentais dedicadas
ao atendimento aos estudantes com AH/SD. No ano de 1978, ocorreu a cria¢do da Associacdo
Brasileira para Superdotados (ABSD). A ABSD contribuiu para o ponta pé inicial do que tem

sido realizado no pais na area da superdotacdo (Cupertino, 2008).

A publicacdo A Hora do Superdotado, do Conselho Federal de Educacdo, em 1987,
apresentou relevantes aspectos para consolidar os direitos da pessoa com AH/SD. Por exemplo,
os “principios basicos da educagdo especial, critérios e métodos para a identificacdo do
superdotado, diferentes modalidades de programas, a definicdo de superdotado proposta para o
pais, além de incluir varias recomendagdes relativas ao atendimento ao superdotado” (Alencar

& Fleith, 2001, p. 171).

Na década seguinte, a publicacdo do documento Subsidios para a Organizacdo e o
Funcionamento de Servigos de Educagéo Especial — Altas Habilidades Superdotacgéo (Brasil,
1994), torna-se um marco por ser Politica Publica dedicada ao tema. Esse documento trazia
uma relevante revisdo dos principais conceitos sobre a educagédo especial e a indicagdo de
trabalho sob paradigma de integracdo. Além disso, abordou a situacdo da educacdo especial por
meio da andlise da situacdo daquele periodo. Bem como estabeleceu os fundamentos
epistemoldgicos que nortearam praticas politicas integradoras, 0s objetivos gerais, 0s objetivos

especificos e as diretrizes gerais de toda a politica (Brasil, 1994).

Apos esse documento (Brasil, 1994), no ano de 1996, uma nova legislagdo mudou o
cenario da educacdo especial, a LDB n.° 9394 (Brasil, 1996). Essa lei, com base no que esta
definido na Constituicdo Federal (CF) (Brasil, 1988, Capitulo I11, Secéo I, 1988), ampliou, para

a pessoa com AH/SD, a determinacéo antes restrita a pessoa com deficiéncia.
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A CF determina que a educacdo especial é dever do Estado (Brasil, 1988, Art. 208), com
a garantia de AEE, ocorrendo preferencialmente na rede regular de ensino, apenas para 0s
portadores de deficiéncia (Brasil, 1988, Art. 208). A ampliacdo desse direito para as pessoas
com AH/SD ocorreu pela LDB n.° 9394 (Brasil, 1996) que incluiu entre os educandos com
necessidades educacionais especiais, aqueles com AH/SD. Vale ressaltar que, com essa
ampliacdo, ndo foi resolvido os problemas de exclusdo pessoas com AH/SD, por outro lado foi

um passo relevante para sintonizar o suporte legal com as reivindicagcdes dessas pessoas.

Sob a perspectiva de Araudjo (2021, p. 16), se na CF 0 “acesso ao ensino obrigatorio e
gratuito” (Brasil, 1988, Art. 208, IV, § 1.°) e 0 “acesso aos niveis mais elevados do ensino, da
pesquisa e da criagdo artistica, segundo a capacidade de cada um” (Brasil, 1988, Art. 208, IV)
estdo garantidos. E a LDB n.° 9394 (Brasil, 1996) que determina que é dever do Estado o
“atendimento educacional especializado gratuito aos educandos com necessidades especiais,
preferencialmente na rede regular de ensino” por meio de educacéo escolar publica (Brasil,
1996, Art. 4.° I11). E ainda, aos alunos com necessidades educacionais especiais também esta
garantido o “acesso aos niveis mais elevados do ensino, da pesquisa e da criagdo artistica,
segundo as capacidades de cada um” (Brasil, 1996, Art. 4. °, V). Sendo assim, por meio da LDB
9394 (Brasil, 1996) houve significativo avanco, que supera a questdo clinica da educacao.
(Araujo, 2021).

Para que o AEE ocorra, os sistemas de ensino devem assegurar, aos educandos com
necessidades especiais, “curriculos, métodos, recursos educativos e organizagdes especificos,
para atender as suas necessidades” (Brasil, 1996, Art. 59, I). E responsabilidade da escola, as
mudancas pedagdgicas necessarias aos programas de enriquecimento escolar e de
aprofundamento de estudos, tendo como finalidade ajustar o ensino ao nivel do
desenvolvimento efetivo dos estudantes com AH/SD. Propostas essas que podem ser realizadas
nas salas de aulas regulares, como também nos espacos das Salas de Recursos, por areas de

talento ou pelo de interesse do aluno.

No documento Adaptacdes Curriculares em Acdo: desenvolvendo competéncias para o
atendimento as necessidades educacionais de alunos com altas habilidades/superdotacao
(Brasil, 2002), o MEC apresentou diferentes alternativas de AEE. Segundo esse documento, 0s
estudantes com AH/SD deveriam cursar a escola regular nos diversos niveis de escolaridade,
em turmas ndo muito numerosas, com o objetivo de facilitar o AEE. Bem como a incluséo

escolar desses estudantes. Observados tais critérios e de acordo com suas potencialidades, esses
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alunos também poderiam ser atendidos na classe regular comum, em salas de recursos e por

meio do ensino com professor itinerante.

O aprimoramento da legislacdo incrementou o direito a uma educagéo especializada e
de qualidade. Dessa forma, todas as a¢Oes voltadas para o atendimento, visibilidade e garantia
de o aluno superdotado receber assisténcia sisteméatica ganharam maior relevancia. Como
resultado desse cenario favoravel, foi fundado o Conselho Brasileiro para Superdotacéo

(ConBraSD) na capital do pais.

A ConBraSD é uma organizacao ndo governamental, criada em 2003, por um grupo de
especialistas, que tinham como objetivo “congregar pessoas fisicas e juridicas interessadas na
area das altas habilidades/superdotacao”. O objetivo da ConBraSD foi estabelecer intercambio
de conhecimentos e experiéncias, coordenando seus esfor¢os, estudos e acbes (Gama, 2006, p.
25).

De acordo com as informac6es disponibilizadas pela ConBraSD, no ano de 2023, o
Conselho tem quatro objetivos: (a) conscientizar, informando e sensibilizando a sociedade
sobre as Altas Habilidades ou Superdotacédo; (b) formar profissionais, promovendo a formacéo
de profissionais para identificar e atender pessoas com Altas Habilidades ou Superdotacéo; (c)
intercambiar experiéncias em congressos e eventos; e, por fim, (d) atuar, para as Politicas

publicas (legislacdo, estatuto, aspectos legais).

Nesses ultimos anos, é evidente que a legislacdo brasileira estd em consonancia as
recomendacdes da Declaracdo de Salamanca (UNESCO, 1994), no que tange ao AEE aos
estudantes com AH/SD. Essa Declaracdo foi estabelecida para contribuir e influenciar o
contexto escolar, o desenvolvimento de posicionamentos inclusivos no que diz respeito a
educacéo especial. A Declaracdo de Salamanca defende o incentivo de uma educagéo cada dia

mais igualitaria, que acolha a todos os individuos da sociedade. Ela tem por principio que,

as escolas deveriam acomodar todas as criangas independentemente de suas
condigdes fisicas, intelectuais, sociais, emocionais, linguisticas ou outras. Elas
deveriam incluir criancas deficientes e superdotadas, criancas de rua e que
trabalham, criancas de origem remota ou de populacdo ndémade, criancas
pertencentes a minorias linguisticas, étnicas ou culturais, e criangas de outros
grupos desavantajados ou marginalizados. (UNESCO, 1994, p. 3)

No Brasil, j& existiam leis, antes da Declara¢do de Salamanca, que previam politicas
publicas e educacionais para amparar parte da sociedade brasileira que necessita de suporte
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especializado. No entanto, percebeu-se a necessidade de oferecer um suporte mais abrangente,
ndo apenas aos estudantes, mas também aos profissionais. 1sso inclui capacitacdo e
especializacOes, infraestrutura adequada e todas as demais necessidades para um suporte

especializado adequado.

A Lei n.° 9.394 (Brasil, 1996) estabeleceu que os alunos com necessidades especiais
deveriam ter professores com especializacdo adequada em nivel médio ou superior para AEE.
Esse professor seria um profissional que atua em funcdo que ultrapassa a dos professores do
ensino regular. Ele estaria capacitado para a integracao dos estudantes da educacao especial nas
turmas regulares (Brasil, 1996, art. 59, 111). No entanto, na préatica, essas medidas ndo estavam
sendo efetivamente implementadas. Vale ressaltar que, mudancas ndo ocorrem apenas com a
criacdo de uma lei, mas sim com a adocao de medidas que garantam os direitos estabelecidos

por essa lei.

Uma dessas medidas foi a criacdo, pelo Ministério da Educacdo, do Programa
Educacéo Inclusiva: direito a diversidade, em 2003. O objetivo desse programa era transformar
os sistemas educacionais em espacos inclusivos, promovendo a formacdo de gestores e

educadores em todo o pais, a fim de garantir um amplo acesso a educacéo.

No ano de 2007, a Secretaria da Educacdo Especial (SEESP/MEC) organizou o
documento Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva
(Brasil, 2008). Esse documento foi elaborado pelo Grupo de Trabalho nomeado pela Portaria
Ministerial n.° 555, de 5 de junho de 2007, e prorrogada pela Portaria n.° 948, de 9 de outubro
de 2007. A PNEE (Brasil, 2008) reconheceu ndo apenas os alunos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo como publico-alvo. Ela também
destacou a importancia da formag&o dos professores e demais profissionais da educacao para o

AEE e a promocéo da inclusao escolar no Brasil.

Dessa forma, a PNEE (Brasil, 2008), impulsionou a capacitacao de professores e demais
profissionais para a area da educacao especial pela perspectiva inclusiva. De acordo com Delou
(2007), foram ofertados diversos cursos, encontros técnicos e capacitacdes pela SEESP/MEC e
pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES). Contudo
mesmo com essas ac¢des ainda se constatava a insuficiéncia em suprir a demanda nacional de

profissionais capacitados para atuar na educacao especial.
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Além dos professores para 0 AEE, é de extrema importancia capacitar também os
professores das salas regulares. A capacitacao dos professores das salas regulares é necessaria
para que possam identificar os alunos com Transtorno do Déficit de Atencdo com

Hiperatividade (TDAH) e com AH/SD, bem como as suas necessidades educacionais.

Uma identificacdo adequada inicial pode contribuir para que os professores promovam
adaptacdes nos procedimentos pedagdgicos em sala de aula regular, além de subsidiar o
encaminhamento do aluno para o AEE. Essas ac¢Ges sao relevantes para garantir o cumprimento
das leis, que preveem o fornecimento de recursos educacionais especificos para atender essas
necessidades, incluindo curriculos, métodos, técnicas e recursos educativos adequados (Brasil,
1996, Art.59, I).

O Decreto Lei n.° 6.571/2008, estabeleceu o fornecimento de apoio técnico e financeiro
aos sistemas publicos de ensino dos Estados, com a meta de ampliar a oferta dos AEE aos
alunos da educacdo especial matriculados nas escolas publicas regulares. Porém, conforme
observa Delou (2018, p. 412), nesse decreto surgiu “um conjunto de conceitos novos que nao
se articulavam” e que geraram davidas em relagdo a sua aplicabilidade. Dentre esseS conceitos
novos de fato, estavam o de AEE e da Salas de Recursos Multifuncionais. Também, de acordo
com o autor, muitas duvidas surgiram sobre a natureza do “apoio especializado”. Pois, refletiu
questdes inconclusivas, sobre quem seria responsavel por esse apoio? Quando e de que forma

se daria esse apoio?

Em 2009, foi promulgada a Resolu¢cdo CNE n.° 4 que determinou que o AEE devia ser
na Sala de Recursos Multifuncionais da prépria escola ou em outra escola de ensino regular, no
turno inverso. Também foi permitido realizar o AEE em Centros de Atendimento Educacional
Especializado da rede publica ou de instituicdes conveniadas. O objetivo dessa Resolucdo foi
cumprir a determinacdo do Decreto n.° 6.571/2008, que exige a matricula de alunos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacédo nas classes

regulares de ensino e no AEE.

Com os avancos da legislacdo, das resolucGes e dos decretos implementados, é notavel
a crescente atencdo ao cenario da educacao especial, a fim de atender as demandas e necessidades
de acordo com a especificidades de cada individuo e grupo educacional. Para assim poder
desenvolver acdes e atingir melhor os objetivos sociais, emocionais e pedagdgicos. Diante disso,

coordenado pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep)
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temos o Censo Escolar?, uma pesquisa estatistica que tem por objetivo oferecer um diagndstico
sobre a educacéo basica brasileira, incluindo alunos com AH/SD.

De acordo com dados do Censo da Educagdo Superior® (CES), que tem por objetivo
coletar e informar a realidade escolar brasileira, é possivel acompanhar as mudangas e evolugdes
dos resultados dados coletados, em consonancia com as mudangas e determinagoes legais com o
passar dos anos. Por exemplo, em consonancia com a promulgacao da Resolu¢cdo CNE n.° 4 no
ano de 2009, observa-se que os dados divulgados, no mesmo ano, indicam para o registro do
publico denominado “Pessoa com deficiéncia”, que estava ingressando no Ensino Superior. Esse
indicador ndo era observado em Censos anteriores.

O publico “Pessoa com deficiéncia” representava um quantitativo ainda discreto, menor

que 1% do total no gréafico divulgado (Figura 1).

Figural
Gréafico da Distribuicdo de Tipo de Reserva de Vagas do ano de 2009.

Pessoacom Outros Social/renda
deficiéncia % familiar
0% 4%
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Gréfico 8 — Distribuicdo do Tipo de Reserva de Vagas — Ingressos por Processo Seletivo das

IES Publicas — Graduagado Presencial — Brasil — 2009
Fonte: Censo da Educacdo Superior de 2009/MEC/Inep/Deed

Fonte: Censo da Educacdo Superior de 2009/MEC/Inep/Deep

Além do registro da distribuicdo por tipo de reserva de vagas para 0s ingressos por

processo seletivo das Instituicbes de Ensino Superior (IES), o publico “Pessoas com

2 Censo Escolar: Principal pesquisa estatistica sobre a educacéo basica, 0 censo é coordenado pelo Inep e realizado
em regime de colaboracdo entre as secretarias estaduais e municipais de educacdo. Com a participacéo de todas as
escolas publicas e privadas do pais, abrange as diferentes etapas e modalidades da educacdo basica: regular,
especial, profissional e educacdo de jovens e adultos. http://portal. mec.gov.br/component/tags/tag/censo-
escolar#:~:text=Censo%20Escolar%20%E2%80%93%200%20Censo%20Escolar,Distrito%20Federal %20e%20
05%20munic%C3%ADpios.

3 Censo da Educac&o Superior: Realizado anualmente pelo Inep, é o instrumento de pesquisa mais completo do
Brasil sobre as instituicdes de educacdo superior que ofertam cursos de graduagdo e sequenciais de formacdo
especifica, bem como sobre seus alunos e docentes. https://www.gov.br/inep/pt-br/areas-de-atuacao/pesquisas-
estatisticas-e-indicadores/censo-da-educacao-superior
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deficiéncias” foi detalhado por deficiéncias abordadas (Figura 2). Vale destacar que, em 2009,
o CES registrou apenas as deficiéncias, sem especificar ou contabilizar os Transtornos e as

Altas Habilidade/Superdotacao.

Figura 2
Gréafico da Distribuicdo do Tipo de Deficiéncia dos Alunos Portadores de Deficiéncia

na Educagao Superior do ano de 2009.
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Multipla
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Deficiéncia
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Grafico 9 — Distribuigdo do Tipo de Deficiéncia dos Alunos Portadores de Deficiéncia na

Educagdo Superior — Brasil — 2009
Fonte: Censo da Educagdo Superior de 2009/MEC/Inep/Deed

Fonte: Censo da Educacdo Superior de 2009/MEC/Inep/Deep

Passado o0 ano de 2009, seguindo para o CES do ano de 2010, e nota-se semelhanga em
relagdo a continuidade da porcentagem apresentado no ano anterior. O percentual das “Pessoas
com deficiéncia” continuou contabilizado na marca dos 0%, como € possivel visualizar na
Figura 3. Portanto, ndo ocorrendo grandes mudancas no cenario brasileiro, quando comparados
os graficos dos anos de 2009 e 2010.
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Figura 3
Grafico da Distribuicdo do Tipo de Reserva de Vagas do ano de 2010.
Sodal/Renda 0:;;05
Familiar
6%

Pessoas com
Deficiéncia

S

Grafico 11 - Distribuicao do Tipo de Reserva de Vagas - Ingressos por Processo Seletivo
das IES Publicas - Graduacao Presencial - Brasil - 2010

Fonte: MEC/Inep
Nota: O aluno pode ingressar por mais de um tipo de reserva de vagas.

Fonte: MEC/Inep.

Em 17 de novembro de 2011, foi promulgado o Decreto n.° 7.611, que substituiu o
Decreto n.° 6.571/2008. O novo decreto garantiu o apoio especializado na educacdo para
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades (Brasil,
2011, art. 2.9). Esse documento substituto, conforme Delou (2018, p. 412), teve o papel de
esclarecer duvidas anteriores e estabelecer uma relagdo mais eloquente acerca do apoio
especializado, sua finalidade e a quem se destina. E o problema conceitual entre 0 Apoio

Especializado e o AEE, foi solucionado,

1.° Para fins deste Decreto, 0s servigos de que trata o caput serdo denominados
atendimento educacional especializado, compreendido como o conjunto de
atividades, recursos de acessibilidade e pedagdgicos organizados institucional
e continuamente, prestado das seguintes formas: I. complementar a formacao
dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento,
como apoio permanente e limitado no tempo e na frequéncia dos estudantes
as salas de recursos multifuncionais; ou Il. suplementar a formacdo de
estudantes com altas habilidades ou superdotagéo. (Brasil, 2011, art. 2.°)

No entanto, segundo Pérez (2018), uma visdo menos otimista revela que o Decreto n.°
7.611/2011, que revogou e substituiu o Decreto n.° 6.571/2008, ndo trouxe avangos
significativos para os alunos com AH/SD. Ele apenas perpetuou os mesmos problemas do
decreto anterior. O autor destaca falhas, como falta de conhecimento sobre altas habilidades por

parte dos professores e gestores sem formacao adequada para identificar e atender esses alunos.
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Sobre isso, enfatiza-se que, nos documentos oficiais ndo ha uma explicacdo plausivel que

justifique essa situacao.

No ano de 2010, o Brasil lancou o Marco Politico-Legal da Educacdo Especial na
Perspectiva da Educacéo Inclusiva, que definiu o Pablico-Alvo da Educacao Especial (PAEE)
como “pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotagao” (Brasil, 2010, p. 9). Esse documento buscou examinar e atender as
Necessidades Educativas Especiais (NEE) por meio da inclusdo. Desde entdo, a alteracdo mais
recente ocorreu com a Lei n.° 13.234, de 29 de dezembro de 2015 (Brasil, 2015), que modificou
a nomenclatura do termo “altas habilidades/superdotagdo” para “altas habilidades ou
superdotacao”. Além disso, a lei determinou a identificagdo, cadastramento e atendimento desses

estudantes tanto na educacdo basica como no ensino superior.

Com a promulgacéo da Lei n.° 13.234 (Brasil, 2015), foram estabelecidas mudancas no
termo utilizado e reforcados alguns direitos. Dentre eles, destaca-se a possibilidade de
classificacdo do aluno em qualquer série ou etapa do ensino, seja por promocao, transferéncia ou
avaliacdo feita pela escola, sem a necessidade de comprovacao de escolarizacdo anterior. Além
disso, a lei determina a exclusdo, dos regimentos escolares, de normativos que tratam de formas
de progressdo parcial, deixando essa questdo exclusivamente sob responsabilidade dos sistemas
de ensino.

Outras mudancas previstas incluem a ampliacdo da possibilidade de organizagédo de
classes ou turmas com alunos de séries diferentes, desde que tenham o mesmo nivel de dominio
de conhecimento da matéria, para todos 0s componentes curriculares. E a extensdo da
possibilidade de aceleracdo de estudos mediante verificagdo de rendimento escolar, tanto para
alunos com adiantamento escolar quanto para aqueles com AH/SD. Por fim, a Lei n.° 13.234
(Brasil, 2015) também permite a aceleracdo de estudos em uma ou mais disciplinas escolares por

meio de avancgo escolar, compactacdo curricular ou verificagdo de aprendizagem.

A Lei n.° 13.234/15 trouxe alteracGes a LDB, Lei n.° 9.394/96, nos seguintes pontos:
identificacdo, cadastramento e atendimento de alunos com altas habilidades ou superdotacao na
educacao béasica e na educacédo superior, com o objetivo de proporcionar melhores oportunidades
para o desenvolvimento do potencial de cada individuo. Sendo assim, a Lei n.° 9.394 (Brasil,

1996), passou a vigorar com as seguintes modificagdes:
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Art. 9 IV-A — estabelecer, em colaboragdo com os Estados, o Distrito Federal
e 0s Municipios, diretrizes e procedimentos para identificacdo, cadastramento
e atendimento, na educacéo béasica e na educacdo superior, de alunos com altas
habilidades ou superdotacéo; [...]

Art. 59 — A. O poder publico deverd instituir cadastro nacional de alunos com
altas habilidades ou superdotacdo matriculados na educacdo bésica e na
educacdo superior, a fim de fomentar a execucdo de politicas publicas
destinadas ao desenvolvimento pleno das potencialidades desse alunado.
(Brasil, 2015, s/p).

Por meio dessa nova legislagdo, estabeleceu-se que Estados, Municipios e o Distrito
Federal, deveriam seguir as diretrizes e procedimentos legais, para contemplar a classe
estudantil das AH/SD nas diversas fases de identificacdo, cadastramento e atendimento.
Atuando para a manutencdo de um cadastro especifico. Com os avancos na legislacdo, ficou
determinada a criacdo de um cadastro nacional para identificar e analisar o nimero de

estudantes atendidos no Brasil.

Visto isso, 0 MEC realizou o Censo Escolar no segundo semestre de 2015. O objetivo
foi garantir que as politicas publicas estabelecidas beneficiassem os estudantes tanto na
educacdo béasica quanto no ensino superior. Com base nos dados mencionados, uma proposta

de cadastro foi elaborada.

Algo interessante de se observar sobre os dados coletados pelo Censo do Ensino
Superior, sdo as mudancas na nomenclatura e na ampliacdo das especificidades da educacao
especial ocorridas ao longo da aplicacdo do CES. Como por exemplo, a ampliagdo dos dados
registrados nos graficos dos anos de 2009 e 2010 quando comparados aos dados do ano de
2015. Neste ultimo, o CES ampliou a abordagem das Deficiéncias e incluiu os Transtornos e as
Altas Habilidades/Superdotacdo, nesse primeiro momento, nomeada nos graficos apenas por
“Superdotagdo”. Alem dessa inclusdo, também ocorreu o registro em gréaficos diferentes sobre

0 “Total de Matriculas”, “Total de Ingressantes” e “Total de Concluintes” (Figuras 4, 5 e 6).
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Figura 4
Total de Declaragdes de Matriculas conforme o tipo de deficiéncia, transtorno ou altas

habilidades/superdotacdo do ano de 2015.

Deficiéncia Fisica 12975

Baixa visdo

Deficiéncia Auditiva

Cegueira 1922
Deficiéncia Intelectual 1.683
Surdez 1.649
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Sindrome de Asperger 165
Surdocegueira 107

Transtorne Desintegrativo 104

Sindrome de Rett 41
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RAFICO7  Total de declaragfes relativas as matriculas de graduacdo conforme o tipo de
deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento ou altas habilidades/superdotacao -

Brasil = 2015

Fonte: Elaborado por Deed/Inep com base nos dados do Censo da Educagdo Superior.

Fonte: Elaborado por Deep/Inep com base nos dados do Censo da Educagéo Superior.
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Total de Declaracdes de Ingressantes conforme o tipo de deficiéncia, transtorno ou altas

habilidades/superdotacdo do ano de 2015.

Deficiéncia Fisica 4.791
Baixa Visdo

Deficiéncia Auditiva

Superdotagdo 1.347

Surdez 671
Cegueira 651
Deficiéncia Intelectual 453

Deficiéncia Multipla
Sidrome de Asperger
Austismo

Surdocegueira

Transtorno Desintegrativo

Sindrome de Rett

0 1.000 2.000 3.000 4.000 5.000 6.000
AFICO10 Total de declaragbes acerca de ingressantes de graduacdo conforme o tipo de

deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento ou altas habilidades/superdotacdo —

Brasil — 2015

Fonte: Elaborado por Deed/Inep com base nos dados do Censo da Educagio Superior.

Fonte: Elaborado por Deep/Inep com base nos dados do Censo da Educacdo Superior.
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Figura 6
Total de Declaractes de Concluintes conforme o tipo de deficiéncia, transtorno ou altas

habilidades/superdotacdo do ano de 2015.

Deficidncia Fisica 1.089

Baixa Visdo 1192
Deficiéncia Auditiva 1.041
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GRAFICO13 Total de declaragBes sobre concluintes de graduacdo conforme o tipo de deficiéncia,
transtorno global de desenvolvimento ou altas habilidades/superdotacdo — Brasil - 2015

Fonte: Elaborado par Deed/inep com base nos dados do Censo da Educacio Superior.

Fonte: Elaborado por Deep/Inep com base nos dados do Censo da Educacéo Superior.

Esses detalhamentos do ano de 2015, representam ndo s6 uma maior especificacdo e
inclusdo das Deficiéncias, dos Transtornos e das Altas Habilidades/Superdotacéo na educagédo
brasileira, mas representa como esses grupos educacionais estdo cada vez mais chegando ao
Ensino Superior. Ou seja, traz a reflexdo acerca das medidas tomadas no atendimento desses
publicos na Educacdo Basica, que estd resultando no ingresso ao Ensino Superior, o qual
também merece atencdo e medidas planejadas para gerar amparo e condi¢des de ingresso,

permanéncia e conclusao.

No CES 2016, ¢é possivel perceber a manutencdo do percentual atingido em 2015.

Mantendo-se as nomenclaturas e especificagdes do ano anterior (Figuras 7, 8 e 9).
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Figura7
Total de Declaragdes de Matriculas conforme o tipo de deficiéncia, transtorno ou altas

habilidades/superdotacéo do ano de 2016.

Deficiéncia Fisica 12.775
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GRAFICO 7 Total de Matriculas de Graduagio conforme o Tipo de Deficiéncia, Transtorno Global do
Desenvolvimento ou Altas Habilidades/Superdotacdo — Brasil — 2016

Fonte: Elaborado por Deed/Inep com base nos dados do Censo da Educagio Superior.
Nota: Um mesmo aluno pode ter mais de um tipo de deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento ou altas
habilidades/superdotacao.

Fonte: Elaborado por Deep/Inep com base nos dados do Censo da Educacéo Superior.
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Figura 8
Total de Declaracdes de Ingressantes conforme o tipo de deficiéncia, transtorno ou altas

habilidades/superdotacao do ano de 2016.
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GRAFICO 10 Total de Ingressantes de Graduagdo conforme o Tipo de Deficiéncia, Transtorno Global
do Desenvolvimento ou Altas Habilidades/Superdotagdo — Brasil — 2016
Fonte: Elaborado por Deed/Inep com base nos dados do Censo da Educacio Superior.

Nota: Um mesmo aluno pode ter mais de um tipo de deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento ou altas
habilidades/superdotagéo.

Fonte: Elaborado por Deep/Inep com base nos dados do Censo da Educacéo Superior.

Figura 9
Total de Declaragdes de Concluintes conforme o tipo de deficiéncia, transtorno ou altas

habilidades/superdotacéo do ano de 2016.
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GRAFICO 13 Total de Concluintes de Graduacdo conforme o Tipo de Deficiéncia, Transtorno Global
do Desenvolvimento e/ou Altas Habilidades/Superdotagao — Brasil — 2016

Fonte: Elaborado por Deed/Inep com base nos dados do Censo da Educagdo Superior.
Nota: Um mesmo aluno pode ter mais de um tipo de deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento ou altas
habilidades/superdotagdo.

Fonte: Elaborado por Deep/Inep com base nos dados do Censo da Educagdo Superior.
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Marques (2016) conduziu uma pesquisa com o objetivo de caracterizar os programas de
atendimento em Altas Habilidades ou Superdotacdo no Brasil. Apds realizar um mapeamento
e entrar em contato com 66 programas potenciais, apenas 11 participaram efetivamente do

estudo.

A pesquisa confirmou que programas sistematicos de triagem e diagnostico, com
suporte aos alunos, familiares e professores, formacao adequada e divulgacdo do tema, sdo mais
eficazes. No entanto, é evidente que a quantidade de programas disponiveis € insuficiente para
suprir a demanda, além disso, muitos deles operam com recursos e profissionais limitados. De
acordo com Marques (2016), a Educacdo Especial negligencia os estudantes superdotados
devido a falta de politicas publicas e a falta de atencdo nos ambientes educacionais. Essa
percepcao reforca a constatacéo de que o pais enfrenta um sério problema de infraestrutura para

atender de forma adequada a esses alunos.

Sob a mesma perspectiva Mezzomo (2011), diz que ao aluno talentoso é requerida uma
nova escola inclusiva, com um olhar que “respeite, aceite, aposte e estimule suas habilidades,
na mesma propor¢ao que atenda as suas necessidades” (p.180). Em continuidade a discusséo, o
autor destaca que, para que a nova escola inclusiva se concretize, é fundamental contar com um
plano didatico que ofereca diversas oportunidades, atividades enriquecedoras e, acima de tudo,

compreenda e respeite as particularidades de cada aluno (Mezzomo, 2011).

Apbs analisar a legislacdo que acompanha a trajetoria das AH/SD no Brasil, é claro que
ainda ha evidéncia da necessidade de melhoras na avaliacdo e no atendimento desses estudantes.
Reivindicar por melhoras implica, a cada dia mais, ajudar os estudantes a desenvolverem seus

potenciais em ambientes adequados, oferecendo suporte as familias e professores.

Ainda sobre os registros realizados pelo Inep, no Censo da Educagdo Superior, ao
analisar o0 ano de 2021, ha um gréafico que ilustra o total de declaracdes de tipo de deficiéncia,
transtorno global do desenvolvimento ou altas habilidades/superdotacdo das matriculas de
graduacdo em 2021. Destaque para o fato de que uma mesma matricula pode receber mais de
um tipo de declaragdo. Totalizando o nimero de 63.404 alunos matriculados que declararam
alguma deficiéncia, transtorno ou superdotacdo. Na Figura 10, é apresentado o0 quantitativo de
matriculas de graduacdo, sob a nomenclatura “Altas Habilidades/Superdotacdo”, além de
observar-se 0 perceptivel o aumento, ao longo dos anos, do acesso desse publico ao ensino

superior, quando observada a linha histérica do CES.
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Figura 10

Total de Declaragdes de Matriculas conforme o tipo de deficiéncia, transtorno ou altas
habilidades/superdotacdo do ano de 2021.

Deficiéncia fisica
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Deficiéncia auditiva 7.910
Deficiéncia intelectual 7.141
Transtorno Global do Desenvolvimento 4018
Cegueira 3.482
Surdez 2.592
@bilidadesﬁu perdotagdo 2.146
Surdocegueira 318
'5 S.OIOU 10.(‘100 15."000 20,(I]00 25.(‘]00
GRAFICO 10

TOTAL DE MATRICULAS DE GRADUAGAO CONFORME O TIPO DE DEFICIENCIA, TRANSTORNO GLOBAL DO
DESENVOLVIMENTO OU ALTAS HABILIDADES/SUPERDOTAGAO DECLARADOS - BRASIL - 2021

Fonte: Elaborado por Deed/Inep baseada em dados do Censo da Educagdo Superior.

Nota: Um mesmo discente pode declarar mais de um tipo de deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento ou altas habilidades/superdotacao.

Fonte: Elaborado por Deep/Inep com base nos dados do Censo da Educacéo Superior.

J& no grafico a seguir, Figura 11, é informado a proporcao de ingressantes em cursos de
graduacdo por tipo de reserva de vagas, em 2021. Decrescentemente, predomina o ingresso por
escola publica (89,0% ou 133.876 ingressantes), seguindo-se ingresso por programa étnico
(6,0% ou 9.081), outros (2,9% ou 4.356), programa social-renda familiar (1,6% ou 2.409) e
programa para pessoa com deficiéncia (0,4% ou 627) (Inep, 2021).
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Figura 11
Proporcéo de Ingressantes em cursos de graduacao, por tipo de reserva de vagas do ano
de 2021.

W Escola publica
M Etnico
M Outros
Social-renda familiar

W Deficiéncia

GRAFICO 4

PROPORCAO DE INGRESSANTES EM CURSOS DE GRADUACAO, POR TIPO DE RESERVA DE VAGAS - BRASIL - 2021

Fonte: Elaborado por Deed/Inep baseada em dados do Censo da Educagdo Superior.
Fonte: Elaborado por Deep/Inep com base nos dados do Censo da Educacéo Superior.

Diante da linha histérica a que se teve acesso e que foi apresentada com base nos
relatorios do CES, verifica-se que tem havido uma um impulso significativo observado na
inclusdo, que é determinada pela PNEE (Brasil, 2008) para as IES (Bohrer e Rodriguez, 2021).
Pelo aumento do ndmero de matriculas do Publico-Alvo da Educacdo Especial (PAEE) no
Ensino Superior, é possivel observar que as politicas estdo resultando no ingresso efetivo da

Pessoa com Deficiéncia no ensino superior (Inep, 2021).
1.2 Discuss0es atuais sobre AH/SD

Atualmente, hd mais debate sobre a educagéo especial. Junto a isso, observa-se esfor¢o
para desmistificar falsas nocbes acerca das AH/SD (Alencar & Fleith, 2006). No Brasil, a
pessoa identificada com AH/SD ainda € tratada como um fendémeno raro, com espanto e
curiosidade. Isso ocorre, em virtude de as ideias aprofundadas sobre esse assunto ainda nédo
terem alcancado o ambito popular. Sendo assim, as suposi¢des erroneas se estabelecem, seja
pelo preconceito ou pela falta de conhecimento sobre o assunto. O problema é que tais
suposicoes podem interferir e dificultar a ampliacdo da educagdo promotora de incremento no

desenvolvimento do potencial dos alunos com AH/SD.
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Entre os equivocos sobre a AH/SD, estd o de associar o termo génio ao termo
superdotado. A associacéo, favorece a percepcao do superdotado como individuo que de modo
obrigatorio apresenta desempenho superior ao da media da populacdo em todas as areas do

conhecimento.

O termo génio foi popularizado por Terman (1926), que definia que qualquer crianca
com um QI superior a 140, conforme medido pelo teste Stanford-Binet (Ehrlich, 1989), poderia
receber essa denominacgdo. Atualmente, ndo é incomum que pessoas com AH/SD contribuam
com acdes ou produtos originais a area cientifica, ou a area artistica. Por outro, esses sujeitos
também podem ser submetidos a negacdo por parte da familia, que ndo reconhece os seus

talentos potenciais.

A fim de desmistificar a ideia de genialidade atribuida as pessoas com AH/SD,
pesquisadores contemporaneos (Alencar, 2001; Feldhusen, 1985; Feldman, 1991) sugerem que
0 termo génio seja reservado para descrever apenas os individuos que deixaram legado a
humanidade, reconhecidos e registrados pelas suas contribui¢fes originais e de grande valor
cientifico, artistico, cultural ou social. S8o raras as pessoas que atingiram patamares
excepcionais. Podem ser citados, Leonardo da Vinci, Gandhi, Heitor Villa-Lobos, Stephen
Hawkins e Edson Arantes do Nascimento, o Pelé, estdo entre os grandes nomes da humanidade,

atuando em seus campos especificos (Virgolim, 2007).

Em nossa sociedade, é também comum que as pessoas se refiram a uma crianga como
um génio, devido a sua precocidade em uma area especifica, como na misica ou na matematica,
ou por sua facilidade em memorizar fatos, nomes e acontecimentos. Frequentemente o
superdotado € associado ao génio, as habilidades inatas e ao desempenho excelente em todas
as areas (Fleith & Alencar, 2001). Essa associagdo € uma clara demonstragdo da desinformacao
sobre o tema. Pois, criangas superdotadas, diz Winner (1998), séo precoces. Elas progridem
mais rapido do que as outras criangas por demonstrarem maior facilidade em uma area do
conhecimento. No entanto, Freeman e Guenther (2000) alertam para o fato de que nem todos

0s adultos que se tornaram eminentes foram criangas precoces.

As habilidades apresentadas por individuos vistos como precoces, prodigios ou génios,
enguadram-se em um termo mais amplo, que é o das Altas Habilidades/Superdotacdo. Os
individuos com AH/SD sdo aqueles que apresentam uma ou mais habilidades

significativamente superiores quando comparado & populacéo em geral.



43

Alencar e Fleith (2001) ressaltam que a superdotacdo pode se dar em diversas areas do
conhecimento humano (intelectual, social, artistica, entre outras). E num continuum de
habilidades, em pessoas com diferentes graus de talento, motivacdo e conhecimento. Assim,
enquanto algumas pessoas demonstram um talento significativamente superior a populacéo
geral, outras demonstram um talento pouco evidente. Neste mesmo continuum de habilidades,

ha o suficiente para destaca-las ao compara-las com a populacgéo geral (Virgolim, 1997, 2007).

Além do equivoco, ao considerar que individuos com AH/SD possuem recursos
intelectuais suficientes para desenvolver de forma autdnoma e individual seus potenciais, e, por
consequéncia, julgar ndo ser necessario ambientes planejados de apoio e suplementacdo aos
espacos de ensino regular, a fim de gerar apoio e oportunidades que essa classe educacional
necessita, pois, negligenciando tais fatores pode-se gerar perdas e até resultados desfavoraveis

como 0 bhaixo rendimento escolar.

Diante do exposto, reitera-se a importancia de propiciar ambiente favoravel ao
desenvolvimento do aluno com AH/SD, para atender as suas necessidades educacionais. E a
possibilidade de promocdo de experiéncias variadas para uma aprendizagem enriquecedora, que
favoreca e estimule o desenvolvimento do potencial do estudante. Também, € relevante

respeitar seu ritmo de aprendizagem.

Observa-se ainda que, o ensino regular ¢ direcionado para o aluno mediano e/ou abaixo
da média. E que o aluno com AH/SD acaba deixado de lado dentro desse sistema. Em alguns
casos, ele é visto com temor por professores que se sentem despreparados ou ameacados para
lidar com essa diferenca, e agem questionando, pressionando por meio de perguntas,
comentarios e até mesmo criticas. Essa postura docente revela a inseguranga em conduzir 0
processo de ensino e de aprendizagem de alunos com AH/SD. Tanto pela falta de formacéo na

educacéo especial, quanto para atuar em sala de aula e em programas e projetos extraclasse.

E significativo destacar que reconhecer a necessidade de uma educacio de qualidade
tem se ampliado, entendendo que isso ndo significa oferecer a mesma educagéo para todos.
Professores preparados para educacdo de qualidade, precisam considerar as diferencas
individuais e incentivar talentos, competéncias e habilidades dos alunos com AH/SD. Nesse
sentido, é necessario que as propostas educacionais busquem promover melhorias e estejam

alinhadas com as politicas da educacéo especial.
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CAPITULO 2
Abordagem tedrico-conceitual

Este capitulo trata do repertorio tedrico-conceitual que sustenta a pesquisa proposta. O
objetivo foi apresentar os principais conceitos e teorias, bem como as discussdes mais recentes

sobre os termos adotados nos estudos relacionados ao tema da AH/SD.

2.1 Criatividade

Para orientar o processo da pesquisa, foram abordados conceitos relacionados a AH/SD,
entre 0s quais, 0 conceito de criatividade. A capacidade de criar esta intrinsecamente ligada ao
ser humano, influenciando o seu desenvolvimento e garantindo a sua sobrevivéncia. A
criatividade é o resultado da interagdo entre o ser humano e o0 ambiente, imbuida pelo processo
de desenvolvimento e aprendizagem; e, uma via de mdo-dupla. Pois, a0 mesmo tempo que 0

ser humano cria, ele também é moldado pela prépria criagéo.

Ao relacionar o ambiente com o ensino, o professor auxilia aos estudantes com AH/SD
a desenvolverem conexdes para alcangar resultados criativos em suas producgdes e projetos
escolares. A influéncia das praticas docentes e das estratégias de ensino e de aprendizagem que
o professor adota em uma sala de aula, gera impactos sobre o desenvolvimento e contribui para
gue os estudantes com AH/SD possam resolver problemas de forma criativa em outras areas de

suas vidas, além do contexto escolar.

O fenébmeno da criatividade, € um dos fatores abordados por Renzulli (1986), e esta
sendo cada dia mais valorizado pelos estudiosos no campo das AH/SD. Isso ocorre porque eles
estdo se distanciando da ideia de que as AH/SD ocorrem ligadas apenas a um alto Quociente de
Inteligéncia (QI). Os estudiosos destacam a necessidade de considerar outros aspectos como a
influéncia do ambiente, autoconceito positivo, motivacao e criatividade (Fleith & Alencar,
2013; Gagné & Guenther, 2012; Pfeiffer & Wechsler, 2013).

2.2 Modelo dos Trés Anéis — marco tedrico

No ano de 2005, o Ministério da Educacdo (MEC) implementou os Nucleos de
Atividades de Altas Habilidades/Superdotacdo (NAAH/SD) em atencdo as acdes da Politica
Nacional de Educacéo Especial. O modelo adotado pelo MEC foi o Modelo de Enriquecimento
Escolar (The Schoolwide Enrichment Model — SEM), trabalho pioneiro da década de 70, do
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Dr. Joseph Renzulli, validado por mais de vinte anos de pesquisas empiricas (Renzulli & Reis,
2000).

O Modelo encontra-se ancorado em trés pilares: (a) o Modelo dos Trés Anéis, que
fornece os pressupostos filosoficos utilizados pelo SEM; (b) o Modelo de Identificagdo das
Portas Giratorias, que fornece os principios para a identificacdo e formacdo de um Pool de
Talentos, e (c) o Modelo Triadico de Enriquecimento, que implementa as atividades de
Enriguecimento para todos os alunos no contexto escolar. No estudo que esta sendo proposto
aqui, ha uma énfase Modelo dos Trés Anéis, pelo recorte e destaque na fase do desenvolvimento
do talento, que como outras caracteristicas humanas, ocorre de forma continua, dindmica e
multifacetada. Porém, vale ressaltar que todos os componentes do SEM sdo igualmente

relevantes.

Sobre o desenvolvimento do talento, esse € um processo que envolve a interacdo e
associacao entre as capacidades pessoais do individuo e aos componentes multidimensionais
do contexto sécio-histérico-cultural ao qual o ele esta inserido. Como suporte dessa ideia,
buscou-se embasamento tedrico-epistemologico no modelo multifatorial desenvolvido por
Renzulli e Reis (1997), denominado o Modelo dos Trés Anéis. Neste modelo, os
comportamentos das AH/SD s&o demonstrados pela interseccdo entre trés fatores: (a) as
habilidades gerais ou especificas acima da média, (b) a criatividade e o (c) envolvimento com

a tarefa, fatores estes relacionados as areas de interesse ou habilidade do individuo.

O Modelo dos Trés Anéis, de Renzulli, apresenta-se como uma pratica pedagogica
baseada nos interesses dos estudantes, realizada com atividades sisteméticas e sequenciais. O
Modelo vem sendo utilizado como base para 0 AEE e aplicado a Sala de Recurso, que operam
visando complementar os processos de ensino e de aprendizagem dos estudantes com AH/SD,
criando oportunidade para que eles encontrem desafios compativeis com as suas habilidades e

suas areas de interesse, e assim também possibilitando o desenvolvimento pessoal.

H& nos processos de ensino e aprendizagem pautados pelo Modelo dos Trés Anéis,
énfase para que os estudantes com AH/SD sejam motivados a viver experiéncias que
suplementem as suas aprendizagens, de uma forma em que eles se sintam acolhidos e
incentivados dentro dos ambientes escolares, tanto no atendimento especifico, quanto na sala

regular de ensino. Também € necessario que a comunidade escolar conheca, cada dia mais,
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sobre as questdes que permeiam esses estudantes para colaborar, identificar e elaborar ac6es

que cada vez melhor atendam as suas necessidades.

2.3 Questodes sobre a terminologia

O termo “superdotado” tem sido questionado e rejeitado por diversos especialistas da
area, como Julian Stanley, da Universidade Johns Hopkins. Ideias corretas sobre o tema
pretendem superar as resisténcias aos esforcos em favor de melhores condi¢des a educagdo dos
jovens com AH (Stanley, 1991).

De acordo com Stanley (1991), o termo superdotacdo sugere uma bipolaridade:
superdotado e ndo superdotado. Razéo pela qual a preferéncia do autor é pelo uso de outros
termos: jovens com raciocinio excepcional, com altas habilidades, aptiddes superiores,
individuos mais capazes, bem-dotados, com alto potencial ou talentos especiais, que também
sdo comuns na literatura especializada. Renzulli (1978, 2004), adota a mesma perspectiva,
porque considera que comportamentos de superdotacdo podem ser desenvolvidos em algumas
pessoas em certos momentos de sua vida, e ndo em todas as pessoas € nem em todos 0s
momentos.

Outro aspecto que tem sido cada dia mais salientado, € o de que individuos com AH/SD
ndo constituem um grupo homogéneo. Esses individuos variam tanto em suas habilidades
cognitivas, como em atributos de personalidade e nivel de desempenho (Alencar & Fleith, 2001,
Chagas & Fleith, 2009, Sabatella, 2005). Destaca-se que 0os comportamentos de superdotacéo,
embora influenciados por fatores de personalidade, por fatores ambientais, e por fatores
genéticos, podem ser modificados e influenciados positivamente por experiéncias educacionais
bem planejadas (Gubbins, 1982, Renzulli, 1985, Reis & Renzulli, 1982).

A concepgéo de inteligéncia € um dos aspectos centrais nas discussoes relativas as
AH/SD. A ideia sobre inteligéncia foi mudando com o tempo, passando de uma visdo
unidimensional para uma visdo multidimensional. Nesse processo de mudanca, o termo
inteligéncia passou a englobar multiplos componentes ou dimensdes, e cada individuo pode
apresentar determinados componentes mais desenvolvidos que outros. Neste sentido, o termo
enfatiza a ideia da existéncia de diferentes tipos de inteligéncia. Por outro lado, ainda ha o risco
de descrevé-la a partir de um Unico resultado aplicado por meio de um teste de QI.

O conceito de inteligéncia foi explorado por diferentes estudiosos. A partir dos anos 60,
novas teorias foram surgindo, trazendo contribui¢Bes e novos conceitos. Por exemplo, a Teoria

das Inteligéncias Multiplas (Gardner, 1983), a Teoria dos Trés Anéis (Renzulli, 1986a), a Teoria
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Tridrquica da Inteligéncia (Sternberg, 2000), o0 Modelo Diferenciado de Superdotacgdo e Talento
(Gagné, 2000), entre outros.

Por meio da concepcdo dos diferentes tipos de inteligéncia, surgiu uma das teorias de
inteligéncia mais conhecidas e influentes na discusséo a respeito das pessoas com AH/SD, a
Teoria das Inteligéncias Multiplas, de Gardner (1983). De acordo com essa teoria, se ha a
presenca elevada de um tipo de inteligéncia ndo havera concomitante a presenca em alto nivel
em outro tipo.

Por diferentes razes, que podem ser tanto genéticas como culturais, podem coexistir
distintos tipos de inteligéncias em diferentes niveis. Cabe & escola promover oportunidades
variadas para o desenvolvimento e a expressao desses diversos tipos de inteligéncias. A Teoria
das Inteligéncias Multiplas (Gardner, 1983) reafirma a relevancia da abordagem multicategorial
na concepcao das AH/SD. Abordagem essa que € adotada nas politicas publicas relativas a
educacdo de alunos com AH/SD no Brasil e em diversos outros paises.

De acordo com Gallagher (2002), essas concepcdes multifatoriais da inteligéncia
tiveram impacto direto nos processos de identificacdo de alunos com AH/SD. E ocasionaram
mudangas na forma de realizar a identificacdo. Além de também reconhecer o cerne do
desenvolvimento dos talentos, as condi¢cBes ambientais que ddo o0 apoio necessario aos
individuos para se desenvolverem de forma a explorarem suas potencialidades ao maximo.

Assim as AH/SD passaram a ser tratadas relacionadas as influencias dos fatores
ambientais, e ndo considerada apenas como uma caracteristica inata e imutavel. Neste sentido,

Clarke (citado em Koshy & Casey, 2005) ressalta que:

Nenhuma crianga nasce superdotada — somente com o potencial para
superdotacdo. Embora todas as criangas tenham um potencial surpreendente,
apenas aquelas que tiverem a sorte de terem oportunidades para desenvolver
seus talentos e singularidades em um ambiente que responda a seus padrdes
particulares e necessidades, serdo capazes de atualizar de forma mais plena
suas habilidades. (p. 298)

Conforme abordado anteriormente, sdo diversos os termos utilizados em referéncia aos
alunos que se destacam por suas habilidades e talentos. Ressaltando que, por diversas vezes,
especialistas e estudiosos das AH/SD utilizam os termos superdotado e talentoso como
sinbnimos. Embora alguns estudiosos demonstrem que a nocdo de superdotagdo esta mais
relacionada ao dominio cognitivo. Por exemplo, ao desempenho académico elevado ou um

marcante raciocinio abstrato.
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Renzulli (1986b; 2005) destaca dois tipos de superdotacdo: o primeiro tipo, a
superdotacdo do contexto educacional; e 0 segundo tipo, a criativa-produtiva. E considerando
que ocorre inter-relacdes entre esses tipos de superdotacdo, o autor destaca que deveriam
implementar programas encorajando os dois, pois ambos sdo relevantes.

A superdotacdo do contexto educacional € aquela em que o individuo apresenta um bom
rendimento académico. Ele aprende mais rapidamente e demonstra um nivel de compreenséo
mais elevado. Esse tem sido o perfil mais tradicional dos individuos identificados com AH/SD.
O tipo criativa-produtiva refere-se aos aspectos da atividade humana na qual se valoriza a
originalidade do desenvolvimento de um produto, por exemplo (Renzulli, 1986b).

Renzulli (1986b) observa que, situacbes de aprendizagem planejadas para o
desenvolvimento da superdotacdo criativa-produtiva enfatizam o uso e a aplicacdo das
informagdes e dos pensamentos de uma maneira mais integrada, indutiva e orientada para as
situagdes e problemas reais. Diferente das ocorréncias que visam promover uma aprendizagem
dedutiva, que esta estruturada no desenvolvimento de processos de pensamento por aquisi¢éo,
armazenagem e reproducao das informacoes.

O autor apresenta maior interesse pelo segundo tipo, pela realizacdo de pesquisas sobre
as pessoas que se destacaram por seus feitos criativos. Neste sentido, Renzulli (1986b) propds
a concepcdo de superdotacdo pela interseccdo dos seguintes componentes: habilidades acima
da média, envolvimento com a tarefa e criatividade.

As habilidades acima da média dizem respeito as habilidades gerais e as habilidades
especificas. As habilidades gerais consistem na capacidade de processar informaces e integrar
experiéncias que resultam em respostas apropriadas e adaptativas as novas situacdes, além do
pensamento abstrato. Ja as habilidades especificas dizem respeito a capacidade de adquirir
conhecimento, destreza ou habilidade a fim de realizar uma, ou mais atividades de uma area
especializada.

O envolvimento com a tarefa tem relacdo com o componente motivacional e representa
a energia que o individuo canaliza para resolver determinada tarefa ou problema. Sendo assim,
inclui atributos pessoais como esforco, perseveranca, dedicacdo, autoconfianca e crenca na
propria habilidade para desenvolver determinada tarefa.

Renzulli (1992) prop6s uma teoria destinada ao desenvolvimento da criatividade
produtiva em pessoas jovens, complementando assim sua concepgdo de superdotacéo,
incluindo diferentes elementos a fim de contribuir para a promogdo de atos ideais de
aprendizagem. Os principais componentes dessa teoria sdo: o0 aluno, o professor e o curriculo,

destacando o professor como 0 componente mais relevante. Esses componentes devem ser
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levados em conta pelos sistemas educacionais como estratégia para favorecer o
desenvolvimento em sua plenitude dos potenciais de cada estudante com AH/SD.

O professor tem o papel de contribuicdo mais efetivo para o desenvolvimento das
habilidades criativas dos seus alunos. Ele pode atuar por meio do dominio da disciplina e até
mesmo da paixao por sua area de conhecimento. A isso Renzulli (1986) denomina de “romance
com a disciplina”. Segundo o autor, o professor podera desenvolver praticas pedagogicas
diversificadas em sala aula, recorrendo as estratégias, tais como: discussdes em grupo, aulas
expositivas, jogos e exercicios, estudos dirigidos, filmes e outros. Tais estratégias podem ajudar
a despertar e a assegurar o interesse do estudante com AH/SD pelo contetdo apresentado.

Acerca de formas e métodos para a avaliacdo, Renzulli (1986) evidencia que a avaliacdo
aplicada ao estudante com AH/SD deve ir aléem das habilidades investigadas por meio dos testes
de inteligéncia, de aptiddo e de desempenho. E preciso que as avaliagdes deem atencdo as
habilidades e ao desempenho do estudante com AH/SD, quando ele se encontra engajado em
uma atividade de seu interesse.

Esta mesma observacao vale para a avaliacao da criatividade, que pode ser realizada por
meio da analise dos produtos criativos, além dos testes de criatividade (Alencar & Fleith, 2001).
Assim, o conceito de criatividade apresenta relagdo com a humanidade e seu desenvolvimento,
também podendo fazer relacbes em particular com as diversas vivéncias dos individuos com
AH/SD. Abordar e esclarecer esses conceitos é fundamental e sdo relevantes também para

desfazer ideias errbneas que perpetuam no pensamento popular sobre as pessoas com AH/SD.

2.4 — AH/SD no ambito do DF

O Programa de Atendimento aos Portadores de Altas Habilidades da Geréncia de Apoio
a Aprendizagem do Superdotado e do Hiperativo da SEEDF adota 0 “Modelo dos Trés Anéis”
(Renzulli, 1986). Aspesi (2003) descreve o processo de identificacdo dos alunos naquele
programa. Segundo a autora, o aluno € observado pelo periodo de até quatro meses. Ao longo
desse tempo, ele desenvolve atividades sugeridas a partir da aplicacdo de um inventario para

definir seus interesses e estilos de aprendizagem.

O processo de identificacdo do aluno com AH/SD deve envolver uma avaliacdo
abrangente e multidimensional. Uma avaliacdo que englobe variados instrumentos e diversas
fontes de informacgdes (como individuo, professores, colegas de turma e familiares). A
avaliacdo deve considerar a multiplicidade de fatores ambientais e as riquissimas interacdes
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entre eles como parte ativa desse processo (Bronfenbrenner, 1999; Chagas, Aspesi & Fleith,
2005).

A metodologia utilizada para a identificacdo do aluno AH/SD alterou-se, mediante
modificacdo do conceito de superdotacdo. Atualmente, caracteristicas como criatividade,
aptiddo artistica e musical, lideranca, entre outras, também s&o consideradas relevantes, porém

ndo sdo medidas pelos testes de inteligéncia, tornando bem mais complexa essa identificacao.

Neste sentido, convém a utilizacdo de instrumentos e atividades alternativas, tendo uma
perspectiva mais qualitativa, para acessar estas variedades de caracteristicas. Instrumentos
aplicados que devem considerar o contexto sociocultural do individuo, suas caracteristicas
observadas no processo de identificacdo e o atendimento especializado disponivel para aquele

individuo.

Vale ressaltar que cada profissional e cada equipe interdisciplinar orientard suas agdes
e organizard seu proprio conjunto de materiais. Consequentemente, o julgamento, avaliacdo e
observacao do professor desempenha um papel significativo no processo de identificacdo de
alunos AH/SD.

Por meio de inventario, sdo avaliadas também a qualidade e a motivacdo na realizacéo
dos projetos de pesquisa ou producdes, assim como sua capacidade intelectual e criatividade.
Apdbs a fase de observacdo, o aluno que apresentar as caracteristicas referentes a AH/SD,
permanece no programa para desenvolver projetos em sua area de interesse e habilidade por

tempo indeterminado. Ele é acompanhado por professores das Salas de Recursos.

Os professores das Salas de Recursos séo professores da SEEDF, com formacéo em
areas especificas, inclusive artes visuais, capacitados e selecionados com o objetivo de atender
as demandas dos estudantes com AH/SD. As Salas de Recursos contam também com o trabalho

de um psicologo e do denominado professor itinerante.

A fungdo do professor itinerante € promover o recrutamento dos alunos em escolas
publicas e particulares, sensibilizar os pais, professores e alunos para a tematica das AH/SD; e,
buscar audiéncia para as producgdes realizadas nos espacos das Salas de Recursos. Durante a
permanéncia no programa, o estudante produz um portfdlio, que sera fonte de informacdes
sobre o ele mesmo, porque registra informacdes relevantes sobre suas habilidades, interesses e

areas potenciais. Além do portifolio, o estudante com AH/SD também podera desenvolver
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producdes criativas e participar de eventos, tais como: exposi¢fes, concursos e projetos na sua

area de interesse.

Sob essa perspectiva, reivindica-se que a educagéo, progressivamente, se torne mais
igualitéria, buscando desconstruir mitos e visdes errdneas, como o de as pessoas com AH/SD
serem seres privilegiados, que ndo apresentam problemas ou necessidades especiais, visto que
mitos como esses podem interferir no processo de desenvolvimento pessoal do estudante. Pois,
condi¢cdes inadequadas e desfavoraveis do meio podem interferir negativamente no
desenvolvimento das habilidades e dos talentos do estudante. A vista disso, reforcar a
importancia de gerar contextos de apoio e aceitacdo para os estudantes com AH/SD, pois
favorece a presenca do sentimento de pertencimento e insercao deles aos seus espagos sociais,

dentro e fora da escola; bem como, nos ambientes de atendimento que vierem a frequentar.

O objetivo é poder contribuir por meio dos sistemas educacionais e do suporte
promovido pelos diversos contextos que o estudante tem acesso, para que ndo ocorram
desperdicios e fugas de potenciais geradas pela ndo identificacdo ou por nao se sentir acolhido
e pertencido. Pois, pode ocorrer que, ao vivenciarem esses aspetos negativos, os alunos com
AH/SD experimentarem também o insucesso escolar e acabar por retrairem os seus talentos,

dificultando e ficando cada dia mais invisiveis no sistema educacional.

O que se observa até aqui é que ocorreram avangos sobre as concepcdes e praticas de
inclusdo escolar e social aos estudantes com AH/SD, mas este grupo ainda € pouco
compreendido e negligenciado dentro da temaética da educacdo especial. E isso pode ser
constatado observando o desempenho escolar do aluno, que quando ndo favoravel podera
acabar apresentando desinteresse e pouco envolvimento com as atividades de sala de aula, por

baixa motivacdo e/ou auséncia de desafios na vida escolar.

O processo de identificacdo e diagndstico dos alunos com AH/SD ainda é inexpressivo
no pais. De acordo com Freitas (2014), estima-se que cinco por cento da populagédo apresente
AH/SD, algo em torno de 2,5 milhdes de estudantes brasileiros; porém, apenas 11.025 (0,44%)
encontram-se oficialmente identificados. Tal resultado sugere que ha porcentagem robusta de

alunos com AH /SD invisiveis ao contexto escolar.
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2.5 Contextos Sociais

Os contextos sociais sdo essenciais para a identificacao e o apoio do estudante AH/SD.
Ao abordar o conceito de AH/SD, vale a pena ressaltar a influéncia do contexto historico e
cultural. Ha variagdes de cultura para cultura e do momento histérico e social. Também néo ha
um consenso entre os profissionais da &rea, quanto a definicdo de quem &, e de quais as
caracteristicas de uma pessoa com AH/SD. Ou que hé, é uma tendéncia em considerar como
superdotados aqueles que demonstram habilidades muito acima da média em um ou mais
dominios, seja no dominio intelectual, artistico ou no dominio das rela¢des sociais, producbes
criativas, esportivas e psicomotoras (Alencar & Fleith, 2001; Renzulli & Reis, 1997; Winner,
1998).

Acerca dos contextos que influenciam o estudante AH/, ha o apontamento da
importancia de que os instrumentos aplicados e implementados devem levar em consideragéo
0 contexto sociocultural do individuo. E considerar que os estudantes com AH/SD apresentam-
se como um grupo diverso e heterogéneo, com diferentes habilidades, interesses, areas de
conhecimento e estilo de aprendizagem. E relevante destacar o olhar macro sobre esse publico-
alvo da educacédo especial, e também um olhar micro relacionado as subjetividades de cada

individuo e aos diversos contextos sociais que 0s cercam.

No que tange 0s contextos sociais aos quais um estudante identificado com AH/SD esta
inserido, pode-se afirmar que sdo fatores influenciadores no desenvolvimento e na
aprendizagem desses estudantes. Entre tais contextos, especificam-se os seguintes: familiar,

comunitario e escolar.
2.5.1 Contexto Familiar

A familia é considerada um pilar e contribui no desenvolvimento dos estudantes com
AH/SD, pois quando os membros familiares séo ativos e engajados, pode-se observar o reflexo
desse envolvimento através de ganhos cognitivos e emocionais desses estudantes. E inegéavel
que, muitos sdo os desafios enfrentados pelas familias ao lidar com as habilidades avangadas,
a competitividade entre irmdos, 0s comportamentos incompativeis com o que é esperado para
a idade cronoldgica e as demandas por educacéo e atendimentos especializados (Chagas, 2003).
Porém, ao se notar a presenca e dedicacao familiar, em apoiar e prover experiéncias educativas
variadas e de qualidade, os resultados refletem ndo sé no ambiente familiar, mas reverberam na

escola e também na vida futura do estudante com AH/SD.
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2.5.2 Contexto Comunitério

O contexto comunitario diz respeito a comunidade na qual o estudante com AH/SD esta
inserido. Este também € um pilar significativo em sua vida, pois seres humanos sdo seres
sociaveis, que vivem em comunidade, e nessa dinamica ocorrem trocas em que o ser humano
acaba sendo influenciado e influencia o meio. Assim, 0 meio em que esta inserido pode ser um
facilitador para o desenvolvimento de suas potencialidades, mas ndo algo determinante. Diante
disso as AH/SD podem manifestar em individuos de qualquer classe social, ndo sendo algo
excludente ou determinante a um tipo de classe social especifica. Independente do cenério
sociocultural e econdmico, € relevante que o estudante apés ser identificado possa ter apoio
dentro do contexto educacional para exteriorizar e explorar as suas habilidades de forma

positiva para si e para a sociedade.
2.5.3 Contexto Escolar

O contexto escolar, é a instituicdo escolar propriamente dita, junto com as estratégias de
ensino e de aprendizagem ali ofertadas, que séo suportes relevantes para o desenvolvimento das
habilidades e capacidades dos estudantes com AH/SD. Compreende-se que, 0 ambiente da
escola, esta voltado a preparar e realizar agdes que irdo atender as demandas e as necessidades
dos estudantes. Um trabalho em conjunto de varios profissionais, e que por meio de formacao
docente qualificada seja possivel realizar praticas pedagdgicas que de fato favorecam o

conhecimento e percepc¢do das caracteristicas e demandas dos estudantes AH/SD.

Sob tal perspectiva, a escola seria um espaco de incluséo aos estudantes com AH/SD, e
de acolhimento as suas potencialidades e habilidades. Vale ressaltar que, o processo de inclusdo
é iniciado nas salas de aulas regulares e posteriormente passa também ao atendimento
educacional especializado. Ao relacionar os diversos contextos da vida e cada estudante, pode-
se ter um melhor amparo e recepg¢do dos questionamentos, davidas e anseios dos alunos com
AH/SD.

2.6 — A AH/SD, formacéo de professores e o ensino superior

Neste estudo, defende-se que o tema das Altas Habilidades/Superdotacdo pode e deve
ser abordado como questéo escolar implicando as salas de aulas regulares, e, ndo como questdo
isolada no @mbito do AEE. As escolas também precisam identificar os aspectos relevantes para

realizar e para atender as demandas e as necessidades dos estudantes diagnosticados.
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As praticas pedagogicas precisam de revisao e a formacao de professores de incremento
no que diz respeito a educacdo especial. Essas acOes sdo relevantes para auxiliar os futuros
profissionais na identificacdo e na elaboracdo de estratégias de ensino e aprendizagem
enderecadas ao desenvolvimento dos estudantes com AH/SD. Embora, o repertério da educagéo
especial disponibilize informacdes relevantes, ndo é muito discutido em cursos de formacéo
inicial de professores sobre as caracteristicas dos estudantes AH/SD, bem como sobre as

estratégias de ensino e de aprendizagem adequadas para esses alunos.

Ressaltando a relevancia da formacéo de profissionais qualificados, bem como a de
metodologias de ensino voltadas para os estudantes com AH/SD, é possivel observar a
defasagem de pesquisas e de estudos quando comparamos o tema das AH/SD a outros temas
também da educacdo especial. A necessidade de incrementar a producdo académico-cientifica
sobre AH/SD ocorre porque néo basta indicar acGes voltadas para a identificagdo e avaliagcdo
da AH/SD, também é necessario promover o AEE adequado, a fim de atender as necessidades

educacionais desses estudantes.

Por meio do AEE de qualidade, é possivel enriquecer a vivéncia dos estudantes AH/SD,
instiga-los a pesquisa e a criacdo, por meio de centros, como a Sala de Recursos, e programas
enderecados ao atendimento dos estudantes AH/SD, que ocorre em diversos estados do Brasil,
como em Brasilia e no entorno do Distrito Federal. Nesse ambito, professores de diversas areas
promovem ambiente com atividades de enriquecimento curricular, por meio de projetos e

trabalhos desenvolvidos pelo aluno, respeitando o talento e a &rea e interesse de cada estudante.

A pesquisa proposta estd relacionada com a inclusdo do publico-alvo da Educacéo
Especial (PAEE) nas universidades brasileiras. O acesso e a participagdo de pessoas com
deficiéncia no ensino superior, historicamente, tém sido limitados e desafiadores (Bohrer e
Rodriguez, 2021; Cabral, 2017; Duarte, 2022; Hofmann &Araujo, 2022; Pasian, 2020; Pereira
& Rebelo, 2021; Rocha, Lacerda & Lizzi, 2022; Vinente & Galvani, 2020).

E possivel que a configuraco desses obstaculos se delineie desde a educacio baésica.
Isto porque, até o final do século XX, a educacdo especial estava predominantemente
organizada de maneira que as pessoas com deficiéncia eram mantidas separadas da escola
regular. O curriculo era adaptado e a oferta do ensino mantida em instituicbes especializadas

ou classes segregadas.
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CAPITULO 3

Metodologia

Este capitulo é dedicado a apresentacdo do delineamento da metodologia proposta para
a pesquisa. Nele estdo detalhados, de modo preliminar, o contexto, os participantes, 0s
procedimentos e instrumentos. E, ainda, um esbogo da proposta para a categorizacdo e anélise
dos resultados.

3.1 — Opcéo de abordagem

A metodologia do estudo foi delineada pelos fundamentos da abordagem qualitativa.
Sob a perspectiva de Oliveira (2016), a abordagem qualitativa é compreendida como um
caminho para que o processo de pesquisa promova reflexdo e analise com a utilizacdo de
procedimentos e instrumentos que favorecam a compreensao do objeto de estudo inserido na
realidade investigada. Para tanto, a autora recomenda que se tenha clareza em relacdo ao objeto
da pesquisa e do seu contexto. Oliveira (2016) afirma que quaisquer fatos e fendbmenos que
envolvam o objeto estudado sdo relevantes e trabalhados por meio das principais técnicas da
abordagem qualitativa: “entrevistas, observacdes, andlise de conteudo, estudos de caso e

estudos etnograficos” (p. 38).

Segundo Flick (2009), a pesquisa orientada para a abordagem qualitativa acolhe
métodos que levam em conta a articulacdo do pesquisador com 0 campo como uma parte
evidente da producdo de conhecimento. Em outras palavras, o autor diz que o campo ndo é , no
ambito da pesquisa qualitativa, apenas um fornecedor de variaveis e fatores Uteis para a solucao

dos problemas e questdes levantados pela investigagéo.

O aporte teorico-metodologico dos estudos delineados pela abordagem qualitativa,
explica Flick (2009), ndo se baseia em um Unico ponto de vista. Pois, “diversas abordagens

tedricas e seus métodos caracterizam as discussdes e a pratica da pesquisa (Flick, 2009, p.25).

Gray (2012) diz que a pesquisa qualitativa € essencialmente contextual porque o foco
da recolha das informacdes, que subsidiardo o estudo, estd “em um contexto natural, da ‘vida
real’”. Nesse sentido, a pesquisa qualitativa abre espaco para “incorporar emogdes ¢
preconceitos das pessoas, bem como incidentes de cooperagao e conflito interpessoal” (p. 137).
Segundo o autor, 0 método de coleta de dados tem a tendéncia de ser altamente flexivel. Em

geral, ndo se adota uma estratégia em detrimento de outra. O que ocorre, em geral, € a
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combinacdo de diferentes estratégias. A essa acdo de combinar diferente estratégias, Flick

(2009) denomina de bricolagem.

Considerando-se 0s objetivos geral e especificos definidos para o estudo, optou-se pela
abordagem qualitativa levando-se em conta as caracteristicas dessa abordagem, relacionadas
anteriormente. Entende-se que a opcdo feita, permite estudar sobre a articulagdo entre os
processos de ensino e de aprendizagem na Sala de Recursos de Artes Visuais, e os reflexos
desses processos no ingresso No curso superior na area de Arte ou em areas afins. Nestes termos,
antes de tudo, é relevante contextualizar e situar o participante do estudo ao contexto escolar.
Em especifico, na histdria e na meméria que os participantes carregam consigo sobre o periodo
que frequentaram a Sala de Recursos de Artes Visuais e as percepcdes sobre os desdobramentos
dos conhecimentos ali adquiridos para 0 ingresso em um curso superior na area de Arte ou em

areas afins.
3.2 — Contexto da Pesquisa

A definicdo do Distrito Federal para o contexto da pesquisa ocorreu com base em
Carneiro (2015) e no estudo de Nogueira (2021). Segundo as autoras, as regides Sudeste e
Centro-Oeste sdo as que possuem 0s programas de atendimento aos estudantes com AH/SD
mais consolidados do pais, quando contrastadas as demais regides brasileiras. Um comparativo
de matriculas na educacéo bésica de estudantes com AH/SD, permitiu a Carneiro (2015) revelar

que as maiores proporcdes dessas matriculas se encontram no Centro-Oeste.

A SEEDF possui uma estrutura historicamente consolidada para o AEE, bem como uma
rede em pleno funcionamento de Salas de Recurso. O Atendimento Educacional Especializado
em Sala de Recursos é ofertado nas 14 Coordenagdes Regionais de Ensino (CREs) do DF. E as
Salas de Recursos Especificas, com AEE para AH/SD séo encontradas nas seguintes Regides
Administrativas (RAS): Brazlandia, Ceilandia, Gama, Guara, Nucleo Bandeirante, Paranoa,
Planaltina, Plano Piloto, Recanto das Emas, Samambaia, Santa Maria, S&0 Sebastido,

Sobradinho e Taguatinga.
3.3 — Participantes

Os participantes do estudo sdo egressos das Salas de Recurso Especificas de AH/SD —
Artes Visuais. Essas Salas de Recursos sdo integrantes da rede publica organizada e gerenciada

pela SEEDF. Os egressos anteriormente citados, foram obrigatoriamente frequentadores do
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AEE na area de Artes Visuais, em alguma das Regides Administrativas do DF que ofertam esse

atendimento.

Ao total foram 10 participantes, todos j& haviam concluido o ensino médio e estavam
devidamente matriculados em um curso superior ou recém-formados no periodo da pesquisa.
Os participantes foram esclarecidos sobre a pesquisa e consentiram a sua participagdo pelo
Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE). Os seus nomes foram substituidos por

pseuddnimos para garantir o anonimato necessario ao tipo de estudo apresentado.
3.4 — Procedimentos e Instrumentos

Nogueira (2021) desenvolveu pesquisa com o objetivo geral de “investigar os rumos, 0s
caminhos trilhados pelos estudantes egressos do AEE-AH/SD, com vistas a se perceber se o
atendimento recebido em SR numa area especifica exerceu influéncia na tomada de deciséo do
individuo, para que esse escolhesse uma profissdo ou curso superior” (p. 4). A pesquisa
proposta aqui, recortou o contexto abordado pela pesquisadora ao focar somente no egresso do

AEE-AH/SD frequentador da Sala de Recurso Especifica em Artes Visuais.

O instrumento utilizado por Nogueira (2021) foi um questionario (Anexo C) validado
por pares e autorizado para aplicacdo pela SEEDF. Esse mesmo instrumento foi adaptado e
utilizado no estudo no formato de Roteiro Semiestruturado (Nogueira, 2021) (Anexo D).

No estudo de Nogueira (2021), o questionario foi disponibilizado aos participantes via
Google Forms. A justificativa para a adogdo desse procedimento foi a realizacdo da pesquisa
em periodo de pandemia da “Coronavirus Disease 2019” doenca por coronavirus 2019, em
traducéo livre do inglés (COVID-19) , que obrigou a pesquisadora e todos que cumprissem o

isolamento social.

Segundo Nogueira (2021), mesmo considerando os aspectos positivos do procedimento,
tais como: a amplitude da mostra, a velocidade na distribuicdo do questionario e 0 acesso
facilitado, nao se pode deixar de levar em conta “as limita¢des que este tipo de instrumento
pode acarretar, nomeadamente a existéncia de questdes ndo respondidas e ddvidas relativas a

fiabilidade das respostas dadas a questdes subjetivas” (p. 43).

No estudo aqui apresentado, a opgdo para interlocucdo com o0s participantes visando
obter as informacfes necessaria para alcancar os objetivos da pesquisa, ocorreu pelo

procedimento da entrevista semiestruturada com a aplicacéo da versao adaptada do questionario



58

utilizado por Nogueira (2021). Todas as entrevistas ocorreram de forma online, por meio de
entrevista em ligacdes de video, com o registro da entrevista em audio para posterior transcricao

dos contetdos.

Por fim, informa-se que o presente estudo foi submetido e aprovado pelo Comité de
Etica do Instituto de Ciéncias Humanas da Universidade de Brasilia. O parecer de autorizagio
para a realizacdo do estudo foi emitido sob 0 nimero 6.081.686 (Anexo A). Sendo assim, todos
os participantes foram comunicados sobre 0s propdsitos do estudo via Termo de Consentimento

Livre e Esclarecido (Anexo B) e as suas identidades foram preservadas.
3.5 — Tratamento dos dados

Apbs a finalizacdo do procedimento das entrevistas, iniciou o0 processo de organizagédo
e de tratamento dos dados coletados. Esse processo foi realizado em etapas, conforme descrigcdo

a sequir.

Etapa 1: Processo de transcri¢do das entrevistas. Todas as informacdes coletadas nas
gravacdes das entrevistas passaram por transcricdo. Nessa etapa, foram construidas estratégias
para a transcricdo das informacdes verbais de maneira a organiza-las para posteriormente serem
analisadas em busca dos resultados para este estudo. De acordo com Gibbs (2009) "a transcrigéo
envolve uma mudanga de meio e, assim, um grau de transformacéo e interpretacdo de dados"

(p. 41); isso recai sobre o tipo de transcri¢do: transcrever cada pausa, énfase, cada palavra dita.

Diante dessas observacdes, buscou-se ndo apenas transpor para o papel trechos das
informagdes, mas organizar o processo de didlogo de cada entrevista com cuidado e
responsabilidade. Considerar os posicionamentos singulares de cada participante sobre o tema,

investigando acerca de suas vivéncias ocorridas nos espacos de AEE das AH/SD no DF.

Etapa 2: Organizacéo dos Dados. Etapa essa procedida da leitura exaustiva do material
transcrito, acompanhada por reflexdes relacionadas a questdo da pesquisa: Em que medida os
processos de ensino e de aprendizagem promovidos nas Salas de Recursos de Artes Visuais da
educacao bésica refletem no ingresso no curso de graduacgdo pelos estudantes com AH/SD
egressos do AEE? Por meio dessa reflexdo, organizou-se os dados coletados de todas as
entrevistas, separando-os de acordo com as perguntas, para poder na proxima etapa ter as
porcentagens e graficos do conjunto de respostas de cada pergunta. Apés isso, foram

organizadas as categorias para melhor anélise.
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Etapa 3: Compilacdo, sistematizacdo e analise das informacdes coletadas. Ao final
dessa etapa, foi produzido graficos com as contribuicdes dos participantes em relacdo as

concepcdes, opinides, propostas e pressupostos sobre o tema e a questdo do estudo.

A partir dos resultados obtidos, foram estabelecidas categorias a posteriori que buscaram
sustentar a anélise e a discussdo dos resultados acerca da atuacdo dos topicos motivacionais
abordados no instrumento sobre o ingresso a vida académica de cada participante. Sendo assim,

foi definida as seguintes categorias:

Categoria 1: AEE e o ingresso no Ensino superior. Essa categoria aborda sobre
experiéncias vividas durante o AEE, o modelo de ensino, o papel do professor e a influéncia ou

ndo Nno ingresso No ensino superior.

Categoria 2: “P0s AEE e o cendrio de recepcdo no Ensino Superior. J& a categoria 2,
aborda sobre o0 que ocorre depois do periodo de AEE na educacédo bésica, e como é o cenério
do ensino superior, as diferencas, 0 amparo e os subsidios nesse outro nivel da educacdo

brasileira.
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CAPITULO 4
Analise e Discussao dos Resultados

Este capitulo tem por finalidade analisar e discutir os dados obtidos na pesquisa, com o
proposito de responder a questdo de investigagdo “Em que medida os processos de ensino e de
aprendizagem promovidos nas Salas de Recursos de Artes Visuais da educacédo basica refletem
no ingresso no curso de graduagao pelos estudantes com AH/SD egressos do AEE?”, bem como
aos demais objetivos de estudo apresentados na introducdo deste trabalho, os quais

relembramos:

a) O objetivo geral: Analisar a relacdo entre a suplementacdo de educacdo promovida pelo
AEE, via Sala de Recurso Especifica — Artes Visuais, e 0 ingresso no curso superior por
estudantes com AH/SD na &rea d e Arte ou em areas afins.

b) Os objetivos especificos: (a) Verificar as percep¢des dos egressos sobre a suplementacao de
educacdo e o enriquecimento curricular nos processos de ensino e de aprendizagem
ofertados pela Sala de Recursos em Artes Visuais e as contribui¢bes da suplementacéo e
dos processos para 0 ingresso de um curso superior; e, (b) Analisar os reflexos da
suplementagdo educacional promovida pelo AEE, via da Sala de Recursos Especificas —

Artes Visuais, no ingresso no curso superior na area de Arte ou areas afins.

Diante da pergunta de pesquisa e dos objetivos expostos, ap6s o tratamento dos
dados, por meio das informagfes coletadas, segue a construcao, sistematizacdo e analise das

informacdes.
4.1 — Informagdes Demogréficas

Os dados demograficos coletados nas entrevistas, foram organizados e analisados para
melhor entendimento. Do qual, o formulario aplicado foi dividido em 3 partes, sendo a 12 parte
— Identificacdo do(a) participante; 22 parte — TOpicos motivacionais para 0 (a) participante,
atuacdes que contribuiram para acdo e desempenho de suas atividades académicas; e a 32 parte

— A(s) atividade(s) atual (atuais) do(a) participante.

A primeira a parte foi de identificacdo, ou seja, conhecimento acerca do perfil dos
participantes. A metade declarou-se como sendo do sexo feminino, exatamente 50%
correspondentes a 5 participantes; trés participantes (30%) declararam-se como sendo do sexo

masculinos e dois participantes (20%) optaram pela ndo indicacao do sexo (Figura 12).
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Figura 12
Identificacdo do(a) participante; Grafico: Sexo.

1 - Sexo:

10 respostas

@ Feminino
@ Masculino
MN&ao informar/Cutro

Fonte: Propria (2023).

Acerca de idade, houve uma variacdo de 8 anos entre as idades dos participantes, em

gue o integrante mais novo possuia 19 anos e o mais velho 27 (Figura 13).

Figura 13

Identificacdo do(a) participante; Grafico: Idade.
2 - Idade: IO copiar
10 respostas

3 (30%)

2 (20%)

1(10%) 1(10%) 1{10%) 1{10%)

19 20 21 22 23 24 27
Fonte: Propria (2023).

Sobre o grau de instrucédo, todos os participantes haviam concluido o ensino médio e
ingressado em um curso superior. Desse total, dois participantes (20%) sdo recém formandos e
concluiram seus cursos ha menos de um ano, e os oito (80%) restantes ainda estdo cursando

Seus cursos, como registrado no gréfico da Figura 14.
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Figura 14
Identificacdo do(a) participante; Grafico: Grau de instrucéo.

3 - Grau de instrugéo:

10 respostas

@ Ensino Médio Incompleto
® Ensino Médio Completo
@ Superior Incompleto

@ Superior Completo

@ Especializacio

@ Westrado

@ Doutorado

Fonte: Propria (2023).

Além do grau de instrugcdo também foi identificado o periodo de atendimento, ou seja,
0 tempo em que cada participante frequentou a Sala de Recursos. Na Figura 15, é possivel notar

aproximadamente a quantidade de meses ou anos que 0s participantes compareceram ao AEE.

Figura 15
Identificacdo do(a) participante; Grafico: Tempo atendimento na Sala de Recursos -
AH/SD.

4 - Tempo aproximado em que foi atendido na Sala de Recursos para Estudantes
com Altas Habilidades/Superdotagao:

10 respostas

@ Entre 1 a 6 meses

® Entre 6 meses até 1 ano
@ Entre 1 ano até 2 anos
@ Wais de 2 anos

W

Fonte: Propria (2023).

Ap0s identificada a média do tempo de frequéncia dos participantes na Sala de Recursos
Especifica, foi confirmada a area de participacdo em Artes Visuais. O critério basico de

participacgdo na pesquisa era que todos os 10 (100%) dos participantes frequentaram o AEE nas
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salas especificas de Artes Visuais, e alguns desses participantes, trés do total de dez,
frequentaram simultaneamente além da area de Artes Visuais e as areas de musica, escrita em

lingua portuguesa e exatas. (Figura 16).

Figura 16
Identificacio do(a) participante; Grafico: Area de participacdo do atendimento na Sala
de Recursos - AH/SD.

IL} Copiar
5 — Confirme a participacdo na area de Artes Visuais e escolha todas as outras

areas em que foi atendido(a) na Sala de Recursos para Estudantes com Altas
Habilidades/Superdatacéo:

10 respostas

Artes Visuais 10 (100%)
Musica 1 (10%)
Lingua Portuguesa - Escrita 1(10%)
Exatas 1 (10%)
0 2 4 6 8 0

Fonte: Propria (2023).

Além da confirmacdo da area das Artes Visuais , outro ponto importante da identificacao
do perfil dos participantes, foi a localidade da Sala de Recursos em que foram atendidos. Visto
que, o presente estudo abordou sobre o Atendimento no DF. Dentre as 14 Regides
Administrativas comtempladas com o AEE atualmente, os participantes foram frequentadores
de cinco: Ceilandia, Planaltina, Plano Piloto, Samambaia e Taguatinga. Entre as quais, um Unico
estudante participou de duas RAS, as duas Ultimas cidades mencionadas, em periodos distintos
(Figura 17).
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Figura 17
Identificacdo do(a) participante; Grafico: Localidade do atendimento na Sala de

Recursos - AH/SD.

6 - Localidade em que recebeu atendimento na Sala de Recursos de Altas
Habilidades/ Superdotagio: (Qual a cidade - Regido administrativa do DF)

10 respostas

Ceilandia
Flanaltina
Plano Piloto
Samambaia

Taguatinga 5 (50%)

Fonte: Propria (2023).

Apobs essa primeira parte de identificacdo e conhecimento acerca do perfil dos
participantes, foi realizada a analise dos resultados da segunda parte da entrevista, que abordou
sobre os topicos motivacionais na vida do (a) participante, acerca das atuacdes que tiveram
acesso e possivelmente contribuiram para acdo e desempenho de suas atividades
académicas p6s AEE. Para obter tais respostas, foi perguntado como os participantes
classificavam a atuacdo de diferentes variaveis ao seu ingresso a vida académica, o quanto
influenciou ou foi relevante cada atuacdo. A classificacdo ocorreu pela escala: Nenhuma;
Pequena; Média; Grande; e, Nao sei informar.

A primeira atuacdo mencionada foi referente a “Atuagdo de um(a) professor(a)/
mentor(a)”, de todas as 10 respostas coletadas, todos os participantes responderam que foi
“grande” a atuagd0o de um professor ou mentor para o ingresso a vida académica. Totalizando

assim os 100% visivel no grafico da Figura 18.
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Figura 18

Tdpicos motivacionais - atuacdes que contribuiram para acdo e desempenho de suas

atividades académicas; Grafico: Atuacdo de um(a) professor(a)/ mentor(a).

a) Atuacdo de um(a) professor(a)/ mentor(a)

10 respostas

@ Menhuma
@ Pequena
Média
@ Grande
@ MEo sei informar

Fonte: Propria (2023).

A segunda analise de dados ocorreu sobre as respostas acerca do ensino recebido no
AEE na érea das AH/SD. Como o atendimento e a forma de trabalho e estudo que ocorreram
nesse ambiente, diferentemente do modelo de ensino da sala regular. E de que maneira as
atividades influenciaram e motivaram nas decisdes sobre a atual atividade académica. Nesse
segundo topico percebe-se (Figura 19) que ndo houve uma unanimidade como sobre a atuacédo
de um professor ou mentor, porém a maioria, exatamente 9 (90%) relatou ser “grande” e apenas
1 (10%) definiu como “média” a influéncia ou motivacdo advinda do ensino recebido no AEE
- AH/SD.
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Figura 19

Tdpicos motivacionais - atuacdes que contribuiram para acdo e desempenho de suas

atividades académicas; Grafico: Atuacédo do ensino recebido no AEE - AH/SD.

b) Atuagdo do ensino recebido no AEE-AH/SD

10 respostas

@ Menhuma
® FPeqguena
Média
@ Grande
@ Mao sei informar

Fonte: Propria (2023).

Ou seja, apesar de ndo apresentar consenso, todos os participantes reconhecem a
relevancia do AEE para os caminhos trilhados até a experiéncia académica, pois nenhum
participante classificou como “nenhuma, pequena ou que ndo sabia informar”, que seriam 0s

niveis para representar uma menor ou nenhuma influéncia.

Além dos professores, mentores ou do préprio atendimento educacional especializado,
a terceira atuacdo abordada foi sobre um(a) pessoa notdria na area, ou seja, uma pessoa com
reconhecimento no seu nicho de atuacdo, que tenha uma relevancia, que seja bem-sucedida, que
inspira outras pessoas da area ou ndo. Diante disso o cenario ficou diverso, as respostas foram:
3 (30%) “grande’; 2 (20%) “média”; 2 (20%) “pequena’; 2 (20%) “nao sei informar” e 1 (10%)

“nenhuma”, como registrou-se no gréafico da Figura 20.
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Figura 20

Tdpicos motivacionais - atuacdes que contribuiram para acdo e desempenho de suas

atividades académicas; Grafico: Atuacdo de um(a) pessoa notdria na area.

c) Atuagdo de uma pessoa notdria na drea

10 respostas

@ HMenhuma
@ FPequena
Média
@ Grande
@ Mo seiinformar

Y

Fonte: Propria (2023).

Muitos dos participantes que citaram haver uma pessoa importante, disseram que essa
pessoa seria um ou mais artistas que conheceram pessoalmente ou apenas seus trabalhos e
histéria de vida. E por meio disso, essas pessoas motivaram e inspiraram a testar e conhecer

novas técnicas, materiais e até possibilidades profissionais.

Outras pessoas abordadas no processo de coleta de dados estavam relacionadas a
familia. Os participantes foram perguntados sobre a influéncia e motivacao que o grupo familiar
pode gerar sobre 0 ingresso no curso superior e na vida académica. A Figura 21 mostra o gréfico
da Atuacdo da Familia, e diante das 10 respostas, 5 (50%) responderam como grande, € 0S

outros 50% ficaram divididos entre 2 (20%) média, 2 (20%) nenhuma e 1 (10%) pequena.
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Figura 21

Tdpicos motivacionais - atuacdes que contribuiram para acdo e desempenho de suas

atividades académicas; Grafico: Atuacdo da Familia.

d) Atuagdo da Familia

10 respostas

@ Menhuma
® Pequena
Média
® Grande
@ M&o sei informar

Fonte: Propria (2023).

Outro item abordado foi sobre o meio social de convivéncia dos participantes, ou seja,
a comunidade em que o participante esteve inserido, e a sociedade em geral. Se esse meio
motivou e atuou influenciando as atividades académicas posteriores ao AEE. A Figura 22
registrou que as respostas se dividiram em apenas duas, sendo elas 5 (50%) indicando grande

contribuicdo do meio e os outros 50% como média.

Figura 22

Tdpicos motivacionais - atuacdes que contribuiram para acdo e desempenho de suas
atividades académicas; Grafico: Atuacdo do meio social de convivéncia.
e) Atuagdo do meio social de convivéncia

10 respostas

@ Nenhuma
@ Peguena
Media
@ Grande
@ Nao sei informar

Fonte: Propria (2023).
Ao concluir essa segunda parte da pesquisa, que abordou sobre as atuagdes, as

influéncias e motivagbes que contribuiram para acéo e desempenho das atividades académicas,

iniciou-se a terceira e Ultima parte sobre: As atividades atuais dos participantes. Essa parte
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aborda sobre a vida atual do participante, ap6s AEE, com foco sobre sua vida académica e

profissional.

A primeira pergunta dessa terceira parte do formulario foi sobre a Dedicacéo
profissional e/ou académica, ou seja, se 0 participante esta estudando e/ou trabalhando, como

podemos ver as porcentagens no grafico da Figura 23.

Figura 23
A(s) atividade(s) atual (atuais) do(a) participante; Grafico: Dedicacédo profissional e/ou
académica.

1. Nesse momento vocé tem se dedicado a:
10 respostas

@ Estudar
@ Trabalhar
Estudar e trabalhar
@ Nenhuma das opcbes anteriores

W

Fonte: Propria (2023).

A grande maioria, exatamente 9 (90%), encontrava-se estudando e trabalhando, e o
restante, 1 (10%), apenas estudando. J& na segunda pergunta o topico era especificamente sobre
a area de estudo, no caso a area do curso ingresso na graduacao. Se 0 curso estava em andamento
ou concluido e se correspondia a area de Artes Visuais ou ndo. Na Figura 24, é possivel verificar
que a maioria continuou envolvido a area de Artes Visuais no seu curso de graduacéo,
especificamente 7 (70%), e os demais 3 (30%) ndo continuaram seus estudos na area das Artes

Visuais.
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Figura 24

A(s) atividade(s) atual (atuais) do(a) participante; Grafico: Area académica.

2. Caso esieja cursando faculdade, ou tenha concluido uma graduacdo, esse IL Cop
curso corresponde 2 drea de Artes Visuais, em que foi atendido(a) na Sala de
Recursos?

10 respostas

® Se sim. Cite o5 motivos que
favoreceram essa escolha:

@ Se ndo. Cite os motivos que ndo
favoreceram a continuidade dos estudos
na area em que vocé foi atendidola) na
Sala de Recursos:

Fonte: Propria (2023).

J& a terceira e ultima pergunta, foi sobre a area profissional, ao trabalho que o0s
participantes estavam exercendo no momento. Do total dos 10 participantes da pesquisa, um
ndo estava se dedicando a trabalhar. Entre os nove participantes que estavam trabalhado,
percebe-se que houve um equilibrio na resposta, em que 5 (55,6%) responderam que sim, o
trabalho atual correspondia a area de Artes Visuais, e 0s outros 4 (44,4%) ndo estavam

trabalhando com algo correspondente a area de Artes Visuais, como representado na Figura 25.

Figura 25

A(s) atividade(s) atual (atuais) do(a) participante; Grafico: Area profissional

3. Caso esteja trabalhando, essa atividade corresponde & area de Artes Visuais |_|:| Cog
em que foi atendido(a) na Sala de Recursos?

9 respostas

® Se sim. Cite 03 motivos que
favoreceram essa escolha:

® Sendo. Cite os motivos que ndo
favoreceram a sua atuacao profissional
na mesma area atendida na Sala de
Recursos:

Fonte: Propria (2023).
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4.2 — Dados Categorizados

Apo6s andlise e uma pequena explicacdo de cada um dos graficos, para melhor
conhecimento sobre o perfil e os topicos motivacionais na vida dos participantes, sera exposto
trechos das falas dos participantes durante a entrevista, para corroborar e entender as influéncias
do AEE para a vida egressa dos estudantes. Os participantes serdo mencionados numericamente
entre 1 e 10, pois foram 10 participantes ao total, para assim poder diferenciar as falas que seréo
abordadas diante das seguintes categorias: “AEE e 0 ingresso no Ensino superior”, e “P6s AEE

e 0 cendrio de recepcdo no Ensino Superior”.

Na Categoria 1: AEE e o ingresso no Ensino superior, foi categorizado os trechos das
entrevistas dos participantes sobre o periodo vivido no atendimento e as diversas experiéncias
que ocorreram no espaco do AEE. Como esse atendimento ocorreu, a forma e os aprendizados
desenvolvidos nesse ambiente especializado e planejado para atender as singularidades e areas
de interesse de cada participante. Versando sobre a figura do professor, suas praticas
pedagdgicas, as diferencas do AEE e as salas regulares de ensino, e as possiveis influéncias ao

INgresso No ensino superior.

J4 na Categoria 2: P6s AEE e o cenario de recepcdo no Ensino Superior, foi
categorizado os trechos e falas dos participantes sobre as percepgdes que eles tém acerca do
AEE, do ponto de vista de um aluno egresso. Como foi e estd sendo as vivéncias pés AEE da
Sala de Recursos, ocorrida no periodo de educacao basica. Como € o cendrio no ensino superior,
se 0 AEE contribuiu a vida académica e a outras areas da vida. E, por fim, a opinido sobre a
relevancia do atendimento, quais 0s pontos positivos, negativos e possiveis mudancas para

melhor atingir os objetivos do AEE.
4.2.1 Categoria 1: AEE e o ingresso no Ensino superior

Essa categoria aborda os fatos ocorridos durante o periodo de atendimento do AEE-
AH/SD. Tendo referencial as bases tedricas mencionadas nos capitulos anteriores, foi realizado
uma analise dos trechos das falas dos participantes sobre os topicos abordados no roteiro de

entrevista semiestruturada e demais pontos que o participante lembrasse e viesse discorrer.

Mediante isso, € uma andlise sobre o AEE, a Sala de Recursos, que ¢ uma das
alternativas mais utilizadas no Brasil de atendimento aos alunos com AH/SD, e no Distrito

Federal ndo é diferente. Com base na descri¢ao apresentada no documento “Adaptagdes
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Curriculares em Acdo: desenvolvendo competéncias para o atendimento as necessidades
educacionais de alunos com altas habilidades/superdotag¢ao” (Brasil, 2002), o trabalho na sala
de recursos requer professores especializados e programa de atividades especificas, tendo por
objetivo o aprofundamento e enriquecimento do processo ensino-aprendizagem e a criagao de
oportunidades para trabalhos independentes e para investigacdes nas areas de interesse,
habilidades e talentos. O atendimento € individual ou em pequenos grupos, com cronograma
adequado de acordo com as caracteristicas de cada educando. Requer planejamento conjunto

entre o professor da sala de recursos e o proprio aluno, avaliagdo periddica e sistematica.

Considerando o descrito acima, em comparacdo as falas dos participantes, observa-se

0s seguintes relatos acerca do Modelo de Ensino do AEE e da Figura do Professor:

Participante 1: “...através da sala de recurso vocé consegue desenvolver, claro, com a
mediagdo do professor vocé consegue desenvolver seus gostos, 0 que VvOCcé quer
explorar, quais temas, quais materiais. E claro que o professor ele direciona, tipo
introduz alguns materiais, traz sugestfes de temas. Mas acredito que na sala de recurso,

2

pelo menos para mim, é vocé quem escolhe no final, sabe?...

Participante 2: “... quando eu entrei no atendimento eu tinha a liberdade de fazer o que
eu pudesse, artisticamente falando. E isso foi muito bom, porque eu poderia dar uma
vazao para um interesse, para um sentimento que viesse das minhas préprias maos. [...]
no atendimento eu conseguia passar para o papel, para a tela todo o meu interesse por
essa area. Sobre o0 espaco, eu gostava muito porque era muito calmo. [...] porque néo
s0 o professor orientador como 0 mentor técnico e capacitado para aquilo, mas também
como pessoa mediadora de todas aquelas pessoas tao diferentes que estéo ali, entre si.
Mas sobre o papel mediador, essa figura, assim, tem um professor aqui, entdo pelo

menos ha uma familiaridade com o ensino regular de ter essa pessoa responsavel.

Ao focar na figura do professor, o Participante 7 cita: “A4 professora incentivava a gente
a sair da zona de conforto”, mostrando como o trabalho do professor da sala de recursos é
diferente da sala regular, pois o aluno € olhado individualmente para poder explorar mais seus
potenciais, do qual o professor apresenta-se como mediador, buscando instigar a criatividade e
apresentar recursos e possibilidades que no modelo de ensino regular ndo € tdo favoravel. E
assim, o objetivo ndo é de cumprir um curriculo programado, mas dar acesso, ferramentas e

materiais que complementem o ensino desses alunos. Como ¢é citado pelo Participante 3, sobre
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esse acesso a novas experimentacoes: “... ld a gente tem muitos recursos, assim, acesso mesmo

a materiais que eu nunca teria acesso, por exemplo, experimentar coisas... ” (Participante 3).

Participante 4: “... a sala de recursos ela foi o primeiro ambiente aonde eu tive contato
real com outras pessoas que debatiam, com outras pessoas que elas tinham uma visao
de mundo diferente, elas pensavam de uma forma parecida com a minha, mais ou
menos, entdo elas gostavam de colocar na mesa e conversar. [...]. Tem essa
horizontalidade de que ndo existem superiores dentro da sala, vocé ndo tem que
obedecer alguém, vocé tem a liberdade de desenvolver o que quer que vocé queira

desenvolver. E isso me surpreendeu bastante ”.

Participante 5, sobre a figura do professor: “Ele abriu a minha mente de uma maneira
surreal que nenhum outro professor, nenhuma outra aula do ensino médio, do
fundamental, do cursinho tem, sabe?”. E sobre a Sala de Recursos: “...ndo é uma sala
de aula normal, assim, vocé estd |4 sentado de frente para um quadro branco ai o
professor vai, fala sem parar. Na verdade, ele é muito mais dindmico e (Trecho
Incompreensivel) tinha outras pessoas, era muito mais livre, mas é um livre ndo

bagungado, sabe?”.

Ou seja, essas falas corroboram o fato de a sala de recurso ser um espago de maior
liberdade para se descobrir, desenvolver e trabalhar os interesses pessoais de cada aluno. De

acordo com os autores, Renzulli e Reis (1997); Purcell e Renzulli (1998),

Uma grande diferenciacdo que se faz entre o ensino regular e o especializado é
o fato de que, no ensino regular, em geral o aluno nédo tem a liberdade de
escolher o topico que quer estudar; de estabelecer o ritmo da sua aprendizagem;
de propor seus proprios problemas e determinar a maneira como quer resolvé-
los; e de poder fazer escolhas significativas com relacdo ao curriculo. J& no
ensino especializado, essa liberdade é parte da metodologia, pois 0s alunos
devem escolher seus tépicos de interesse e ter oportunidade de trabalhar suas
areas fortes (Renzulli & Reis, 1997; Purcell & Renzulli, 1998).

E os alunos relatam perceber essas diferencas do AEE e da sala regular, ndo apenas na
estrutura fisica, mas na forma de ensino. Quais contetdos sdo trabalhados, a forma em que sédo
trabalhados, e a relacdo diferenciada néo € sé entre o professor e aluno, mas também a troca e
relacionamento entre os alunos. Em que outros participantes também reforcaram esses pontos

nas falas a seguir:
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Participante 6: “Ent&o, eu vi uma grande diferenca tipo da sala regular para a sala de
altas habilidades, assim. Porgue a sala regular é como se a gente fosse simplesmente
um banco, ainda tem a questdo da educacdo bancéria. Enquanto na sala de altas
habilidades eram apresentadas muitas formas de existéncia, muitas habilidades. Era
um momento que a gente podia cultivar outros saberes, ndo ficar simplesmente fechado
em uma unica forma ali de ensino, uma Unica forma de aprender. Era como se fosse
uma troca, a gente ficava o tempo inteiro ali aprendendo com o professor, com 0s
colegas ali. Entdo ndo era uma coisa simplesmente de depositar o conhecimento, mas

uma forma de cultiva-lo de diversas outras formas”.

Participante 10: “...vocé pega a sala regular, ali esta abordando tanta coisa. [...] a
gente sabe que nem tudo ndo vai agradar a gente, e se vocé ja tem esse lado, tipo, esse,
sei 14, se vocé j& tem ja esse desejo, [...] e vocé tem acesso a uma sala dessas vocé vai
desenvolver esse interesse, vai tomar conhecimento. [...]. Na sala de habilidades
especificas ali quebra totalmente, rompe com aquilo que é que a gente vé dentro da sala
de aula (regular), que tem o objetivo de fazer prova, de nota. Quando vocé esta numa

sala de habilidade especifica, ali vocé leva o seu interesse”.

Participante 2: “O espaco fisico, da forma como é estruturado, a calma, o siléncio que
é, e poder estar fisicamente sentado com pessoas num modelo que ndo é modelo
enfileirado da sala de aula com o mestre na frente e todas as outras prioridades de

lado”.

Participante 8: “/...] Principalmente primeiramente essa diferenca de modelos de
ensino, a gente ndo tinha um modelo de ensino convencional...”. [...] eram questfes
mesmo de desenvolver pesquisas do nosso interesse, que na época a gente nem sabia o
que era uma pesquisa, que na época a gente entra sem saber 0 que € interesse, sem
saber nada. [...] Mas isso a gente vai aprendendo a desenvolver coisas que a gente tem
curiosidade de uma crianga de oito anos, como eu entrei. [...] E todos esses interesses
foram desenvolvidos la e de forma muito individuais, ndo é? Entdo acho que isso,
respeitando a nossa individualidade, nossas questdes, nossas dificuldades, nossas
facilidades, nossas limitagdes, entendeu? De cada aluno ali, ndo existia uma barra que

foi assentada e que a gente era obrigado a encostar nela, pelo contrario”.
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Outros participantes também citaram sobre a individualidade, como havia maior
abertura no atendimento para trabalhar a individualidade, e como tinham maior abertura para

externar seus interesses.

Participante 9: “...a professora trazia muita abertura para cada um demonstrar a sua
individualidade, as coisas que gostava mais. Ela via muito que cada um tinha mais
habilidade em determinada técnica [...] E ela sempre instigava cada um de acordo com

a sua prépria personalidade, sua identidade e tudo mais, isso era bem legal ”.

Participante 8: “E nossas limitagdes, nossas questoes pessoais sempre foram muito bem
respeitadas e que as vezes até aceitadas por n6s mesmos, ndo €? Assim, a gente
comecou a se entender de forma muito mais individual, de forma muito mais pessoal,
buscar esses interesses que muitas vezes sao diminuidos ou sdo minimizados em outros

espacos da sociedade. E que 14 a gente tinha essa possibilidade de externa-los, ndo €? .

Pensar a individualidade, as areas de interesse, o ritmo e o estilo de aprendizagem de
cada aluno, é algo que os professores do AEE sdo estimulados a desenvolver. Segundo Virgolim
(2014), focalizar parte do ensino, onde for possivel, em areas de alto interesse do aluno encoraja
a produtividade criativa real.

Porém o periodo de AEE da Sala de Recursos dura somente até o periodo de conclusédo
da educacdo bésica, e com isso 0s participantes relataram sobre como foi essa conclusao e o
ingresso no Ensino Superior. Diante disso alguns participantes abordaram sobre a relacdo de
identificacdo da area que gostavam, e como 0 espaco do atendimento contribuiu para o

autoconhecimento:

Participante 1: “FEu ndo sabia muito o que eu queria fazer, acho que teve a paixdo pela
arte, que foi no final do ensino médio que eu fiz parte do atendimento, ou seja, estava

numa epoca de escolhas [...] a vontade de trabalhar com coisa que vocé goste, sabe?”.

Participante 6: “...e uma das coisas que me impulsionaram foi todo o trabalho que foi
desenvolvido dentro da sala de altas habilidades, € a minha professora,[...], fantastica,
ela sempre me auxiliando ali nos meus processos de reconhecimento ali em qual area

que eu deveria seguir”.

Participante 7: “...0 altas habilidades me proporcionou isso (ingresso em um curso), até

porque foram uma das primeiras pessoas que eu contei que passei, ndo é? Foram 0s
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professores do altas habilidades (sic) . [...] Enté&o eu acho sim que o altas habilidades
me proporcionou até essa escolha (de curso), porque talvez se ndo fosse ele eu nunca
teria mantido o desenho, e por ndo ter mantido o desenho, ndo é? Eu talvez nem teria
entrado para a artes visuais, ndo teria pesquisado sobre como que funciona e coisas do

tipo”.

Essas falas, juntamente com os Dados do CES realizado pelo Inep que foram abordados
no capitulo anterior, sobre o puablico com necessidades especiais estarem iniciando o Ensino
Superior, mostram como os alunos egressos do AEE, estdo ocupando cada vez mais espagos, e
como o AEE influéncia, em niveis diferentes, esse ingresso. Para os Participante 4 e 8, a
realidade de estarem atualmente cursando um curso superior tem relacdo direta com o

atendimento:

Participante 8: “Enfim, hoje estou aqui 100% por muitas coisas que a gente viveu la na
sala de recursos, com certeza”. [...]Com certeza teve uma contribui¢do para o lado
profissional e para o lado pessoal. Para o lado profissional, primeiramente porque
através do atendimento, da sala de recursos que eu consegui me entender

profissionalmente e escolher a carreira que no momento estou trilhando .

Participante 4: “..eu sé descobri que existia a Universidade de Brasilia por causa dos
meus professores. E a relevancia sobre porqué que € importante ir para a universidade
também veio através deles. Entdo esse sonho de comecar a universidade saiu de 14, dos

professores”.

E para outro participante, 0 AEE fornece base, uma base de conhecimentos que ajudou
nao so6 o periodo da educagao basica, mas também na universidade. “Entdo me ajudou bastante
até para quando eu entrar na universidade ndo for uma coisa, assim, 100% nova porque eu

tenho uma base ”. (Participante 9).
4.2.2 Categoria 2: P6s AEE e o cenario de recepcao no Ensino Superior

O periodo P6s AEE ¢é um periodo de encerramento de um ciclo e inicio de outro. Todos
0s 10 participantes concluiram o periodo da Educacdo Basica e ingressaram no Ensino Superior,
e com isso deixaram de ser assistidos pelo AEE da Sala de Recursos. A maioria relatou ndo ter

conhecimento sobre AEE no Ensino Superior, e quando ingressaram em seus cursos ndo sabiam
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da existéncia e disponibilidade de um AEE no Ensino Superior, algo ainda recente e ndo téo

consolidado como o AEE na educacao bésica.

Diante dessas mudancgas, um participante cita sobre esse encerramento do AEE e do
rompimento de vinculo, como é perdido o contato dos ex-alunos, e que poderia ser mantido e

feito:

Participante 7: “Eu s6 acho que a gente deveria manter mais contato, sabe, ndo sei como
€ que os outros ex-alunos agem, se eles so sairam e deram tchau, sabe? Ou se eles ficam
tipo: “Ai, como é que estd la o altas habilidades hoje?”. Eu acho que deveria ter algo
assim, para nds, ex-alunos, voltamos, sabe? N&o sei, eu acho que deveria manter esse

contato ”.

Participante 6: “E eu sinto muita falta, assim, do atendimento, [...], depois que a gente
sai a gente sente um pouco deslocado assim, nao é? Pelo menos eu passei por isso, de

sentir deslocada, de: “E agora? Acabou, o qué que eu vou fazer?”.

E por meio de mudancas e maior maturidade, os alunos egressos relataram as suas
percepcbes sobre o AEE que obtiveram acesso, e como o atendimento contribuiu e/ou
influenciou em suas vidas académicas, profissionais e também pessoal. Quais sdo as reflexdes

de quem frequentou e teve a vida impactada pelo AEE das Salas de Recursos:

Participante 8: “...com certeza foi um periodo que mudou a minha vida, assim, sabe?
Foi, com certeza, um dos formadores do cidadao que eu sou hoje, do ser social de como
eu interajo com a sociedade, com as outras pessoas, 0 meu papel com o estado e perante
ele. Entdo foram em varios niveis o atendimento que me ajudou, sem contar o lado
pessoal, mas acho que teve uma formacéo muito importante para mim, sabe? Eu acho
gue com todas as pessoas que acabam passando la ndo tem como vocé entrar num tipo
de atendimento daquele, vocé ter contato com o que vocé tem, vocé passar pelos
desenvolvimentos, pelas atividades que a gente passa, e isso ndo te desenvolver,
entendeu? De forma positiva. [... ]. “Eu acho que sala de recursos realmente foi, foi um
ponto divisor de aguas na minha vida, sabe? N&o sei, assim, como, talvez, eu estaria

hoje se eu ndo tivesse participado desse atendimento”.

“[...Jesse tipo de atendimento, assim, eu acho que ele realmente sdo coisas que mudam

a vida das pessoas, sabe? Que dao oportunidades, sabe? Quantas criangcas carentes
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entravam naquela sala e que muitas vezes néo tinha, ndo sabia o qué que era, sabe?
N&o tinham a nocéo do que elas eram, ndo é? Do talento que elas tinham, da poténcia
que elas tinham, cada uma, das suas individualidades. E o atendimento é muito
importante para as pessoas entenderem no mundo, entenderem suas capacidades, sabe?

E onde elas podem chegar”

Por meio do acesso ao AEE, o estudante pode expandir a visdo de mundo, as
possibilidades de trabalho, de futuro. Pois 0 AEE a fim de estimular positivamente as altas
habilidades de suas criangas e adolescentes, favorece a construcao de seu futuro.

Participante 7: “...eu acho que, cara, ndo tem como ndo motivar, ndo tem como néo
ajudar, falando futuramente. Ainda mais porque vocé se descobre ali dentro, ndo é?
Talvez eu nunca pensasse que eu pudesse trabalhar nessa area se ndo fosse o Altas
Habilidades...”.

Ainda acerca da influéncia ao futuro, observa-se que estudiosos reforcam a ideia que
uma educacado organizada e bem planejada gera impactos futuros ndo s6 no ambito individual,
mas também ao coletivo, como para Gallagher (2000) e o interesse pela educacdo do individuo
com AH/SD nos Estados Unidos, que com base ao documento do Departamento de Educacao
desse pais, America 2000, ¢é destacado que para manter niveis de lideranca do pais é necessario
um numero consideravel de individuos altamente talentosos. Ou seja, investir e desenvolver o

conhecimento humano, contribui para o desenvolvimento da sociedade,

os alunos superdotados tém muito a contribuir para o futuro bem-estar da
sociedade, desde que seus talentos sejam desenvolvidos plenamente durante sua
educacédo formal. H4 uma necessidade premente de desenvolver os recursos do
pais em sua extensdo maxima e um dos recursos mais preciosos Sao as
habilidades e criatividade de todas as criangas (Koshy e Casey, 2005, p. 293).

Diante disso, abaixo segue relatos dos participantes de como a educacgéo recebida no
AEE pode influenciar a vida, proporcionar uma visdo de mundo diferente da realidade de suas
familias, e como as criancas e adolescentes que frequentam esse atendimento serdo os adultos

e cidaddos do futuro:

Participante 4. “Como é que isso influenciou na minha vida? Demais, isso mudou a
minha vida, o fato de eu ter entrado para o Altas Habilidades fez eu ter uma perspectiva

de futuro completamente diferente da que eu teria se eu ndo estivesse 14, se eu estivesse
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sO no ensino regular, se eu tivesse passado a vida inteira fechado na realidade que a
minha familia vive. [...] A sala de recursos, ela me providenciou através dos
professores, na discussdo com os alunos, do acesso a recursos, para eu fazer o que eu
quisesse. Uma visdo de mundo completamente diferente daquela que é dogmatica,
sequencial e quase que industrial que se tem nas periferias do Brasil, sabe? .

Participante 8: “E é incrivel como isso tem um trabalho tdo importante na vida de tantas

criangas que vao virar adultos, vdo ser cidaddos”.

Além da construcgdo de futuro profissional e impactos sociais, ha diversos relatos sobre
o desenvolvimento pessoal, de autoconhecimento e vinculos afetivos que sdo desenvolvidos no
AEE da Sala de Recursos:

Participante 8: ...sdo varias questdes que influenciam o nosso olhar para o mundo e o
nosso relacionamento com os outros. Entdo eu acho que assim, a sala de recursos
realmente foi uma coisa muito importante. E assim, ndo s6 em questdes sociais e
profissionais, mas também assim, um desenvolvimento pessoal, como a gente tem
contato com outros alunos, com outras pessoas, com outras diferencas. Fiz amigos na
sala de recurso, tive uma influéncia muito genial de uma professora incrivel na nossa
vida. Entao assim, sdo inspiraces, sdo historias que sdo contadas, sdo caminhos que
sdo entrelacados, entdo, isso eu acho que é muito importante, também para o

desenvolvimento pessoal e enfim, de varias areas, em varias areas, em varios niveis. ”’

Também para outros participantes, o AEE proporcionou um espaco de valorizacdo, de
trocas e afetos: “ Ali eu me sentia, sabe? Gostava do ambiente, tinha pessoas ali que eu trocava
ideia, tinha uma professora que € para aquilo. Entdo pode colocar uma familia sim, usar esse

termo” Participante 10).

Participante 9: “Até essa questdo que eu falei que tinha a autoestima bem elevada, acho
que isso também ajudava, ndo é? Essa autoestima ali com a arte, intelectual, de
fortalecer esse bem-estar consigo mesmo, acho que isso era bem importante. E que eu
lembro que na época tinha uma inteligéncia emocional incrivel [...]. Entdo eu acho que
realmente me ajudou ali emocionalmente de me manter bem, de ser valorizada também.
[...]. Ent&o ter tido essas aulas, essas ajudas, assim, ‘foi’ bem importante para esse meu

crescimento artistico e pessoal ”.
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Segundo Sabatella e Cupertino (2007), o acesso a um tratamento diferenciado, adaptado
as condicdes pessoais do aluno com altas habilidades/superdotacdo, mas que garanta igualdade
de oportunidades, implica oferecer uma gama de possibilidades, dentro do que é viavel em cada
instituicdo, para que cada um possa desenvolver plenamente seu potencial. O papel de
programas especificos para esses individuos € o de suprir e complementar suas necessidades,
possibilitando seu amplo desenvolvimento pessoal e criando oportunidades para que eles
encontrem desafios compativeis com suas habilidades. (A construcdo de praticas educacionais
para alunos com altas habilidades/superdotagéo: volume 1: Orientacdo a Professores. Cap. 5
p.69).

Perante isso, varios foram as reflexdes sobre a importancia do atendimento e como deve
ser mantida e continuada esse tipo de assisténcia e suplementacdo educacional, que perpassa
diversas areas na vida de cada estudante, suas familias, professores e a sociedade em geral.
Trechos relatando que deve: “ampliar 0 atendimento” (Participante 1), ou “Eu acho que é
importantissimo ter um espaco, assim de troca dos alunos, que foi importantissimo no meu
desenvolvimento mesmo”” (Participante 3), foram recorrentes nas Gltimas falas das entrevistas

de diversos participantes, como:

Participante 8: “...é de extrema importancia que esse tipo de atendimento exista e que
ele continue existindo, continue recebendo incentivos cada dia mais, afinal, a gente ja
passou por tempos de sucateamento...o principal foco é que esse programa exista e que
ele seja criado, gque ele seja conhecido, que ele chegue a mais pessoas porque com
certeza foi um periodo que mudou a minha vida, assim, sabe? Entdo assim, a sala de
recursos para mim eu acho que, por exemplo, eu nunca tinha ouvido falar disso antes
de entrar 14, ndo sabia que isso existia. [...]. Pouco difundida, exatamente, pouco
divulgada. Tinha pouco, acho que as pessoas tém pouco conhecimento, as pessoas nao
sabem o que é, para que serve, onde é que funciona, como que funciona, quem tem

direito, quem nédo tem, entendeu? .

Participante 4: “... para mim foi muito relevante porque aprendi como que outras
pessoas tém outras visdes de mundo, dentro da sala de recursos, isso mudou muito a
minha forma de pensar ao longo do tempo e fez eu aprender muita coisa mesmo. [...]
aumentar meu escopo de visdo de mundo e entender como o debate pode ser importante

e como compreender a visdo do outro pode ser importante.



81

Acolhimento, o espaco e as trocas que 0s ex-alunos abordam vai muito além de somente
adquirir um novo conhecimento, ou contetudo, € o desenvolvimento em grupo de maneira
individual e singular, mas também compartilhado. Como € a vivéncia do ser humano em

sociedade, comunidades, e as AH/SD ndo deixa de ser uma comunidade.

Participante 5: “Tem até a questao de desenvolvimento pessoal também, foi importante,
sabe? N&o é uma coisa que vocé conseguiria fazer sozinha. Além de vocé desenvolver
0s seus relacionamentos, também em relacdo ao material que era um material
compartilhado, até essa questao de vocé compartilhar o material, de vocé zelar pelas
coisas, entdo isso tudo contribuiu. Entdo é super necessario, acho que tem todo lugar

do Brasil, toda cidade, todo lugar do mundo podia ter sala de recurso ”.

Participante 6: “Entdo essa troca ela é muito importante, eu lembro que foi o Unico
lugar que eu ndo me sentia sozinha era na sala de recursos, Unico lugar. [...]. Eu sei
que foi muito bom para mim porque ali a gente vé diversidade, a diversidade. E ali a
gente percebe que nds somos diversos também e esté tudo bem ser diverso. Entéo foi
muito gratificante, assim, para mim, quando eu falo da sala de recursos hoje é sempre
muito gratificante para mim, que foi uma das melhores experiéncias que eu ja tive na

minha vida ”.

Apesar de todas as falas positivas e de gratidao, também existe 0s pontos que de acordo

com os ex-alunos poderiam mudar, ou serem melhor amparados como:

Participante 4: “ E é 6bvio, mais salas de recursos no Distrito Federal, apesar de a
gente ser uma Exceléncia nisso no Brasil inteiro, o DF ele tem muita sala de recurso,
mas elas virem para mais para regides periféricas, ndo ficar s6 no centro da cidade
seria algo muito importante. Entdo ampliar a quantidade de pessoas que trabalham I3,
de profissionais que estédo la, manter a sala de recurso em si e providenciar os devidos
materiais da sala de recursos de Samambaia, ndo tinha um quarto dos recursos que a

sala de Taguatinga tinha”.

Participante 9: “...eu sentia que tinha uma defasagem do tipo assim, dos livros. Tinham

muitas revistas parecendo revistas dos anos 90 ”.

Participante 3: “...muitas vezes faltar recursos mesmo, sabe? Mas, assim, um lugar

maravilhoso, assim, é 6timo para vocé ndo so ir 14 e ter um espaco e fazer seus projetos,
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mas de convivéncia mesmo de vocé poder conviver com outras pessoas que tém o mesmo
interesse que vocé. Que mesmo que ndo tenham o mesmo interesse elas tém interesse
por alguma coisa, porque a gente tinha trocas também com de Letras, com de exatas e
com os professores também. E eu achava, assim, sensacional as pessoas que eu conheci

e tal .

De modo geral, através dos trechos compartilhados fica perceptivel como o AEE,
mesmo com as adversidades, dificuldades e pontos a melhorar, € um ambiente voltado para 0s
estudantes com AH/SD realizar experimentacdes, desenvolverem de forma plena suas
aprendizagens e areas de interesse. Além de ser local para suplementar e externar suas

necessidades, que o ensino regular ndo contempla.
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CONSIDERACOES FINAIS

Ao final do estudo que subsidiou a escrita dessa dissertacdo, verificou-se as
contribuicdes e influéncias que o AEE, trouxe e traz a vida dos estudantes com AH/SD, durante
e pds atendimento. Com relatos e descri¢es que retratam um atendimento positivo e adequado
as necessidades desse grupo educacional, além de corroborar os objetivos e 0 modelo adotado

pela Secretaria de Educacéo do Distrito Federal.

O AEE transforma e motiva os estudantes ndo s6 no periodo do atendimento, que ocorre
na educacdo basica, mas também reverbera e gera frutos a vida pos AEE, inspirando e trazendo
diferentes perspectivas de caminhos, como no ingresso no curso superior e em diversas outras

areas da vida de cada individuo.

Além do AEE na educacao basica, fica notério como os estudantes saem de um periodo
de amparo e assisténcia, para ingressar na vida académica, da qual é descontinuado o
atendimento das Salas de Recursos, encerrando assim um ciclo. Porém como relatado pelos
participantes entrevistados, ndo é desnecessario haver um AEE somente pela conclusdo da

educacdo basica.
Segundo Evaristo, Asnis e Cardoso (2022) com,

As propostas de Educacdo Inclusiva desenvolvidas no Brasil a partir
dos anos 1990 tém possibilitado as pessoas com deficiéncias que
concluam seu percurso educacional na Educagéo Basica e ingressem no
Ensino Superior. No entanto, este ingresso vem acompanhado da
necessidade de oferta de servicos da Educacdo Especial que
possibilitem sua formacéo profissional com qualidade. O Atendimento
Educacional Especializado (AEE) é um destes servigos que tem como
premissa assegurar a acessibilidade ao curriculo educacional por meio
do atendimento das necessidades educativas dos estudantes com
deficiéncias, Transtorno do Espectro do Autismo (TEA) e Altas
Habilidades/Superdotacdo.

Ou seja, ao ingressar no Ensino Superior, em diferentes casos e niveis, pode ainda haver
a necessidade de continuidade ao atendimento as necessidades especiais no ambiente da
Educacgéo Superior. Pois as AH/SD fazendo parte da Educacdo Especial, ndo é compreendida
como algo que se encerra e € sanado ao concluir o periodo da educagéo basica, é compreendida

de forma transversal.

Apesar de estar previsto na legislacdo brasileira a oferta do servico de AEE para todos

0s niveis de ensino, a realidade sdo poucas as Instituicbes de Ensino Superior que o ofertam,
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por diversos motivos, como a falta de conhecimentos dos estudantes sobre seus direitos, que
por consequéncia ndo o reivindicam, o desconhecimento e preparo das instituicbes sobre a
importancia desse atendimento, ou mesmo a falta de condi¢des adequadas para a efetivacao do
AEE.

De acordo com Anache, Rovetto e Oliveira (2014), o AEE no ensino superior ja é
realidade em algumas universidades, como a Universidade Estadual de Campinas (UNICAMP)
e a Universidade Estadual do Oeste do Parand (UNIOESTE), as quais podem ser citadas como
exemplos. Porém, o Ndcleo de Acessibilidade ainda esta em construgdo no contexto do ensino
superior por efeito da Lei n.° 13.409 (Brasil, 2016).

Mas independente do AEE ocorrer na educacdo basica ou no ensino superior, ele precisa
ser bem estruturado, por meio de estrutura fisica adequada, de materiais de apoio e didaticos
adequados, professores e demais profissionais bem qualificados. E a figura do professor foi um
ponto muito mencionado pelos participantes da pesquisa, reforcando a importancia de
profissionais bem formados e atualizados, tanto dos professores da rede regular como dos
professores do AEE. S&o necessarias pessoas capacitadas para identificar, trabalhar, amparar e
para isso o reforgo sobre a importancia de uma formacao de qualidade e da formagéao continuada
dos profissionais da educacdo. Para se evitar os desperdicios de potenciais, incompreensao,

mitos e preconceitos sobre esse tema.

Dessa forma, espera-se que este trabalho possa contribuir para a difusdo do tema e cada
vez mais estudos sobre as AH/SD, reforcando os beneficios e a importancia da existéncia dos
AEEs com qualidade. Que amplie a visdo e conhecimento dos profissionais da educacéo, da
populacdo em geral e dos proprios individuos com AH/SD, sobre seus direitos. Do qual, desejo
também que este estudo ndo so6 tenha contribuido para haver mais uma pesquisa sobre o tema,
mas estimule outras pessoas, leitores e estudiosos a difundir e produzir trabalhos sobre as

AH/SD, além de desenvolverem e expressarem suas habilidades e talentos.

Junto a isso, a formacédo inicial de professores precisa seguir sendo reorganizada
curricularmente para abrigar as questdes da Educacéo Especial. Esse € um fator relevante para
que as politicas sigam se consolidando. Nao se pode perder de vista os resultados da pesquisa
aqui apresentada, em especial, no que diz respeito ao papel dos professores no incentivo e no
desenvolvimento de estudantes com AH/SD atendidos nas Salas de Recursos Especificas —

Artes Visuais da rede de ensino do GDF.
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Realizando uma abordagem sobre coma esses implementos e estratégias reverberam na vida dos
estudantes, tanto no ambito particular como tambem das possiveis reverberagies na sociedade em geral.
Contribuir com a continuidade sobre os topicos e tematicas acerca das AH/SD trazendo essa abordagem ao
longo da vida, relacionando a vida adulta e as contribuigbes & realizagdes que foram fomentadas pelo

suporie recebide na infancia.

Ela reflete sobre os possiveis riscos e a forma de mitiga-los

Comentarios e Consideragdes sobre a Pesquisa:

& pesquisadora afirma:” Para isso, o publico alvo sefiam ex-alunos de atendimentos educacionais
especializados, com foco na area das artes visuais, que tenham concluide esse periodo escolar da
educagde basica. para assim pesquisar scbre a vida académica desses estudantes pds atendimento. Os
desdobramentes académices, o ingresso no mercado de trabalho e as influéncias do atendimento
especializado voltado para amparar as necessidades desses estudantes possivelmente contribuiram em
suas vidas."

Desta forma entendemos se tratar de jovens adultos e portante no seria necessario o termo de
assentimento

Consideragoes sobre os Termos de apresentagao obrigatdria:

& pesquisadora apresenta o roteiro dos tépicos das perguntas mas nao apresenta quais perguntas serio
feitas e alega gque ainda esta em fase de revisao de literatura. 0 guestionario sera apresentado via google
forms e desta forma solicita a ndo apresentacac de carta de aceite institucional pois os pesguisados ja
teriam concluido o ciclo do ensino medio. Ela apresenta o TCLE.

Ela informa que : "o instrumento de coleta de dados dessa pesquisa tera como base o

instrumento da pesquisa "CAMINHOS TRILHADOS PELOS ESTUDANTES EGRESS0S COM ALTAS
HABILIDADES.'SUF'EHDOTA(;.E.D DO DISTRITO FEDERAL, APOS O ATENDIMENTO EDUCACIONAL
ESPECIALIZADD", tese de Mestrado em Educagio Especial — Dominio Cognitivo-maotor, de

Priscila Eduardo de Oliveira Mogueira"

Recomendagdes:
Solicitamos que posteriorments a pesquisadora assine a Carta de Revisao élica

Endersge:  CAMPUS UNNERSITARID DARCY RISEIRD - FACULDADE DE DIREITD - SALA BT-01/2 - Horaro de

BaliTo:  ASA MORTE CEP: 70910500
UF: OF Municiplo: SRASILIA
Telsfona: 51131071502 E-mall: cep_chsfun.br

Pigieu 11 de 05
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INSTITUTO DE CIENCIAS
HUMANAS E SOCIAIS DA

UNIVERSIDADE DE BRASILIA -

UNB

Contreacio do Parecer 6.081.685

Conclusdes ou Pendéncias e Lista de Inadequagoes:

Aprovado

Consideragoes Finais a critério do CEP:

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

QA

Tipo Documento Arguivo Postagem Autor Situagao
Informagdes Basicas | PE_INFORMACOES_BASICAS_DO _F | 28/0472023 Aceito
do Projeto ROJETO 2053875 pdf 04:34:48
Outros Instrumento_de Coleta_De Dados. pdf 28/04/2023 |Raienne Pereira da Aceito
04:24:18 | Silva

Cronograma Cronograma.pdf 27042023 |Raienne Pereira da Aceito
02:29:52 | Silva

Outros Carta_de_revisao_sfica pdf 27042023 |Raienne Pereira da Aceito
01:03:10 | Sikva

Cutros CurmmiculoL attes_RaisnmePereira. pdf 268/04/2023 |Raienne Pereira da Aceito
02:44:58  |Sikva

TCLE/ Termos de | Justificativa_nacapresentiacac_termo_ad 268/04/72023 |Raienne Pereira da Aceito

Assentimento eite_institucional pdf 02:40:30 | Silva

Justificativa de

Auséncia

Folha de Rosto folhaderosto. pdf 268/04/2023 |Raienne Pereira da Aceito
02:35:39  |Silva

Outros cep_CHS_modelo_carta_de_encaminha| 180172023 |(Raienns Pereira da Aceito

mento. pdf 05:49:35 | Silva

Projeta Detalhado ! | ProjetoDetalhado_RaiennePereira pdf 18/01/2023 |Raienne Pereira da Aceito

Brochura 054729 |Sikva

Investigador

TCLE /! Termos de  |cep_CHS_modelo_tcle_revisado.pdf 168/01/2023 |Raienne Pereira da Aceito

Assentimento 05:45:35 |Silva

Justificativa de

Auséncia

Situagio do Parecer:

Aprovado

Mecessita Apreciagao da CONEP:

Mo

Enderego: CAMPUS UNNERSITARIO DARCY RISEIRC - FACULDADE DE DIREITD - SALA BT-01/2 - Horaro de

Balrro:  ASA MORTE
UF: OF
Telsfons:

CEP: 70.910-%00

Municiplo: BRASILIA
(a1)3107-1292

E-maill:

£2p_cheguro.tr

Piginw 04 du 05
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INSTITUTO DE CIENCIAS

HUMANAS E SOCIAIS DA W
UNIVERSIDADE DE BRASILIA - asil

UNB
Contruaglo 0o Parecer: £.081 535

BRASILIA, 25 de Maio de 2023

Assinado por:
MARCIO CAMARGO CUNHA FILHO
(Coordenador(a))

Endersgo: CAMPUS UNIVERSITARIO DARCY RISEIRC - FACULDADE DE DIREITO - SALA BT-D1/2 - Horarlo de
Balrro: ASA NORTE CEP: 70.910-900

UF: DF Municiplo: BRASILIA

Telefone: (51)3107-1532 E-mall: cep_chs@und.br
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Anexo B — Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE)

h!rm-:r de Consentimento Livre e Esclarecido

vocE estd sendo convidade = participar da pesquisa “Estudontes com Altos Hobilidedes/Superdotopdc
ingressos o CUrso sugerior Gpos o Atendimente Educocional Especiolizodo em Artes Visugis®, de responszbilidade de
Rofenne Pergirg dg Silvg, estudante de mestrodo da Universidodes de Brosifis. O objetivo desta pesquisa € analisor a
influéncio que o Atendimento Educociona! Especializodo (AEE) oo Solo de Recursos, no DF, nd greo oos Artes Visugis
teve O wido ocodémico efou profissions! de estudontes egressos com Altos Hobiidodes/Superdotopio [AHSSD);,
Analisondo tombem o5 modelos adotodos pela Secretario de Educopio do Distrite Federal (teorio do foseph Senzull] €
sugs contribuigdes. Assim, gostaria de consulta-lo/a sobre s=u interesse e disponibilidade de cooperar com a pesquisa.

viock recebers todos os esclarecimentos necessarios antes, durante & apds & finalizacdo da pesquisa, = |he
asseguro gue o seu nome néo serg divulgedo, sendo mantido o mais rigorose sigilo mediantz a omissdc total de
informacdes que permitam identifica-lofa. O dades provenientes de suz participacio na pesquisa, tais como
guestionarios, entravistas, fitas de gravacio, ficardo sob = guarda doyds pesquisador/a responsavel pela pesguisa.

& coleta de dados serz realizada por meio de respostos as perguntos gplicodos por meio de formuldrio oniine
(Googie Fomms). E para estes procedimentos que word estd sendo corvidedo 3 participar. Sua participagio na pesquisa
pode implicar em riscos tais como: a possibilidade de relembrar historias, retomar assuntos & gerar gatilhos
emocionais da vida pessoal de cads participants. Estes riscos serdc minimizados com as seguintes estratégias: explicar
& sbordar previamente guais os topices serdo sbordados, para o participante fazer uma andlise pessozl scbre suas
viwEncias & memdrias, visando preservar a integridade fisica, psiquica e intelectual.

Espera-se COM £513 pesquisa, que s2jz confirmado & corrobore & importéncia do stendimento especializado 2
dos medelos tedricos implementados no Brasil sobre a5 Altas Habilidades/Superdotagio.

Suz participacdo & voluntaria e livre de quzlquer remuneragdc ou bensficic. Voo € livre para recusar-se 3
participar, retirar seu consentimento ou interromper suz participacso a gqualguer momento. A recusa em participar
n&o ira acarretar qualguer penalidade ou perds de beneficios.

Sz vore tiver qualguer dividz em relagio 2 pesquisa, vocg pode me contatar através do telsfone (51) 55635-

3532 ou pele e-mail pereiraroienne @ gmail.com.

& equipe de pesquisa garante que os resultades do estudo serdo devohidos aos participantes por maio de
envic via e-mazil, podendo ser publicados posteriorments na comunidade cientifica.

Este projeto foi revisado e aprovade pelo Comité de Etice em Pesguisa em Ciéncies Humanas & Sociaiz
[CERfCHS) da Universidade de Brasilia. &s informacdes com relacdo 3 assinstura do TCLE ou aos direitos do
participante da pesquiza podem ser obtidas por meio do e-mail do CEP/CHS: cep chsi@unb.br ou pelo telefone: (51)
3107 1592.

Este documanto foi glaborade em duas vias, uma ficara com o/a pesquisador/a responsavel pels pesquisa e 3

outra com vocs.

Assinatura doy/da participante Assinatura do/da pesquisador/a

Brasilia, de de
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Anexo C — Questionario (Nogueira, 2021)

ANEXO 2 — Versio final do inqueérito por questionario
Caminhos [REL cxm AILEE W, g do Digtrilo Faderal, apéc o Aandimenla Educacion...

21021, 201

1.

2

Caminhos trilhados pelos estudantes
com Altas Habilidades/Superdotacao do
Distrito Federal, apds o Atendimento
Educacional Especializado

Este questiondrio surge ne dmbite da dissertacdo de Mestrado em Educacio Especial =
Dominio Cognitive-motor, da Escola Superior de Educagao e Ciéncias Sociais do
Politécnico de Leiria-Portugal, sob a orientagdo da Professora Doutora Olga Maria
Asgsungio Pinto dos Santos. Pretende-ze, neste contexta, conhacer o parcurao de vida dos
estudantes egressos do Atendimento Educacional Especializado ao Estudante com Altas
Habilidades/Superdotagas que receberam atendimento entre os anos 2000 a 2019 nas
Salas de Recursos das Coordenagdes Regionais de Ensino da Secretaria de Estado de
Educagio do Distrito Federal. Por favor, responda as perguntas que se seguem, de acordo
COM VOESa percepgan ou opinido, 0 tempo medio para responder a este questionario é de
cinco minutos e ndo hd respostas certas ou erradas. Os resultados da pesguisa serdo
analisados e publicados, porém, vossa identidade nfo serd divulgada. A participac8o &
voluntdria, portanta, caso ndo se ginta 4 vontade para responder todas a3 questies, pode
parar de fazé-lo a qualquer momento. Para qualguer outra informacgdo, entre em contato
com a professora pesquisadora Priscila Eduardo de Oliveira Nogueira pelo e-mail:
priscilaeduardo1978@amail.com. Desde ja agradeco pela participacao?

*Dbrigatorio

E-mail *

Aceito participar desta pesquisa.
Margue todas que se aplicam.

| Sim

1# parte - Sobre a identificac@o dola) participante

hinps Uidads goadla comtlommaii BEONWYWTURLRZ K mEdShetPpOu i rHWFR s Saaait
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20, 2021

3

Caminhos rihudos peics esiydanies com Ales retlcsoesSupeictescho 9o Distrin Facensl . apbe o Alsndimenio Educacion.

1= Sexo: *

Marcar apenas uma oval.

. Famining

_ Masculino

2 =|dade: *

3 = Grau de instrugéo: *

Marcar apenas uma oval,

 Ensine Médio Incompleto
~ Ensine Médio Completa

Superior Incompleto
Superior Completo
Especlalizagho
Maatrads
Doutorado

4 = Tempo aproximado em que foi atendido na Sala de Recursos para Estudantes

om Altas Habilidades/Superdotagho: *
Marcar apenas uma oval,

 Entre 1 a & meses

| Entrs 6 masss até 1 ano
| Entre 1 ano até 2 anos
' Mais de 2 anos

100
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211021, 2021 Camynhos irihados pefos extudantes com Al FetlcacesSopamtots;do do Disrto Federal. 5p6s 0 Alerdimenio Educacon

7. 5 -Escolha todas as dreas em que foi atendido(a) na Sala de Recursos para
Estudantes com Altas Habilicades/Superdotagao: *

Margue todas que se aplicam.

| Matematica
" | Fisica
| Quimica
Biologia
Robdtica/Mecatrdnica
| Mecénica
Astronomia
| Lingua Estrangeira
| Artes Masticas
| Artes Cénicas/Teatro
| Habllidade Musical
| Habllidade Psicomotora
Habilidade de Lideranga
Lingua Portuguesa
| Literatura
| Geografia
Histona
Soclologia
| Fllosafia
| Politica

~ Outra(s)

8. & - Locolidade em que recebeu atendimento no Sale de Recursos de Altas

Habilidades! Superdotacio: *

2% parte - Sobre caracteristicas motivacionais do(a) participante, que moveram
para acio e desempenho de suas atividades académicas elou profissionais

Niips M90CS Qo0rde COMMrm &y 1ECONW YWY AZK ! MELX SR PEYACA S AV Py | Skl T
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2MaE, 20

9.

10.

102

Caminhos trihados pelos estudantes com Altas HabllicadesSupesdotacio do Distrito Pedeal, apds o Atlendmenio Edecacon. ..

Como vocé classifica a influéncia das varidveis abaixo na sua escolha profissional

efou drea de estudo? *

Marque todas que se apiicam.

a.lnflugncia de umia)
professor(a)/ mentor(a)

b.nfluéncia do ensino recebido
no AEE-AHSSD

HNenhuma

Fequena

Média Grande

Mio sei
informar

c.Influéncia de uma pessoa
noldria na area

d.Influéncia da Familia

a.Influéncia do meio social de
convivéncia

f.Influéncia econdmica

g.Outras influéncias. Cite:

39 parte - Sobre a(s) atividade(s) atual (atuais) dola) participante

11.

1. Nesse moments voce tem se dedicado a: *

Marque tadas que se aplicam.

Estudar
Trabalhar
| Estudar & trabalhar
| Menhuma das opcies

2. Caso esteja cursando faculdade, ou tenha concluido uma graduagao, esse curso
corresponde a area em gue foi atendido(a) na Sala de Recursos?

hitps Adoes. googie. comfanmald) BEBHNyWHLh Tk AmR X < ShciPROYALErHWEhyw S4iadi
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21021, 201 Caminhag lhaoos peles actudanisa com Alas Habildades/Supandoiacds 9o Dislrity Fedesal, aple o Alendimenis Educacion ..

12, Sim. Cite os motivos que favoreceram essa escolha:

13. Mao. Cite os motivos que ndo favoreceram a continuidade dos estudas na area
em gue vocé fol atendidola) na Sala de Recursos:

3. Caso esteja trabalhando, essa atividade corresponde a drea em que fol
atendido(a) na Sala de Recursos?

14, Sim. Cite os motives que favoreceram essa escolha:

hitps:lidacs poogie comfonmeld!| B EONWYWPShLZkAmR0 heiPRDjABAHWEFh yw 1 S adh i
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Anexo D — Roteiro de Entrevista Semiestruturada (Adaptado de Nogueira, 2021)

FORMULARIO - ESTUDANTES COM ALTAS
HABILIDADES/SUPERDOTACAOQ INGRESSOS NO
CURSO SUPERIOR APOS O ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO EM ARTES
VISUAIS

17 parte - Identificagdo dofa) participante:

1. Mome:

2. E-mail! Contato:

3. 1-Sewo”
Marcsr Bpenas Ume aval
() Fermining
() Masculing

() Mao infarman Outra

4. 2 -ldade: *

5 3 - Grau de instrugéo: *

Marcar epenas uma oval.

() Ersing Médis Incarmgleto
() Ensing Médio Carnpletn
[ Superiar Incompleto
() Buperiar Cempleta

() Especializagio

() Mestrads

) Doutorado
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&, 4 - Tempo aproximado em que foi atendido na Sala de Recursos para Estudantes com Altas
HabilidadesSuperdotagao:

Marcar epenas uma oval.

(__Entre 1 a6 meses
) Entre b meses até 1 ans
(__VEntre 1 ana até 2 anos

(O Mais de 2 anos

7. 5 - Confirme a participacéo na rea de Artes Visuais e escolha todas as outras &reas em que foi
atendidofa) na Sala de Recursos para Estudantes com Altas Habilidades/Superdotago:
Margue lodas que sa aplicam.
[] Artes visuais
[ Musica
[ Lingua Partuguesa - Escrita
I ] Coustres:

8. 6 - Localidade em que recebeu atendimento na Sals de Recursos de Altes Habilidades! Superdotagio: *
(Qual a cidade - Regidéo administrativa do DF)

Margue lodas qua sa aplicam.
[ ] ceilsindia

[ ] Planatiina

[ "] Plana Pileta

[ ] samambaia

[] Taguatinga

I ] Coustres:

2 parte — Tdpicos motivacionais para o (8) participante, atuagdes que contribuiram para agéo & desampenho
de suas atividades scadémicss

Como vocg classifica & atusgdo das varidveis abaixo na sua escolha académica?
Merhurna

Paguena

Pledia

Grande

Mao @i informar

9. &) Atuagdo de umia) professor(alfl mentor{a) *
Marcar epenas uma oval

[V Nenhuma

() Penuena
T TiMedia
() Grangsa

.

7 M3o sei informar



b} AlUaa0 do ensina recebidn no AEE-AHISD *

Marcar apenas uma owval
{__) Menhuma

) Pequena
(]

-

) Grande

) MaD sei informar

11, c) Atuagso de uma pessoa notdria na drea *
Marcar apenas uma oval

-
L Menhuma

() Pequena
) W&o sei informar

12, d)Atuagdo da Familia *

Mercar apenas uma oval

() Menhuma

J Paquena
) rasdia

-

) Grande
{1 M&o sei informar

Yy

13,  e)Atuagdo do meio social de convivéncia *
Mearcar apenas uma oval

) Menhuma
) Pequena
) nasdia
() Grands

) Map el informar

14,  QOutras Atuagbes. Cite:

3 parte — Als) atividade(s) atual (ztusis) dofa) participants
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156.

16.

17.

1E.

107

1. Messe momento vocé tem se dedicado a: *

Mercar apenas uma oval

() Estudar
() Trabalhar
() Estudar & trabalhar

() Menhuma das opees anteriores

2 Caso esteja cursande faculdade, ou tenha concluido uma graduagio, esse curso comesponde &
grea de Artes Visuais, em que foi stendideda) na Sala de Recursos?

Mercsr apenas uma oval

() Za gim. Cite o= motivas que favoreraram essa escolha;

(: ?J Se ndo. Cite os rmotives que ndo favareceram a continuidade dos estudas na drea em que vooi fol
aterdidalz) na Sala de Recursos:

3. Caso esteja trabalhando, essa atividade correspondes & drea de Artes Visusis em que foi atendido(a)
na Sala de Recursos?

Mercsr apenas uma oval

() Se sim. Cite o= mativas que faverecaranm essa escalha

() =e ndo. Clie os metives gue ngo favoreseram a sus atuaclo profissional na mesma drea atendida na Sala de
Recursos:

Agredeco pela participagio e, caso seja de vossa vontade, deixo aqui um espago para comentarios sobre a
parficipagao na Sala de Recursos do Atendimento Educacionsl para Estudantes com Altas
Habilidzdes’Superdotagde, quanto &s atuagées e possiveis contribuigdes que ela exarceu em sua vida
atualmente pds atendimento:

Este comietdo nio fol criado rem aprova do pedio Google.

Google Formularios



